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1.

Beskrivning av uppdrag fran kommunen

a.

Vilka mal har gallt for verksamheten under det senaste
verksamhetsaret/tolvmanadersperioden? Att [6sa de situationer som
kommunen behbver hantera och dér deras egna resurser inte réacker till eller
finns tillgangliga vid den aktuella tidpunkten. Det galler bade vid planerade och
akuta behov.

Vilka mal ar sarskilt prioriterade? For att sakerstélla att vi har en tillrackligt stor
bas att ta resurser fran vill kommunen att vi ska vara 120 aktiva medlemmar. Vi
har darfér véaxt mycket under de senaste dren. Aven om vi inte riktigt &r uppe i 120
aktiva medlemmar &nnu sa har vi alltid kunnat l6sa de uppdrag vi har fatt.
Speciellt prioriterat &r att kunna hantera trygghetspunkter.

2. Hur har FRG tagit emot och godkant uppdraget?
Skriftligt/muntligt? Telefonsamtal eller mail. Vi har ocksa tillgang till RAKEL.

Statistik féor verksamhetsaret 2025

Antal FRG-resurser med avtal med kommunen. 31/12 var vi 103 medlemmar
Antal FRG-resurser med avtal som vid hojd beredskap har hogre prioritet an
avtalet med kommunen, dvs personer som da gar till en annan uppdragsgivare.
Det &r normalt sadana som genom sin arbetsgivare, t ex en myndighet eller
kommun som har krigsplacerat sin personal sa att dessa alltid ska ga dit vid
sadana tillfallen.17 st

Antal grundutbildade FRG-resurser under aret. 18 personer

Antal grundutbildade FRG-ledare. 710 personer

Antal fortbildade FRG-ledare. 2 person

Antal grundutbildade FRG-ansvariga. 7 personer (3 aktiva inom Linkoping FRG
Antal fortbildade FRG-ansvariga. 4 personer

Antal utbildade i kriskommunikation. 713 personer

Antal utbildade i stab. 6 personer

Antal utbildade i VAKA. 9 personer

Antal utbildade i CBRN, civil beredskap, samverkan och ledning, sjukvard och
livsmedelssakerhet via Férsvarsutbildarna. 7 personer

Antal utbildade i minibuss via Bilkaren. 3 personer

Antal utbildade radiooperatorer via FRO. 7 person

Sarskilda fardigheter som finns i gruppen. Med sa pass manga medlemmar har vi
de flesta relevanta yrkeskunskaper saval som manga olika sprak.

Har FRG 6vat under aret?

Antal 6vningstillfallen. 7 tillfalle

Beskriv kortfattat ovningarnas innehall. Testade utlarmningsfunktionen fér snabb
inkallning.
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p.

Har FRG genomfort lokal utbildning forutom grundutbildning av FRG-resurser?

Beskrivning. Vid varje manadsmote ingar ett utbildningspass. Det kan vara externa
féreldsare, repetitionsévningar och annat. Under 2025 har det bl a handlat om
totalférsvaret inkl skyddsrum, landsbygdsbefolkning och &ldrebefolkning; datasékerhet
och olika appar; autism och bildstod; sjalvforsvar och brandskydd; narkotikautbildning,
polis och socialférvaltning; repetition av HLR; genomgang av vart material som
sjukvardsryggséckar, stormkok, talt mm. Vi har dven fatt méjligheten att delta pa
Totalférsvarskonferensen som anordnas av Lansstyrelsen och Forsvaret varje ar

q.

Har FRG genomfort skarpa insatser? Ja

Beskriv kortfattat insatserna. Stérsta gruppen av vara uppdrag berér
trygghetsskapande insatser av olika slag, som vid gymnasieskolornas
Introduktionskvaéllar och efter skjutningar och sprangningar. Darefter &r vart
vanligaste uppdrag att informera om hemberedskap, bade i féreningar, BRF och
mot allménheten t ex under beredskapsveckan. Utdver det genomfor vi
enkatundersbkningar som gor att kommunen kan félja upp férédndringar i upplevd

trygghet.

Har FRG uppdaterat uppgifterna i registret via FRG-kansliet? Ja
Har FRG 6verenskommelser med andra uppdragsgivare an kommunen? Nej
Hur ser det personella laget ut idag jamfort med tidigare? Vi 6kar stadigt for varje
aroch kommunen har malet att vi ska vara 120 aktiva. Ut- och infloédet i ar har
varit ungefaér lika stort, i och med att vi bara har genomfért en Grundutbildning
under 2025.
Ar det férandringar i gruppen? Att véxa innebér hela tiden utmaningar att p3 ett
bra sétt inforliva fler i gruppen. Har gor manadsmotena stor nytta.
Vad beror i sa fall skillnaderna pa? Krav fran kommunen att vaxa till 120 aktiva
medlemmar

. Finns det nagra séarskilda 6vriga skillnader mot tidigare ar? Vi fick ju nya lokaler
under 2024 och under det hér aret har vi bl a fatt nya mobler och annan
utrustning och kdnner att vi nu har “bott in oss”.
Vad beror i sa fall skillnaderna pa? Under 2025 har vi fatt saval fastighetsskotsel,
stadning och sophdmtning avkommunen.
Har FRG genomfort arligt samtal med foretradare for kommunen?
Ja Vi har regelbundna samtal med kommunen



