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Motioner 2025

MOTIONER OCH FORBUNDSSTYRELSENS
YTTRANDEN
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M Civilforsvarsforbundet

Motion 1 — Aterintradande i centrala FOS

Bakgrund och motivering

Centrala FOS (Frivilligorganisationernas Samarbetskommitté) har historiskt sett
varit en viktig plattform for samverkan mellan olika frivilligorganisationer. Genom
sitt arbete har FOS mojliggjort dialog, samarbete och samordning som framjat
gemensamma mal och projekt. Ett tidigare uttrade fran centrala FOS har, av olika
skil, skapat en distans mellan var organisation och det bredare natverket av
organisationer som verkar inom samma sfar. Det sdnder ocksa helt fel signaler till
ovriga medlemmar i FOS men &ven till MSB, 6vriga myndigheter samt regeringen.
Signaler om att Civilforsvarsforbundet inte ar intresserade av att samarbeta med
andra FFOer. Det ar inget som gynnar oss. Ett yttrande fran alla 18
frivilligorganisationer ger betydligt storre tyngd at fragor dn vad ett yttrande fran
Civilforsvarsforbundet gor. Inte heller har detta pa nagot satt kommunicerats till
foreningens medlemmar vilket ar att forvanta sig i sa pass stora fragor.

Syftet med denna motion ar att Civilforsvarsforbundet ska aterintradande i centrala
FOS for att starka var organisations samarbetsformaga och 6ka var synlighet samt
paverkan inom det nationella niitverket av frivilligorganisationer. Aterintridande i
centrala FOS ar ett strategiskt viktigt steg for var organisation. Genom att ater bli en
del av detta natverk kan vi maximera vara mojligheter till samverkan och bidra till ett
starkare och mer enat frivilligarbete. Vi vill att denna motion far stéd fran vara
medlemmar och att vi kan paborja processen sa snart som maojligt.

Vi yrkar
ATT Civilforsvarsforbundet atergar som medlem i det centrala FOS-arbetet

ATT den av Civilforsvarsforbundet utsedda representanten narvarar pa FOS
moten

ATT representanten for Civilforsvarsforbundets talan angdende civilt forsvar
i FOS

ATT arbetet i FOS presenteras for medlemmarna i Civilférsvarsforbundet pa
lampligt satt
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Motion 2 - Sveriges Civilforsvarsférbund (SCF) ska
aterintrada i Frivilliga forsvarsorganisationernas
samarbetskommitte (FOS)

Bakgrund

Sveriges Civilforsvarsforbund har tidigare varit medlem i Frivilliga
forsvarsorganisationernas samarbetskommitté (FOS) pa nationell niva, ett organ dar
de 18 frivilliga forsvarsorganisationerna i Sverige samverkar for att starka den civila
beredskapen och forsvarsviljan i landet. FOS ar en viktig plattform for samarbete och
dialog med myndigheter, politiker och andra aktorer inom totalforsvaret.

Vid ett tidigare beslut har Sveriges civilforsvarsforbund lamnat FOS pa nationell niva.

Vi som star bakom denna motion anser att detta var ett misstag och att forbundet
snarast bor aterintrada.

Motivering
1. Styrkan i samverkan

Sveriges civila forsvar kan endast byggas upp genom samarbete mellan olika aktorer.
Ensamma har vi begransad paverkansmgjlighet, men tillsammans med de andra
frivilliga forsvarsorganisationerna kan vi gora var rost hord och bidra till en starkare
civil beredskap.

2. Paverkan och inflytande

FOS ar en erkidnd samtalspart gentemot regeringen, myndigheter och
Forsvarsmakten. Om vi star utanfor detta samarbete riskerar vi att forlora inflytande
over viktiga beslut som ror krisberedskap och civilt forsvar.

3. Resurser och samordning

Genom att vara en del av FOS kan vi delta i gemensamma satsningar, fa tillgang till
battre samordning och sikerstilla att vira medlemmars kunskap och engagemang
anvands dar de behovs som mest.

Yrkande

Att Sveriges civilforsvarsforbund snarast tar initiativ till att aterintrada i
Frivilliga forsvarsorganisationernas samarbetskommitté (FOS) pa nationell
niva.

Ovanstdende motion har faststallts pa Civilférsvarsforbundet Vastra Gotalands
stamma 2025-05-17.

Barbro Ekman,

Ordforande for styrelsen Civilforsvarsforbundet Vastra Gotaland
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Motion 1 och 2 - Aterintradande i FOS

Forbundsstyrelsens yttrande

Medlemskap och avtal ir inte en fraga for stimman att hantera. Vi
samarbetar pa andra sitt med alla aktorer och organisationer i fragor
som ror oss inom var uppdragsverksamhet, dven FOS.

Vi vill dock ta detta tillfalle i akt och genom denna kommunikation tydliggora varfor
vi enbart kan foretradas av Sveriges Civilforsvarsforbunds styrelse och personal, och
att FOS och andra frivilliga forsvarsorganisationer inte kan fora var talan.

Vart medlemskap i FOS har historiskt varierat. Vi har sett en organisationsutveckling
de senaste aren i FOS arbetet som vi inte langre kan sta bakom och darfor har vi inte
fornyat vart medlemskap.

FOS 2018 kommunicerade tydligt att varumdrket FOS absolut inte skall anvdndas
for extern verksamhet och att dndamdalen var tydligt definierade att:

« Stimulera och utveckla samarbetet mellan FOS medlemsorganisationer
« Skapa forutsdttningar for samordning mellan FOS medlemsorganisationer

Centrala FOS kan bereda och samordna svar pa remisser fran myndigheterna, men
i sddana fall ar det respektive enskild organisation som undertecknar svaret.

Mpycket tydligt har aven tidigare varit foljande:

Varumadrket FOS ska inte anvdndas for extern verksamhet. Det finns en betydande
risk att det hos allmdnheten uppfattas som ytterligare en organisation i samhallet.

Webbplatser, broschyrer etcetera ska inte ange FOS som avsdndare. Begrepp som,
till exempel, "FOS Teckomatorp” ska inte anvdandas. Ndr organisationerna
genomfor gemensam verksamhet, vilket uppmuntras, dr det bdttre att
marknadsfora detta som “de frivilliga forsvarsorganisationerna”. Ddr sa dar
lampligt kompletterat med logotyper och namn pa medverkande organisationer.

Det finns en risk att FOS uppfattas som en nittonde frivillig forsvarsorganisation,
vilket ska undvikas.

Begreppet FFO

Begreppet FFO har kommit att anvdndas, framst av centrala myndigheter, for att
hitta en forkortning for “frivilliga forsvarsorganisationer”i det dagliga arbetet.

Centrala FOS betonar att begreppet inte ska anvdndas externt, av samma skal som
varumdrket FOS inte ska anvdndas.

Medlemsorganisationen FOS har idag frangatt ovanstaende stillning och arbetar
sedan november 2022 i en riktning mot att FOS atar sig samordningsansvar och
uppdrag. FOS skickar remissvar och undertecknar med FOS osv.

Vi ser att detta kan vi inte langre std bakom. Vi har sedan 2022 verkat for att fora
SCF:s talan och var syn pa hur FOS arbetet bor bedrivas. Vi ser samtidigt att
forvirringen hos vara avnamare, medlemmar, myndigheter och allmanheten ar total.
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FOS ar inte en frivillig forsvarsorganisation, det finns ingen delegationsordning eller
attestordning dar SCF ger mandat till ndgon utanfor var organisation att soka medel
eller representera SCF pa nagot sitt.

Vi ser aven att uppbyggnaden av det nya totalforsvaret inte gynnas av att avhamare
inte kommunicerar direkt med varje organisation. Vi ser att det blir inkompetent och
ineffektivt om vi inte alla FFO har vara egna kontakter med vara uppdragsgivare.
Direkt kontakt och niara samverkan kring direkta leveranser ar mycket battre. Den
kunskap som varje leverans kraver ar alldeles for komplex och omfattande for en
central FOS att klara av att hantera. Vi ar 18 frivilliga forsvarsorganisationer som
omfattas av forordningen, INTE 19.

GS lyfte fragan till FS som beslutade att vi organisatoriskt skulle se 6ver
alla medlemskap som forbundet tecknat. Med foljden att vi nu avslutat
flertalet medlemskap och i stillet verkar for att teckna
avsiktsforklaringar och avtal.

Vi sammanfattade aven vart beslut avseende FOS i nedanstiende
kommuniké:

Sveriges Civilforsvarsforbund utvecklar och forbattrar samverkan och samarbete
med myndigheter och andra frivilliga forsvarsorganisationer. For att gora detta
behover vi ocksa 1amna Frivilliga Forsvarsorganisationers Samarbetskommitté (FOS
Sverige).

Vi arbetar aktivt med var inriktningsplan och méaluppfyllnad med att vara en attraktiv
partner i totalforsvarsfragor. Vi inser att vi behover arbeta med samverkan och
samarbete i var egen regi. Vi ser att en frivillig forsvarsorganisation behover vara
ideell och arbeta demokratiskt.

For att fortsitta verka for de civila i samhallet behover vi vara en modern, robust
organisation som finns med i diskussioner om totalférsvarsfragor. Darfor fattade
forbundsstyrelsen ett enigt beslut att lamna FOS.

FOS finns ocksa lokalt/regionalt och Civilforsvarsforbundets beslut beror inte
samarbetet med dessa alls.

Forbundsstyrelsen yrkar:
Att: Motion 1 anses besvarad

Att: Motion 2 anses besvarad
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Motion 3 - Engagemang och deltagande pa
Forbundsstamman

Bakgrund och motivering

Det ar viktigt att de som ar ombud pa stimman ocksa engagerar sig i fraigorna och
deltar aktivt ndgot som inte har upplevts sa den senaste tiden.

Lunch till lunch kanske inte ar det mest effektiva och forelasare kan begransas. Fokus
ska vara pa sjalva stimman.

Totala kostnaden behover minskas och eventuellt bor finansieringen ses over, kanske
egenavgifterna ska vara hogre an tidigare och da okar forhoppningsvis
engagemanget.

Fysiskt deltagande ar viktigt for att foreningen ska kunna utvecklas darfér behover
formerna for Forbundsstimman ses over. Det ar lattare att vara aktiv och byta
erfarenheter nar man ar tillsammans. Motesformen ses over och ett mindre antal
deltar fysiskt. Distrikten har sina ovriga deltagare i en gemensam lokal som foljer
stamman digitalt. Representanten pa stimman diskuterar fragorna med gruppen pa
hemmaplan

Antalet ombud bor begransas for att lattare komma till tals.

Observatorer bor ha majlighet att vara med bade fysiskt och digitalt, helt till egen
kostnad.

Det finns olika modeller man kan testa

Vi yrkar:

e ATT se Over antalet ombud dels pé plats dels digitalt

e ATT se over finansieringsmodellen

e ATT se over formerna for arbetet och hur vi kan knyta ihop de som ar pa
plats och de som sitter digitalt

e ATT oOverviaga att borja tidigare pa dagen och jobba tills stimman ar klar for
att inte riskera avhopp

e ATT se over alkoholpolicyn pa den har typen av moten

Stockholms Lans Civilforsvarsforbund — 2025-06-12
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Motion 3 - Engagemang och deltagande pa
Forbundsstamman

Foérbundsstyrelsens yttrande

Forbundsstyrelsen delar i stort motionarens synpunkter. Vi anser dock att det vore fel
att inte ocksa ge information eller arbeta i grupper nar vi traffas. Vi anser ocksa att
natverkandet ar en viktig del av en stamma.

Aven d4 vi inte dnnu har utvirderat stimman 2025, som ir en digital stimma for
forsta gangen i Sveriges Civilforsvarsforbunds historia, kan vi konstatera att lunch till
lunch ar mer kostnadseffektivt 4n att borja tidigare och/eller sluta senare.

Det finns, som motionaren skriver, flera vagar vi kan ta.

Att se over antalet ombud, lokalt respektive digitalt, ar en frdga som kraver djupare
omtanke och stadgeandringar.

Om propositionen om stadgedversyn har bifallits yrkar forbundsstyrelsen:
Att: Arbetsgruppen far uppdrag att ta med sig attsats 1 i denna motion

Att: Forbundsstyrelsen far i uppdrag att justera finansieringsmodellen till
ndasta stamma

Att: Bifalla attsats 3 med tillagget att forbundsstyrelsen far uppdraget
Att: Avsla attsats 4, da detta dr en fraga for ndsta stammas stammogrupp

Att: Avsla attsats 5, da arbete med policys dr en fraga for forbundsstyrelsen
enligt stadgarna

Om propositionen om stadgeoversyn har avslagits yrkar forbundsstyrelsen:

Att: Forbundsstyrelsen far i uppdrag att justera finansieringsmodellen till
ndsta stamma

Att: Bifalla attsats 3 med tillagget att forbundsstyrelsen far uppdraget
Att: Avsla attsats 4, da detta dr en fraga for ndsta stammas stammogrupp

Att: Avsla attsats 5, da arbete med policys dr en fraga for forbundsstyrelsen
enligt stadgarna

Att: Motionen 1 ovrigt anses vara besvarad
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Motion 4 - Forkorta tidsfristen for motioner till
Forbundsstamman

Bakgrund och motivering

Enligt nuvarande stadgar (§13 not 1) galler foljande:

"Motion ska for att kunna behandlas vid stamman vara skriftlig och inkommen till
forbundsstyrelsen senast fyra manader fore stamman. Enskild medlem, forening
och distrikt har rdtt att lamna motion. Motion tas upp vid forbundsstamman med
forbundsstyrelsens yttrande."

Idag giller alltsd samma tidsfrist (fyra manader) for bade enskilda medlemmar,
foreningar och distrikt. I praktiken infaller detta ofta kort tid efter att ménga
distrikts- och foreningsstyrelser blivit nyvalda vid sina respektive arsmoten, vilket
begransar tiden for att ta fram val genomarbetade motioner.

For att forenkla regelverket och ge samtliga motionarer battre mojlighet att forbereda
och lamna in vilgrundade motioner foreslas en gemensam tidsfrist pa tre manader for
alla motionarer.

Vi yrkar:

e ATT foljande lydelse infors i stadgarna som ersittning for nuvarande
lydelse av §13 not 1:

Motion ska for att kunna behandlas vid stamman vara skriftlig och
inkommen till forbundsstyrelsen senast tre manader fore stGmman.
Enskild medlem, forening och distrikt har rdtt att [dmna motion. Motion
tas upp vid forbundsstdmman med forbundsstyrelsens yttrande."
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Motion 4 - Forkorta tidsfristen for motioner till
Forbundsstamman

Foérbundsstyrelsens yttrande

Forbundsstyrelsen forstar, da distrikten haft en distriktsstimma i slutet av perioden
for distriktsstimmor, senast 4 méanader fore forbundsstamma och motioner ocksa
ska vara inlamnade 4 manader fore forbundsstimma, att detta kan kdnnas valdigt
stressat for en nyvald distriktsstyrelse att 16sa.

Vi anser att motionaren har ratt och att det absolut ar en forandring som ska goras.
Vi har en proposition att tillsatta en arbetsgrupp for att gora en komplett
stadgeoversyn och anser att denna fraga bor tas upp i denna arbetsgrupp.

Om propositionen om stadgeoversyn har bifallits yrkar forbundsstyrelsen:
Att: Arbetsgruppen far uppdrag att ta med sig denna motion

Att: Motionen anses vara besvarad

Om propositionen om stadgeoversyn har avslagits yrkar forbundsstyrelsen:

Att: Bifalla motionen
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Motion 5 — Motion om att lagga ut FS protokoll pa intern
hemsida

Bakgrund och motivering

Tidigare 1ag FS protokoll pd hemsidan men dessa plockades ner i och med GDPR da
de kunde innehalla saker som stred mot forordningen. Tanken var da att dessa skulle
“tvattas”, GDPR-sidkra och laggas ut igen nar forbundets nya hemsida var klar. Sa har
det inte gjorts.

For att foreningar och medlemmar ska veta vad som hiander i forbundet, vad FS
jobbar med samt vilka beslut som FS har tagit s bor protokollen ldggas ut i inloggat
lage for medlemmar. Om man vet med sig nar man skriver protokollet att det ska
laggas ut pa hemsidan sa kan man anpassa innehéllet efter ett publikt syfte.
Eventuellt kansliga uppgifter kan skrivas i en sarskild bilaga som inte laggs med
publikt och texten i sjdlva protokollet beskriver drendet mer generellt.

Att lagga ut protokollen ger medlemmarna en storre insyn i hur forbundet arbetar
med de verksamhetsmal som finns i verksamhetsplanen och ger den transparens som
FS pratar mycket om.

Aldre protokoll bor ocks4 liggas ut men det kan goras i den takt som FS/kansliet
hinner med.

Vi yrkar:
Att FS protokoll 1aggs ut pa den inloggade delen av hemsidan

Stockholms Lans Civilforsvarsforbund — 2025-06-12
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Motion 5 — Motion om att lagga ut FS protokoll pa intern
hemsida

Foérbundsstyrelsens yttrande

Motionaren efterlyser att forbundsstyrelsens protokoll publiceras pa hemsidan for
inloggade medlemmar for en 6kad transparens.

Forbundsstyrelsen delar motionirens asikt om en hog transparens och delad
information om verksamheten. Med avvagning mot spridning av och ev. risk for
manipulerade/redigerade dokument samt hansyn till sekretess skall inte
forbundsstyrelsens protokoll publiceras pa internet.

Att fora ut information om verksamheten ar viktigt och att detta sker genom sikra
kanaler.

Forbundsstyrelsens protokoll gas igenom under DO, dar distriktet kan stélla fragor
och besluta att dela informationen.

Vidare s informeras medlemmarna om aktuella hiandelser och verksamhetsplan
under VMM, allt for en 6kad transparens inom forbundet.

Forbundsstyrelsen vill aven pAminna om att enskild medlem har mgjlighet att enligt

vara stadgar begara ut FS-protokoll samt kontakta forbundsstyrelsen for dialog.

Forbundsstyrelsen yrkar:

Att motionen avslds 1 sin helhet.
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Motion 6 - Angaende bevarande av kontanta medel for att
sakerstalla samhallsberedskap

Bakgrund och motivering

De senaste aren har majligheterna till att betala kontant begransats. Samtidigt kan vi
konstatera att olika digitala betalningssatt sttt pa problem. Vi ar manga som har
drabbats av att bank-appen, swish eller bank-ID legat nere. Ibland pa grund av till
exempel stromavbrott eller driftstorningar, ibland pa grund av sabotage. Vi minns
nog alla ransomware-attacken mot en storre matbutik sommaren 2021.

Vi har redan mojlighet att, genom vara hemberedskapsutbildningar, trycka pa vikten
av att vi anviander kontanter. Mer behover dock goras och Civilforsvarsforbundet ar
ratt aktor for att gora det jobbet.

Att delta i utredningar, diskussionsforum och internt i férbundet diskutera fragan ar
viktigt, men det dr av annu storre vikt att vi ocksa lyfter detta utat. Vi behover ta
tydlig standpunkt i fraigan om kontanter. Det kan goras pa flera olika sitt, nagra
exempel ar att vi pratar om det vid informationsbord, att vi lyfter det i vara kanaler
pa sociala medier, att vara foretradare uttalar sig i media och poddar och att alla vi
som varnar kontanter debatterar fragan i olika natbaserade forum.

Vi yrkar:

e Att Civilforsvarsforbundet uttalar att vi varnar kontanter

e Att Civilforsvarsforbundet verkar for att fler anvander kontanter
som betalmedel i enlighet med denna motions anda

e Att Civilforsvarsforbundet ser 6ver informationsmaterialet pa tema
kontanter for att det ska vara uppdaterat och anvandarvanligt for foreningar
och distrikt.

Stockholms Lans Civilforsvarsforbund — 2025-06-12
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Motion 6 - Angaende bevarande av kontanta medel for att
sakerstalla samhallsberedskap

Foérbundsstyrelsens yttrande

Forbundsstyrelsen delar motionarens motivering. Kontanter, i synnerhet vid kriser,
forenklar ekonomiska floden i en tid da elektroniska betalmedel inte fungerar eller
har sakerhetsmassiga problem.

Sveriges Civilforsvarsforbund gor redan mycket.

Forbundsstyrelsen yrkar:
Att: Attsats 1 anses vara besvarad
Att: Bifalla motionens attsats 2 och 3
Att: Forbundsstamman bifaller foljande yttrande:

“Sveriges Civilforsvarsforbund anser att kontanternas roll i samhdllet mdste
vdrnas. De utgor en viktig och ansvarsfull del av Sveriges beredskap.
Kontanter dr en del av DIN hemberedskap!”
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Motion 7 - Angaende modernisering och fortydligande av
stadgarnas §3 Medlemskap, §7 Verksamhetsar och
§8 Valbarhet

Bakgrund och motivering:

Nuvarande lydelser av stadgarnas §3, §7 och §8 har tjanat forbundet vil, men
behover nu moderniseras och fortydligas i takt med att Sveriges Civilforsvarsforbund
far en allt viktigare roll inom totalférsvaret och som stodjande kraft i
samhallsberedskapen.

En modern och rattssiaker medlemsdefinition, tydlig koppling mellan medlemskap
och rostratt, samt klara regler for valbarhet och verksamhetsar ar nodvandiga for att
stairka medlemsdemokratin, underlatta praktisk hantering och minska risken for
tolkningsproblem.

Sarskilt viktigt ar att:

o ”Verksamhetsar” bor definieras som tiden mellan stimmor, i enlighet
med hur verksamhetsberittelser och fortroendeansvar avrapporteras —
medan rakenskapsar naturligt fortsatter vara kalenderar.

o Medlemskapets och rostrattens koppling till erlagd medlemsavgift for
innevarande kalenderar och rostlangd behover tydliggoras och
harmoniseras i samtliga berérda paragrafer.

o Valbarhet till uppdrag och stammomandat bor uttryckligen krava att
medlemsavgiften for innevarande kalenderar ar erlagd vid tidpunkten
for beslut.

Darfor foreslas foljande moderniserade och fortydligade lydelser:

Vi yrkar:

e Att anta foljande nya lydelse av §3 Medlemskap:
§3 Medlemskap Mom.1

Medlem i Sveriges Civilforsvarsforbund ar den person som delar forbundets syfte och
vardegrund, forbinder sig att folja forbundets stadgar, och som erlagt faststalld
medlemsavgift for innevarande kalenderar. Medlemskapet géller for det kalenderar

for vilket avgiften avser och ger ratt att delta i forbundets verksamhet samt omfattas
av de forsakringar som forbundet tecknat.

Medlem som inte erlagt medlemsavgift for innevarande kalenderar fore utgangen av
kalenderaret forlorar sitt medlemskap vid arets slut.

Mom.2
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Medlemskapet registreras normalt for den lokala civilforsvarsforening inom vars
verksamhetsomrade medlemmen ar folkbokford. Medlem kan, efter ans6kan, beviljas
medlemskap i annan forening eller vara direktansluten till Civilférsvarsforbundet
centralt.

Juridiska personer som stédjer Civilforsvarsforbundets &ndamal kan beviljas
stodjande medlemskap utan rostratt.

Mom.3 (Uteslutning)

Medlem eller registrerad medlem som genom sitt handlande allvarligt skadar
Sveriges Civilforsvarsforbunds anseende, motarbetar dess andamal eller pa annat
satt agerar i strid med forbundets vardegrund, kan uteslutas genom beslut av
forbundsstyrelsen.

Uteslutningsarende kan initieras:

o avberord foreningsstyrelse efter beslut med tva tredjedels majoritet, eller
o av forbundsstyrelsen pa eget initiativ.

Vid uteslutningsarende ska medlemmen och, om tillampligt, berord foreningsstyrelse
beredas tillfalle att yttra sig innan beslut fattas.

Under tiden arendet handlaggs saknar medlemmen rostritt i forbundet och far ej
utova fortroendeuppdrag.

Beslut om uteslutning fattas av forbundsstyrelsen med minst tva tredjedels majoritet.

Utesluten medlem kan endast ansoka om aterintrade skriftligen hos
forbundsstyrelsen. Forbundsstyrelsen avgor fragan om aterintrade.

Mom.4 (Fértroendeuppdrag)

For att valjas till eller inneha fortroendeuppdrag inom Civilforsvarsférbundet kravs
gallande betalt medlemskap. Undantag giller endast auktoriserad/godkand revisor.

Mom.5 (Rostratt vid stammor och moéten)

For att erhalla rostratt vid foreningsstimma, distriktsstimma eller forbundsstimma
ska medlem:

o havarit medlem i foreningen minst sex veckor fore motet,
o varainford i av forbundet tillhandahallen rostlangd, och
« ha erlagt faststiilld medlemsavgift for innevarande kalenderar
senast pa dagen for respektive stimma.
e Att anta foljande nya lydelse av §7 Verksamhetsar och rakenskapsar:
§ 7 Verksamhetsar och rakenskapsar
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Forbundets, distriktens och foreningarnas verksamhetsar ar den tid som forflyter
fran ordinarie stimma till nastkommande ordinarie stimma for respektive organ.

Rikenskapsar for forbundet, distrikten och foreningarna ar kalenderar (1 januari —

31 december).

e Att anta foljande nya lydelse av §8 Valbarhet:
§ 8 Valbarhet

Valbar till ombud vid forbundsstimma eller distriktsstimma samt till ledamot i
forbunds-, distrikts- eller foreningsstyrelse och till ersittare for dessa ar varje
medlem i forbundet som:

o arinférdiav férbundet tillhandahallen réstlangd, och

« har erlagt faststilld medlemsavgift for innevarande kalenderar
senast pa dagen for respektive stimma eller valmote.

Den som ar tillsvidareanstélld av forbund, distrikt eller forening far inte véljas till
ombud vid stimma eller till ledamot av styrelse pa distrikts- eller forbundsniva.

Revisor far inte viljas till ombud vid stimma eller medlem av styrelse i den niva dar
hen ar vald som revisor.

Stockholms Lans Civilforsvarsforbund — 2025-06-12
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Motion 7 - Angaende modernisering och fortydligande av
stadgarnas §3 Medlemskap, §7 Verksamhetsar och
§8 Valbarhet

Forbundsstyrelsens yttrande

Stadgarnas paragraf 3 har idag foljande lydelse:
§ SMEDLEMSKAP

Medlem dr den person som betalt medlemsavgift. Medlemsavgiften bestar av
foreningens avgift och av stamman beslutad avgift till forbund och distrikt.

Medlem ar den person som betalt medlemsavgift. till Sveriges
Civilforsvarsforbund. Medlemmen kan vdlja att vara ansluten till en lokal
Civilforsvarsforening eller att vara ansluten till Civilforsvarsforbundet centralt.

Juridiska personer som stdller sig bakom Civilforsvarsforbundets verksamhet
kan beviljas stodjande medlemskap utan rostrdtt.

Medlem som trots padminnelse, inte betalt sin medlemsavgift innan
verksamhetsarets slut forlorar sitt medlemskap.

Betalande medlem omfattas av Civilforsvarsforbundets forsdkringar.

Medlem som motarbetar Sveriges Civilforsvarsforbunds dndamadl eller agerar
pa sadant sdtt att dess anseende kan skadas far uteslutas av forbundsstyrelsen
efter samrad med berord forening.

Paragraf 7 har foljande lydelse:
§ 7 VERKSAMHETSAR

Forbundets, distriktens och foreningarnas verksamhets- och rdikenskapsar dr
kalenderdr.

Paragraf 8 har foljande lydelse:
§ 8VALBARHET

Valbar till ombud vid forbundsstamma, distriktsstimma samt ledamot i
forbunds-, distrikts- eller foreningsstyrelse och till ersdttare for dessa dr varje
/fullt betalande/medlem i forbundet.

Den som ar tillsvidareanstdalld av forbund, distrikt eller forening far inte vdljas
till ombud vid stamman eller till ledamot av styrelse pa distrikts- eller
forbundsniva.

Revisor far inte vdljas till ombud vid stamma eller medlem av styrelse ddr den
dar vald som revisor.
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Forbundsstyrelsen har till stimman lamnat en proposition om stadgeoversikt. En
stark bidragande orsak till detta ar, precis som motionaren skriver, att vara
nuvarande stadgar dr anpassade for en varld vi inte langre lever i.

Angaende medlemskap

Forbundsstyrelsen ser att de stadgar vi har idag gallande medlemskap behdver
anpassas for att battre stimma 6verens med den civilratt som ideella foreningar
ligger under, dar medlemskapet ar ett de facto avtal mellan en organisation och en
medlem.

Detta kraver en djupare neddykning, och 4ven om motionaren har gjort ett bra och
gediget arbete anser vi att det fortsatt finns mer som behover losas.

Angaende verksamhetsar

Nar det galler att genomfora en forandring av verksamhetsar anser vi att en sidan
forandring som motionaren vill genomfora i allt vasentligt skulle forsvara
administrationen av de uppdragsmedel och bidrag som fas av myndigheter och andra
organisationer. Detta da det skulle innebéra olika rapporteringsperioder for vad som
ska aterrapporteras for till exempel uppdrag jamfort med vad som ska redovisas pa
arsmoten och stimmor.

Fran ett juridiskt perspektiv ar verksamhetsar inte att jaimstélla med juridiskt ansvar;
ansvar och ansvarsfrihet for en styrelse ar fran tilltradande till avgaende.

Att ha verksamhetsar som avviker fran rikenskapsar skulle gora till exempel
budgetarbetet nast intill omojligt.

Det kan dock finnas skail att i stadgarna klargora tiderna for vara styrelsers ansvar,
och att en tilltradande styrelse har ansvar for verksamhet fran stimma/arsmote till
nastkommande stimma/arsmote.

Vi anser darfor att frdgan som sddan behover en djupare genomlysning.

Angaende valbarhet som ombud

I den att-sats som handlar om valbarhet som ombud, paragraf 8 i stadgarna, anser
forbundsstyrelsen att den text som motionaren har tillfort om att personen ska ha
blivit inférd i en av forbundet tillhandahallen rostlangd, samtidigt som
medlemsavgiften ska ha varit erlagd senast samma dag som stimman skulle vara
mycket svart, for att inte sdga omojligt, fran en administrativ synvinkel. Vi anser att
den text som star idag ar tillrackligt tydlig; for att vara valbara som ombud ska
medlemmen ha erlagt hela medlemsavgiften for sin forening.

Vi anser att frdgan om att eventuellt omarbeta denna text for att 6ka tydligheten for
ombud till distriktsstimmor och ombud till forbundsstamma behover utredas
djupare.
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Om propositionen om stadgeoversyn har bifallits yrkar forbundsstyrelsen:
Att: Arbetsgruppen far uppdrag att ta med sig denna motion

Att: Motionen anses vara besvarad

Om propositionen om stadgedversyn har avslagits yrkar férbundsstyrelsen:

Att: Avsld motionen 1 sin helhet
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Motion 8 - Rapportering av 2.6-uppdrag till foreningar och
distrikt

Bakgrund och motivering

Behovet av information och utbildningar av medborgarna ar stort och en av
Civilforsvarsforbundets viktigaste uppgifter.

Det hander att informations- och utbildningsinsatser sker i kommuner utan att den
lokala Civilforsvarsforeningen kanner till det, det ar olyckligt. Ett battre
samarbete/information med lokalforeningarna kring vad som hiander i resp. kommun
skulle undanréja onodiga missforstand och irritation. D& skulle dessutom
lokalféreningen kunna vara med vid insatsen och sprida information och virva nya
medlemmar.

Det ar olyckligt nar den ena inte vet vad den andra gor och det ar inte professionellt
gentemot kommunen som forvantar sig att vi har ett samarbete.

Hela organisationen bygger pa att de lokala féreningarna fungerar och det ar
distriktets och forbundets ansvar att stotta lokalforeningarna.

Genom att informera om sina aktiviteter i kommunerna stottar distrikt och forbund
lokalféreningarna. Utebliven information skapar irritation, merarbete och ett
minskat fortroende for forbundet.

Skapa ett battre samarbetsklimat mellan instruktor och den lokala foreningen.
Foreningen far en insikt i var kurserna halls och kan pa sa satt strategiskt sprida
information till ovriga delar av kommunen.

Forbundet bor skapa regelverk for att fraimja samarbetet mellan instruktorerna och
den lokala foreningen. Tillsammans kan vi na flera delar av allménheten och sprida
information bade om 2.6 uppdragets delar och om férbundet i 6vrigt.

Ett enkelt satt for foreningen att fa information ar om det gar en kopia pa

instruktorens inbokning av kursen. Detta kan styras av val av ort i
registreringsformularet om detta kopplas till foreningens civil2-mail.

Vi yrkar:

ATT  FS tar fram rutiner for hur samarbetet mellan forening och instruktorer
kan ga till for att pa bésta sitt gynna forbundet

Stockholms Lans Civilforsvarsforbund — 2025-06-12
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Motion 8 - Rapportering av 2.6-uppdrag till foreningar och
distrikt

Foérbundsstyrelsens yttrande

Motionaren vill skapa ett battre samarbetsklimat mellan instruktor och den lokala
foreningen, d& motiondren anser att det ar en brist att den lokala foreningen inte har
information om vart och till vem det sker 2:6-utbildningar.

Motionaren yrkar pa:

att FS tar fram rutiner for hur samarbetet mellan forening och instruktorer
kan ga till for att pa basta satt gynna forbundet

Liknande motion har forekommit pa tidigare stimma da motionaren 6nskade battre
koordinering mellan instruktorer samt foreningar och distrikt.

Da var svaret fran forbundsstyrelsen bland annat att “det dr viktigt att
utbildningsverksamheten kan vara snabbfotad och svara upp mot olika behov som
kan uppsta samt forfragningar som kommer till forbundet. Att stdlla krav pa
instruktorerna att de lopande ska informera respektive forening och att de mdste
radgora infor kurser skulle inte framja maluppfyllnaden for de uppdrag som vi
har.”

2:6-instruktorer arbetar nationellt och inte pa uppdrag av distrikt eller foreningar. I
distrikten finns referenspersoner inom 2:6-uppdraget vilka fungerar som ett nav for
de 2:6-instruktorer som till vardags verkar i det regionala omradet.

2:6-utbildningar sker oftast pa bestillning da kopplat till en homogen grupp (som till
exempel en forening som en foreningsaktivitet for deras medlemmar), dit externa
individer sallan bjuds in.

Forbundsstyrelsen kan se och forsta att foreningar och distrikt kan uppleva det
frustrerande att inte alltid ha full insyn i all utbildningsverksamhet som ager rum i
sitt geografiska omrade. Forbundsstyrelsen kan se att det kan finnas fordelar med att
en styrelse for forening eller distrikt ar informerad om vilken verksamhet som sker i
omradet. Forbundsstyrelsen uppmanar distriktsstyrelsen att adjungera 2:6-
referenspersonen till distriktsstyrelsemoten for att informera om uppdraget i stort
och vad som hant/héander i regionen. Diarigenom kan foreningar fa tillgang till
information om 2:6-uppdrag i regionen. Foreningen kan aven vanda sig direkt till
2:6-referenspersonen om fragor uppstar.

Forbundsstyrelsens yrkar:

Att: avsld motionen
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Motion 9 - Riktad rekrytering till yngre och medelalders

Bakgrund och motivering

Civilforsvarsforbundets medlemmar har en hog medelalder och tid och kraft behover
laggas pa att rekrytera yngre personer savil ungdomar som medelalders.
Civilforsvarsforbundet behover ta fram en strategi for de olika malgrupperna.

Vi behover fler och yngre medlemmar for att starka det civila forsvaret. Vi behover
bra strategier och material riktat till olika mélgrupper. Till exempel scoutrorelsen, i
samband med monstring eller nar man skrivs ut fran “millitdrrullorna” dvs lite
atergang till tidigare rutiner dar man fangade upp dem som blev for gamla for sina
militara uppgifter.

Ett samarbete med scouterna dar man fangar upp scouter som kommit upp Rovers,
idag lamnar vildigt manga av dem scoutrorelsen eftersom det inte finns nagon
egentlig verksamhet dar for dem, de skulle vara perfekta bade inom 2.6 omradet och
inom FRG. Vid monstring ar det manga som vill men som inte blir uttagna till
militartjanstgoring, dar skulle vi tillsammans med andra FFOer kunna gor mer for
att pavisa de alternativ som finns inom FFO-sfaren.

De militdra grenarna har ocksa en betydligt yngre pensioneringsalder. Tidigare sa
fick man en forfragan dar man kunde vilja om man ville gd med i Hemvérnet eller ga
med i en FFO. Varfor inte aterga till den rutinen? FS skulle kunna kontakta FM och
sondera mojligheten.

Vi yrkar:

Att Forbundet tillsammans med distrikten och foreningarna
regelbundet annonserar i Sociala medier och lokaltidningar for att
locka nya medlemmar

Att Civilforsvarsforbundet utvecklar samarbetet med ovriga FFO:er, FOS
Sverige och andra lampliga samarbetspartners

Att Civilforsvarsforbundet tar fram en strategi och handbok for rekrytering
av personer 40 ar och yngre senast till forbundsradet 2026 och
distribuerar detta till samtliga distrikt och foreningar

Att Forbundet hjalper foreningarna och distrikten med att ta fram riktat
material for att oka tillvaxten av yngre medlemmar

Stockholms Lans Civilforsvarsforbund — 2025-06-12
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Motion 9 - Riktad rekrytering till yngre och medelalders

Forbundsstyrelsens yttrande

Forbundsstyrelsen delar motionens grundsyn att Civilférsvarsforbundet behover
starka sin rekrytering till yngre och yrkesverksamma medlemmar. En vital
medlemsutveckling ar avgorande for var langsiktiga relevans i det civila forsvaret och
for att sakerstilla fornyelse av engagemang och kompetens i hela landet.

Samtidigt vill forbundsstyrelsen understryka att mycket av det som foreslas i
motionen redan sker i olika former. Det pagar arbete med digital annonsering, lokal
rekrytering, samt samverkan med organisationer och samhallsaktorer for att lyfta
fram civila forsvarsinsatser som ett alternativ for dem som inte tas ut till
militartjanst.

Det finns ocksa material, kampanjexempel och foreningsstod som riktar sig till yngre
malgrupper, dven om det dnnu inte ar heltickande eller samlat i en nationell strategi.

Det ar daremot angeléget att detta arbete starks och struktureras ytterligare.
Forbundsstyrelsen ser darfor behov av en tydlig, sammanhallen strategi som kan
ligga till grund for fortsatt utveckling.

Forbundsstyrelsen yrkar:

Att: att-sats 1 och 2 anses vara besvarad med hdnvisning till att
Civilforsvarsforbundet redan i viss man bedriver sadana insatser, inklusive
annonsering 1 digitala kanaler och lokal samverkan, och att dessa utvecklas
lopande utifran befintliga resurser.

Att: bifalla att-sats 3: Att Civilforsvarsforbundet tar fram en strategi och
handbok for rekrytering av medelalders och yngre personer senast till
forbundsradet 2026 och distribuerar detta till samtliga distrikt och
foreningar.

Att: att-sats 4 anses vara besvarad: Med hanvisning till att det redan existerar
visst material och stod for foreningar i rekryteringssyfte, vilket
kontinuerligt vidareutvecklas i takt med behov och resurser
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Motion 10 - Sakerhetsprovningar och bakgrundskontroller

Bakgrund och motivering

Civilforsvarsforbundet har en viktig roll nar det galler samhallets krisberedskap och
civilt forsvar. I takt med ett forsamrat sakerhetslage och 6kad risk for otillborlig
paverkan ar det nodvandigt att 4ven vi ser over vara rutiner och policys.

Sakerhetsskyddslagen (2018:585) galler for alla verksamheter av betydelse for
Sveriges sikerhet. Aven om Civilférsvarsférbundet inte ir en mynd1ghet kan vi
aldrig veta vad den som vill oss illa ar pa jakt efter. Vi maste darfor visa samhallet,
medlemmarna och de myndigheter och kommuner vi jobbar for och tillsammans
med att vi alltid tar sakerhet pa storsta allvar.

Lagen kraver att verksamheter som omfattas av sikerhetsskyddet identifierar
sakerhetskanslig verksamhet och sikerstiller att endast palitliga personer far
tillgang till sidan verksamhet. Detta sker genom en sa kallad sikerhetsprovning. En
sakerhetsprovning kan goras av stat, region, kommun eller myndighet men aven av
privata aktorer.

Samtidigt ar det viktigt att den som vill Sverige illa inte far tillgang till
fortroendeposter pa nagon niva i vart forbund. Personer som inte bedoms fa tillgang
till den allra mest skyddsviarda informationen skulle istillet kunna genomga en sa
kallad bakgrundskontroll. Slarvigt uttryckt kan man kalla det en mindre omfattande
form av sikerhetsprovning.

Det ar av yttersta vikt att Civilforsvarsforbundet proaktivt forbereder sig genom att
ta fram en policy for sdkerhetsprévning och bakgrundskontroll, sarskilt for vissa
fortroendevalda da vara medlemmar ofta kommer i kontakt med kinslig information
gallande till exempel kritisk infrastruktur samt hjalper till i samverkan vid
samhallsstorningar.

En sddan policy behover inte innebira att alla funktioner omfattas, utan bor bygga
pa en risk- och sarbarhetsanalys. Den bor ocksa ta hojd for framtida samverkan med
sakerhetskanslig verksamhet, dar hardare krav pa sakerhetsprovning kan komma
att stillas av samverkande myndigheter.
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Vi yrkar:

Att Civilforsvarsforbundet styrelse ges i uppdrag att ta fram en policy for
sakerhetsprovning av fortroendevalda inom organisationen i linje med
intentionerna i sakerhetsskyddslagen (2018:585)

Att Civilforsvarsforbundets styrelse ges i uppdrag att ta fram en policy for
vilka fortroendevalda som ska genomgé en sa kallas bakgrundskontroll

Att Policyn som tas fram bygger pa en risk- och sarbarhetsanalys och tas
fram i dialog med berorda aktorer si som kommuner, lansstyrelse och
Myndigheten for samhallsskydd och beredskap (MSB)

Att Civilforsvarsforbundet dskar pengar fran Myndigheten for samhallsskydd
och beredskap (MSB) for att kunna sakerhetsprova de fortroendevalda som
policyn faststiller behover sakerhetsprovas

Stockholms Lans Civilforsvarsforbund — 2025-06-12
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Motion 10 - Sakerhetsprovningar och bakgrundskontroller

Forbundsstyrelsens yttrande

Sa har ser siakerhetsskyddschefen péa forslaget:

Det ar sakerhetsskyddschefen tillika generalsekreterare som ansvarar for forbundets
sakerhetsskydd dar endast riksforbundet ar en frivillig forsvarsorganisation och inte
vara foreningar och distrikt. Sdkerhetsprovning av vara fortroendevalda bedoms i
nuléget ej finnas behov for da vi inte bedriver sdkerhetskinslig verksamhet efter
genomford siakerhetskyddsanalys.

Tillaggas ska att huvudregeln ar att det inte ér tillatet att sikerhetsprova och
registerkontrollera till exempel kommun- och regionfullmaktigeledamoter i deras
egenskap av ledamot, 3 kap 1 §, 1 st p 1 sdkerhetsskyddslagen (2018:585). Detta
torde aven galla inom Sveriges Civilforsvarsforbund.

Det ar ocksa en demokratifraga varpa man menar att bara klassa tva ledamoter som
far mer information dn de andra och darfor valt att gora undantag i regionen och
provat samtliga ledaméter dar man bedriver sikerhetskinslig information.

Forbundsstyrelsen yrkar:

Att: motionen avses besvarad
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Motion 11 - Behov av utbildningar for resurspersoner over
70 ar

Kronologisk alder ar inte en tillforlitlig indikator for att styra vilka uppdrag och
utbildningar en medlem i Civilforsvarsforbundet kan delta i. I stillet bor faktisk
formaga och mojlighet att delta i utbildning och sedan utfora uppdrag vara
utgadngspunkten, vilket det inte &r i alla sammanhang och sarskilt tydligt blir det inom
FRG verksamheten.

Civilforsvarsforeningen i Upplands-Bro foreslar forbundsstimman att fatta foljande
beslut:

1. ATT - Civilforsvarsforbundet informerar i sina kanaler om att det inte finns nagon
ovre aldersgrans for att vara medlem och aktivt delta i uppdrag och utbildningar.

2. ATT - Civilforsvarsforbundet, utifran sin roll som samordningsansvarig for FRG,
samarbetar med de FFO som utbildar for FRG och verkar for att ta bort dlder som ett
hinder for att delta i utbildningar.

Bakgrund och motivering

Frivilliga férsvarsorganisationer begransar deltagande i utbildningar fran 60 ar
Enligt lagen om totalforsvarsplikt (1994:1809) galler civilplikt for svenska
medborgare mellan 16 och 70 ar. Det innebér att personer 6ver 70 ar inte omfattas av
denna plikt och darmed inte kan krigsplaceras. Det innebar ocksa att vissa frivilliga
forsvarsorganisationer (FFO), ej Civilforsvarsforbundet, begransar majligheten att
utbilda personer dldre dn 70 ar och en del organisationer har aldersgranser redan
fran 60 ar, for att den som utbildats ska hinna vara verksam innan den ovre
aldersgransen for civilplikt infaller. Detta paverkar de medlemmar fran
Civilforsvarsforbundet som ar med i FRG och som inte kan ta del av all utbildning.

MSB begransar inte anvandningen av medel utan varje FFO satter egna
riktlinjer

Mojligheten att anvanda Myndigheten for samhallsskydd och beredskaps (MSB:s)
2:4-anslag for utbildningar som syftar till att forbereda individer for krigsplacering
eller uppgifter inom totalforsvaret kan paverka forutsattningarna for att personer
aldre an 70 ar inkluderas.

Det finns inga direkta begransningar i avtalet med MSB om aldersgréanser for
anvandning av MSB:s 2:4 och 2:6 medel till frivilliga forsvarsorganisationer. Darfor
finns det mojlighet for respektive organisation att sjalv utveckla riktlinjer for vilka
medlemmar som kan delta i olika uppdrag och utbildningar. Dar bor forméagekrav
styra och inte alder.

Civilférsvarsforbundet har ett samordningsansvar fér FRG och bér agera
I och med Civilforsvarsforbundets samordningsansvar for Frivilliga resursgrupper
(FRG) bor fragan om Ovre aldersgrans for utbildning av FRG lyftas med andra
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frivilliga forsvarsorganisationer. Det ar viktigt att virna ocksa de personer 6ver 70 ar
som vill och har forméga att kunna genomfora FRG uppdrag och utbilda sig. Idag
finns hinder for FRG att delta i utbildningar eftersom en del FFO har dldersgrianser
kopplat till civilpliktsalder. Det gor att resurspersoner 6ver 70 ar inte heller kan
utbilda sig for fredstida kriser vilket ar FRGs huvudsakliga uppgift i kommunerna.
Civilforsvarsforbundet bor verka for att kompetens och formaga blir mer styrande for
uppdrag och utbildningar &n alder.

Forskning visar att alder inte beskriver individens operativa férmaga

Forskning (bl.a. "World Report on Ageing and Health — Function, not age, should
determine ability and inclusion”) visar att den kronologiska aldern inte dr en
tillforlitlig indikator for individens operativa formaga och att dldre inte ar en
homogen grupp. Det finns stor variation i hur manniskor aldras. Vissa dldre har
hogre funktionsformaga dn manga yngre och darfor ar det viktigt att uppgifter utgar
fran individen och inte dldersgrupper. Dagens aldre, jamfort med tidigare
generationer, behaller ofta en god fysisk och kognitiv formaga. Under de senaste
decennierna har det skett en tydlig forbattring av folkhdlsan med bland annat 6kad
livslangd (SCB — "Medellivslangd i Sverige” och ”Sverige far bara fler 100-aringar”).
Dessa perspektiv bor i storre utstrackning beaktas, forskning kring folkhalsa och
formageutveckling bor foljas och Civilforsvarsforbundet bor vara en rost som aktivt
verkar for att 6ka transparensen i diskussionen om 6vre aldersgranser.

Alla resurser behdvs

I en sidkerhetspolitiskt orolig tid dar beredskapsarbete ar ytterst viktigt behovs alla
resurser for att starka Sveriges totalforsvar. Befolkningen i stort lever langre, aldre
personer har idag battre hilsa dn tidigare generationer och personer 6ver 70 ar har
tid och besitter vardefulla kunskaper och erfarenheter. Darfor bor fokus flyttas fran
kronologisk alder och 6vre aldersgranser for uppdrag och utbildning, till att utga fran
faktisk formaga dar Civilforsvarsforbundet bor ga i braschen for en mer inkluderande
och behovsstyrd syn pa civilplikt, uppdrag och utbildning,.

Med vianlig halsning

Styrelsen i Upplands-Bro Civilforsvarsférening
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Motion 11 - Behov av utbildningar for resurspersoner over
70 ar
Foérbundsstyrelsens yttrande

Motionaren vill att Sveriges civilforsvarsforbund bor verka for att kompetens och
formaga blir mer styrande for uppdrag och utbildningar an alder, da vissa frivilliga
forsvarsorganisationer (FFO) har satt en aldersgrans pa 60 ar for att ga deras
utbildningar. Motioniren anser att fokus bor flyttas fran kronologisk alder och 6vre
aldersgranser for uppdrag och utbildning, till att utga fran faktisk formaga dar
Sveriges civilforsvarsforbund bor ga i braschen for en mer inkluderande och
behovsstyrd syn pa civilplikt, uppdrag och utbildning.

Motionaren yrkar:

e ATT - Civilforsvarsforbundet informerar i sina kanaler om att det inte finns
nagon ovre aldersgrans for att vara medlem och aktivt delta i uppdrag och
utbildningar.

e ATT - Civilférsvarsforbundet, utifran sin roll som samordningsansvarig for
FRG, samarbetar med de FFO som utbildar for FRG och verkar for att ta bort
alder som ett hinder for att delta i utbildningar.

Sveriges Civilforsvarsforbund lyder under frivilligforordningen som bland annat
galler bemanning av personal i totalforsvaret, som vander sig till totalforsvarspliktiga
vilket man ar mellan 16—70 ar. Vid uppdrag fran MSB eller andra organisationer f6ljs
aven deras direktiv.

Forbundsstyrelsen anser att uppdragsgivaren for en FRG samt FRG-ansvariga bor
anpassa sin FRG-organisation utefter de forutsiattningar som finns externt och
internt, till exempel med olika roller/uppdrag inom en FRG. Vissa roller/uppdrag i
FRG kanske inte kraver att ga just de aktuella externa kurserna som motionaren
syftar pa. Forbundsstyrelsen anser att man kan hitta lampliga uppdrag och
utbildningar utifran alder och formaga pa individniva utefter vad FRG-uppdraget
behover.

Forbundsstyrelsen anser att det ar upp till varje frivillig forsvarsorganisation att
bestimma de ramar de sjalva kan styra, utefter de uppdrag de atagit sig att
genomfora.

Forbundsstyrelsen yrkar:

Att: forbundsstamman anser motionen besvarad
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Motion 12 - Mandat och roller inom forbundet; pa olika
nivaer, i olika sammanhang som tex nar Forening eller
Distrikt eller FS ar medlem i annan organisation

Vi verkar (pa alla tre nivaerna) vara medlemmar i ett flertal andra organisationer.
Varfor? Vet vi vad dessa organisationer forviantar sig av oss?

-Den medlem som representerar forening/distrikt eller FS, vilket mandat har denne?
vem beslutar om mandatet?

-Giller det omvint ocksa? Ar andra organisationer medlemmar hos oss (pa olika
nivaer)? Tillater vara stadgar det?

Vi kan sakert tillfora mycket i olika ssmmanhang men bor samtidigt vara ridda om
vart Varumarke och tydliga inom var egen organisation (oavsett niva) vilket mandat
vi ger den som representerar oss.

Jag anser dock att samarbete och samverkan, organisationer emellan ar av stort
viarde, men medlemskap ar nagot helt annat.

Ett tredje sammanhang verkar vara: Nagon representant fran var organisation sitter i
ett samverkans sammanhang (tex FOS) dar ordforande el liknande i det
sammanhanget anser sig att ratt att uttala sig pa vara vagnar. Till Exempel Regionala
FOS gentemot Lansstyrelsen, Regionen med flera, och Lokala FOS gentemot
kommun eller andra lokala intressegrupper. Kan bli valdigt fel: vi avhander oss ratten
att representera oss sjalva

Jag yrkar:

Att: FS siatter samman en lamplig arbetsgrupp som tar fram en generell
mandatbeskriving for alla tre nivaerna i var organisation nar vi ar
medlemmar i annan organisation och granskar om det behovs en
precisering alternativt dndring i vara stadgar for ovanstaende.

Att: samma arbetsgrupp gar genom var organisations alla medlemskap i andra
organisationer

Lisbeth Brevig
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Motion 12 - Mandat och roller inom forbundet; pa olika
nivaer, i olika sammanhang som tex nar Forening eller
Distrikt eller FS ar medlem i annan organisation

Forbundsstyrelsens yttrande

Forbundsstyrelsen anser att motionaren har ratt i problembeskrivningen; vara
medlemmar viljer styrelsefunktionérer att foretrada dem. Detta ansvar ska tas pa
stort allvar och forbundsstyrelsen anser att medlemskap som innebar att var
organisation representeras av personer som till exempel inte 4r bundna av var
vardegrund ar mycket olampligt.

Vi anser ocksa att representation inom Sveriges Civilforsvarsférbunds hela
organisation behover fungera pa det sitt att foreningarna representerar Sveriges
Civilforsvarsforbund pa lokal niva, var viktigaste niva, distrikten ansvarar for
representation pa regional niva och forbundsstyrelsen och Generalsekreteraren
representerar pa nationell och internationell niva.

Om propositionen om stadgedversyn har bifallits yrkar forbundsstyrelsen:
Att: Arbetsgruppen for stadgar far uppdrag att ta med sig denna fraga

Att: Motionen ddarmed anses vara besvarad.

Om propositionen om stadgeoversyn har avslagits yrkar forbundsstyrelsen:

Att: Forbundsstyrelsen far i uppdrag att genomfora en éversyn for vad som

bor gadlla nar foreningar, distrikt eller forbund blir/dr medlem i en
annan organisation.

Att: Motionen ddrmed anses vara besvarad.
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Motion 13 - Lojalitetsforsakran

Det finns Funktionérer i véara styrelser (3 nivder) som dven ar medlem i annan FFO:
Jag anser att det behovs en lojalitetsforsakran avseende Civilforsvarsforbundet.

Jag yrkar:

Att: FS tar fram ett underlag till en lojalitetsférsakran dar det dven framgar att
revisionen och valberedning (pa berérd niva) ansvarar for att forsakran
efterlevs

alternativt:

Att: endast medlemmar i CFF som inte ar medlem i annan FFO kan vara
valbara till vara styrelser (alla tre nivaer)

Lisbeth Brevig
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Motion 13 - Lojalitetsforsakran

Foérbundsstyrelsens yttrande

Enligt motionaren finns det funktionarer i vara styrelser (3 nivder) som dven ar
medlem i andra frivilliga férsvarsorganisationer. Motionaren anser att det darfor
skulle behovs en lojalitetsforsiakran avseende Civilforsvarsforbundet. Motionen har
tva alternativa att-satser:

Alternativ 1: Att FS tar fram ett underlag till en lojalitets-forsakran dar det aven
framgar att revisionen och valberedning (pa berord niva) ansvarar for att forsakran
efterlevs

Alternativ 2: Att endast medlemmar i CFF som inte ar medlem i annan FFO kan vara
valbara till vara styrelser (alla tre nivaer)

Gallande att-sats alternativ 1 sa ser forbundsstyrelsen att en lojalitetsforsdakran inte
ar ratt vag att ga. Som exempel ar ett av vara uppdrag att rekrytera individer till
totalforsvaret och inte bara var egen organisation vilket gor att vi har till uppgift att
aven informera om och samverka med andra frivilliga forsvarsorganisationer.

Daremot sa finns det anledning att inskirpa vikten av sekretess och hur vi hanterar
information och forbundets interna arbete i relation till eventuella andra dtaganden
och engagemang som en fortroendevald kan ha.

Gallande att-sats med alternativ 2 ser forbundsstyrelsen komplikationer med att
medlemmar som ocksa dr med i en annan frivillig forsvarsorganisation skulle
uteslutas fran fortroendeuppdrag inom forbundet.

Detta skulle da till exempel gora att hundagare som ar med i en brukshundsklubb for
traning av och med sin hund, motorintresserade individer som rakar ha sitt
engagemang i FMCK eller manniskor som av humanitira skil har ett medlemskap
och engagemang inom Roda Korset inte skulle kunna vara valbara till
fortroendeuppdrag inom forbundet.

Vidare ser forbundsstyrelsen att ett storre engagemang i olika ssmmanhang snarare
kan gynna vart forbund. I Sverige finns dessutom en grundlagsskyddad ratt att vara
medlem i vilka foreningar som man sjalv vill.

Forbundsstyrelsen yrkar:

Att: motionen avslds i sin helhet.
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Motion 14 - Centrala utbildningar for medlemmar i amnet

Civilt forsvar

I dagslaget ar det manga foreningar som kdmpar med att hitta saker att engagera
medlemmarna med. Manga foreningar har tappat kompetens och man ar villrddig om
vad man kan gora i en Civilforsvarsforening. Medlemmar som géatt med i en férening

kanner inte att de far nagot for medlemsavgiften da det tas fa initiativ till aktiviteter
fran foreningarna.

For att andra pa det sa vill vi att man fran forbundet tar tag i rodret och borjar
engagera medlemmarna fran centralt hall och ser till att skapa incitament for
medlemmar att engagera sig i arbete i den lokala foreningen.

Vi foreslar att:
o Forbundet erbjuder en utbildning som ar exklusivt for medlemmar.

o Som ger en bra grundforstaelse for frivilligforsvarets roll inom det civila
forsvaret.

e Som ger en djupare forstaelse for vad ett engagemang i en
Civilforsvarsforening innebar.

e Som ger kunskap som kan vara till nytta i handelse av en samhallskris.

Visternorrlands lans Civilforsvarsforening

2025-06-09
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Motion 14 - Centrala utbildningar for medlemmar i amnet
Civilt forsvar

Forbundsstyrelsens yttrande

Motionaren vill engagera medlemmarna fran centralt héll och se till att skapa
incitament for medlemmar att engagera sig i arbete i den lokala féreningen, da de
anser att medlemmarna inte kianner att de far ndgot for medlemsavgiften.

Motionaren yrkar pa att:

e Forbundet erbjuder en utbildning som ar exklusivt for medlemmar.

o Som ger en bra grundforstaelse for frivilligforsvarets roll inom det civila
forsvaret.

o Som ger en djupare forstaelse for vad ett engagemang i en
Civilforsvarsforening innebar.

o Som ger kunskap som kan vara till nytta i hindelse av en samhallskris.

Inom 2:6-uppdraget (som kan skifta nagot innehallsmassigt i uppdrag men dar vi just
nu genomfor Hemberedskap) finns delar av den information som efterfragas.

Kansliet och forbundsstyrelsen har under mandatperioden tagit fram digitala
medlemsutbildningar som bland annat beskriver Sveriges Civilforsvarsférbunds
uppdrag och historia samt hur vi arbetar i styrelser.

Forbundsstyrelsen genomfor numer flertalet centrala digitala aktiviteter direkt
kopplat till medlemmarna, som till exempel:

e VMM, viktigt meddelande till medlemmar
e Forelasningar, olika aktuella fragor

Var huvuduppdragsgivare, Myndigheten for samhallsskydd och beredskap (MSB),
har flertalet webbutbildningar samt rad till privatpersoner och organisationer som
behover mer kunskap inom totalforsvarsfragor (Webbkurser inom krisberedskap,
civilt forsvar och totalforsvar | MSB). Dessa webbutbildningar och rad ar
kvalitetssakrade och halls uppdaterade av myndigheten.

Forbundsstyrelsen anser att det just nu att det varken ar ekonomisk eller
resursmassigt forsvarbart att ta fram en kvalitetssiakrad utbildning inom civilt forsvar
(eller totalforsvar) nar detta redan finns att tillga pa bland annat MSB:s hemsida.
Forbundsstyrelsen uppmuntrar foreningar och distrikt ar att genomfora
medlemsaktiviteter dar till exempel MSB:s webbutbildningar anvands och diskuteras
for okad kunskap inom omradet.

Forbundsstyrelsen yrkar:

Att: motionen avslds
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Motion 15 - Billigare féorbundsstammor

Civilforsvarsforbundet kampar med en anstrangd ekonomi.

Kostnaderna for att stadgeenligt hélla forbundsstimma och forbundsrad bor ses Gver.
Vart forslag ar att byta till Proportionerliga roster for ombud.

Detta system har framgangsrikt anvants av flera andra organisationer.

Alternativt hitta ett satt att halla ner kostnaderna for deltagande i stimman, tex se
over placeringsort for att halla ner totala resekostnaden, tex egen regi Rosersberg.

Vi foreslar:
Att: Civilforsvarsforbundets styrelse uppdras:

Utreda hur vi kan halla kostnadseffektiva forbundsstammor.

Samt eventuella forslag pa dndring i stadgarna for detta.

Vasternorrlands lans Civilforsvarsforening

2025-06-09
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Motion 15 - Billigare forbundsstammor

Forbundsstyrelsens yttrande

Forbundsstyrelsen ser i motionen att motiondren anser att vart arbete for att komma
till ratta med forbundets ekonomi ar ratt. Vi anser att motionaren har ratt i det som
skrivits, i avseende att hitta sitt att halla nere kostnaderna for forbundsstammor och
forbundsrad.

Fran forbundsstyrelsens synvinkel finns det ytterligare tva argument att framfora; att
med ett osdakrare omvirldslage samla alla ombud pa samma plats ar sdkerhetsméssigt
en mardrom, samt att vi under inga omstiandigheter far gora avkall pa var demokrati.

Forbundsstyrelsen har en proposition som handlar om att tillsitta en arbetsgrupp for
att, pa ett mycket djuplodande sitt se 6ver vara stadgar och till nasta stimma komma
med ett forslag om nya sddana. Vi anser att det som ror eventuella dndringar i
stadgarna bor lamnas till denna arbetsgrupp.

Forbundsstyrelsen lade vid forra stimman uppdraget pa Norrlandsdistrikten att
foresla nagon bland sig att vara vard for staimman 2025. Detta ar skalet att stimman,
trots att den ir digital, ind4 &r i Sundsvall. Arets stimma kommer inte nigonting
liknande att goras, for att 0ka nasta forbundsstyrelses mojligheter att fa ner rese- och
hotellkostnader.

Om propositionen om stadgeoversyn har bifallits yrkar forbundsstyrelsen:
Att: Arbetsgruppen far uppdrag att fundera pG@ ombud och representation

Att: Motionen anses vara besvarad

Om propositionen om stadgeoversyn har avslagits yrkar forbundsstyrelsen:

Att: Bifalla motionen
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Motion 16 - Beredskapsveckan

Styrelsen i Vasternorrland foreslar att man i god tid innan beredskapsveckan tar
kontakt med de storre handlarna i landet och tillsammans tar fram forslag pa artiklar
som ar lampliga att ha i sin krisberedskapslada. Kan vara hardvara och matvaror.

Saval livsmedelshandlare med flera andra butikskjedjor som tex Jula, Biltema,
Bauhaus, Rusta, Clas Olson mfl skulle verkligen vara viktiga att fa dem sprida
budskapet for den typen av produkter de salufor.

Vi foreslar att:

Civilforsvarsforbundet styrelse uppdras att verka for att kontakter tas med dessa
aktorer for att fa dem med och sprida budskapet.

Vasternorrlands lans Civilforsvarsforening

2025-06-09
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Motion 16 - Beredskapsveckan

Foérbundsstyrelsens yttrande

Forbundsstyrelsen delar motionarens engagemang for att sprida kunskap om
hemberedskap i breda samhallsskikt och att synliggora konkreta produkter och
losningar som stodjer individens beredskap.

Samtidigt vill forbundsstyrelsen framhélla att Beredskapsveckan samordnas av
MSB, och det ar MSB som ager kampanjens overgripande kommunikation och
samverkansstruktur.

Civilforsvarsforbundet har redan paborjat arbete med ett antal
innovatorer och entreprenorer inom beredskapsmaterial och
infrastruktur, och verkar I6pande for att identifiera samarbetsmagjligheter med
foretag och aktorer som starker allmanhetens krisberedskap — bade under
Beredskapsveckan och i ordinarie verksamhet. Detta inkluderar exempelvis
leverantorer av nodvattenlosningar, elforsorjning, kommunikationsutrustning och
forbandsmaterial.

Forbundsstyrelsen ser positivt pa att lokala och regionala initiativ i kontakt med
butiker och aktorer genomfors av foreningar och distrikt dar det finns intresse,
samtidigt som det nationella kontaktskapandet bast sker i dialog med MSB och
utifran redan pagaende samverkansspar.

Forbundsstyrelsen yrkar:

Att: motionen anses besvarad
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