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Civilforsvarsforbundet

Sveriges Civilforsvarsférbund ar en ideell, demokratisk och rikstickande frivilligorganisation.
Forbundet dr partipolitiskt och religitst obundet. Férbundets mal dr sikerhetsmedvetna
minniskor, som genom sitt agerande stoder savil individen som sambhillet. Forbundet verkar for
att stirka demokratin och manniskovirdet samt bidrar till en hallbar samhallsutveckling.

Om distriktet

Distriktstyrelsen dr den viktiga lainken mellan férbundsstyrelsen och lokalféreningarna. Distrikten
skall stodja foreningarna och verka f6r genomférande av férbundets uppgifter. Saknas en
lokalf6érening ansvarar distriktet f6r verksamheten. Dirf6r blir organisationsbyggande och att
verka for lokal narvaro en viktig uppgift for distriktsstyrelsen.

Med utgangspunkt frin férbundsstyrelsens inriktningsplan foreslar hirmed distriktsstyrelsen
stimman foljande verksamhetsplan.

Civilférsvarsférbundets organisation

Mal: Civilférsvarstorbundets organisation ska sikerstilla en lokal nidrvaro som svarar mot
verksamhetens inriktning och mal. Distriktsstyrelsen ska agera for att lokalféreningar bildas dar

sddana saknas.

Medlemmar och féreningen

Mal: Antalet medlemmar ska vid utgangen av ar 2015 ha 6kat med minst 10% i varje distrikt
jamfort med férhillandet den 31 december 2013.

Foreningens uppgift:

- Ta vara pa och skapa det personliga motet — det bésta rekryteringstillfillet.

- Genomféra intressanta och roliga aktiviteter for att skapa engagemang och samhérighet hos
medlemmarna.

- Samarbete med andra organisationer, kommuner, studieférbund.

- Uppdatera medlemsregistret MAX och hemsida.

- Verka for att 6ka antalet medlemmar.

- Medlemsbasen i en lokalférening utgdrs av minst 50 medlemmar, varav hilften pa nagot sitt ar

aktiva i verksamheten.
Distriktets uppgift:

- Sprida de goda idéerna.
- Utbilda i hantering av register och hemsida.
- Samordna aktiviteter i distriktet.



Ungdomar

Mal: Vid utgangen av ar 2015 ska det finnas sdrskild verksamhet f6r medlemmar i aldern 15-24 ar
i varje distrikt.

Vara kind av fler

Mal: Ar 2015 ska nyckelgrupper kommuner, landsting/regioner och linsstyrelser kinna igen
Civilférsvarsférbundet f6r vad vi gor. Civilforsvarsférbundet ska 6ka enskilda personers
riskmedvetande och handlingsformaga genom information och utbildning. En
kommunikationsplan ir framtagen for att underlitta detta.

Information och utbildning

- Implementera kommunikationsplanen i distrikt och férening.

-Virt totala kursutbud skall erbjudas samtliga kommuner i distriktet.

- Vid arets slut skall det i varje kommun finnas minst en hjirtstartare som Civilférsvarsférbundet
medverkat till.

Foreningens uppgift:

- ”Grannsamverkan mot brand och hjirtstopp”.

- Anordna utbildningstillfillen f6r medlemmarna.

- Skapa kontakter med PRO, SPF och andra pensionirsorganisationer, byaféreningar eller
liknande, Irf-kretsar och bygdegardar.

- Marknadsfora forbundets samtliga utbildningar.

- Medverka vid lokala missor, marknader och utstillningar.

- Genomfor “hjirta att hjilpa”-projektet/hjirtstartarprojektet.

- Skapa goda mediakontakter.

Distriktets uppgift:

- Fortbilda distriktets instruktoret.

- Marknadstoring av férbundet regionalt.

- Nitverkande regionalt.

- Samordna stérre marknadsfoéringsaktiviteter, ex. massor.

- Verka for att marknadsfora forbundets betalkurser.

- Ansvara for att de foreningslésa kommunerna far information.
- Stotta lokalféreningarna.

Frivilliga resursgrupper

Mal: Vid utgangen av ar 2015 ska FRG med kvalitetssikrad verksamhet finnas i alla kommuner,
landsting/regioner och myndigheter som vill ha tillging till sidana.

Foreningens uppgift:
- Uppritta god kontakt med kommunen.



- Samla och informera Gvriga frivilligorganisationer.
- Rekrytera person som kan fungera som FRG-ansvarig.

Distriktets uppgift:

- Distriktet ska varje ar ha gemensamma traffar f6r de FRG-ansvariga for avstimning, stéd och
inspiration.

- Informera om betydelsen och behovet av FRG 1 de kommuner som dnnu inte har nagon.

Uppféljning
Mal: Ett resultatinriktat och demokratiskt Civilforsvarsforbund pa alla nivaer.

Foreningar och distrikt ska fortldpande rapportera sina aktiviteter till forbundsstyrelsen via Max-
registret och Gvriga uppfoljningshjilpmedel som tagits fram.

Ekonomiska riktlinjer

Mal: Civilférsvarsforbundets verksamhet ska 6ver tid finansieras genom l6pande intakter.

Lokala och regionala méjligheter till intdkter ska anvindas for att bade bredda och 6ka
finansieringen pa respektive niva. Intiktsmojligheter kan vara bidrag och andra stodmojligheter,
sponsorsamverkan, samarbete med andra organisationer, IOP — idéburna offentliga partnerskap,
studieférbundssamverkan m.m.
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