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Forbundsordforandes forord

Valkomna till 2019 ars forbundsstammal

Sedan den forra forbundsstamman 2017 har det hdant mycket som beror oss alla. Det
sakerhetspolitiska laget ar osdkert, handelskrig hotar mm. Vikten av ett starkt Civilt forsvar har nu
uppmarksammats pa alla nivaer i samhallet, samtidigt visar allmanheten ett allt stérre intresse for
dessa fragor.

Sommaren 2018 praglades av manga och stora skogsbrander, vilket krdvde manga svara och tunga
insatser.

Civilforsvarsforbundet deltog pa manga olika satt under krisberedskapsveckan.

Den nya styrelsen som valdes i oktober2017, (elva ordinarie och en suppleant) har haft en stor
uppgift i att fa ekonomin pa fotter. Tyvarr drabbades vi av att en ledamot, Anders Blomgvist hastigt
avled. En ledamot Asa Helldén-Roucco (tillika vice ordférande) limnade styrelsen i januari 2019, p g a
av att uppdraget inte fungerade med hennes arbete. En ledamot, Elisabet Nilsson fick nya stora
utredningsuppdrag och har inte kunnat narvara under perioden, och slutligen, en ledamot, Tomas
Varberg utsags till ny generalsekreterare den 1 januari 2019, och lamnade i samband med det
styrelsen.

Under 2018 hade vi Jan Alzander som Tf Generalsekreterare, med 10 % tjanstgoring.
Forbundet har historiskt haft en Generalsekreterare pa 100%, sa detta har inneburit att en
hel del av Generalsekreterares arbetsuppgifter har fatt fordelas ut till andra.

Det har jobbats hart med att fa ekonomin pa fotter, och nu ser det ut att ljusna. Kansliet har bytt
kontorslokaler som nu dr mer dndamalsenliga och dessutom billigare.

Den laga bemanningen pa kansliet har medfért mindre stéd till foreningar och distrikt, vilket &r
mycket beklagligt, den laga bemanningen ar ohallbar i langden, inte minst ur arbetsmiljésynpunkt.
Darfor ar det gladjande att vi under 2019 kan 6ka var personalstyrka pa kansliet, och dven med en
tjanst for att stodja vara tva verksamhetsledare och samordnare.

Civilforsvarsforbundet har en mycket viktig uppgift i dagens samhalle och behovet av en rikstackande
och lokalt férankrad civil férsvarsorganisation ar stérre 4n pa manga ar.
Vara utbildningar har blivit allt viktigare i dagens sarbara samhille.

For att nd framgang och kunna méta de manga behov som finns, krévs att alla drar at samma hall,
inom och mellan de olika nivderna i organisationen. Tillsammans &r man starkare.

Vid arets stamma finns propositioner fran forbundsstyrelsen och motioner fran distrikt och
foreningar. Det ar forbundsstammans uppgift att lagga fast den gemensamma grunden och
Civilforsvarsforbundets gemensamma vag framat.

Svedala i september

Gunilla Nordgren



Lokala resor med kollektivtrafik (ej taxi):
Ersétts av forbundet mot kvitto.

Bilparkering:
Parkering utomhus (70 kr/dygn) samt parkeringsgarage (130 kr/dygn). Betalning sker i receptionen.

Registrering av ombud:
Alla ombud ska registrera sig.
Registreringen sker i anslutning till konferenslokalen kl. 11.00 - 12.00 dag 1.

Placering i plenisalen:
I plenisalen & ombuden placerade distriktsvis enligt de anvisningar som finns i salen.

Maltider:
| samband med anmaélan har deltagare meddelat nskemal och matallergier.

Boendet pa hotellet:

Boende har bokats enligt inlamnat 6nskemal.

Incheckning efter kl. 17.00 hos kansliets personal. Information om detta ges pa plats.
Utcheckning innan kl. 12

Frukost kl. 06.00-11.00 (6-10 vardagar).

Lokaler:
Bordeax 1-3, Alsace, Cognac, Provence och Armagnac

Stamma och boende:
Good Morning+ Malmé - Stadiongatan 21, 217 62 Malmo
Tel: 040-672 85 70, Fax: 040-672 85 75, E-post: malmo@gmorninghotels.se

Hotellet ligger ett stenkast fran Stadionmassan och Swedbank Stadion.

MED BIL

Hotellet ligger 1km fran saval E4, E6 som E20. Ta avfart Svagetorp mot Malmé C och Sjukhus.
Folj Trelleborgsvagen och ta vanster vid forsta trafikljuset mot Stadiongatan. Passera tva trafikljus,
hotellet ligger pa hoger sida.

FRAN MALMO CENTRAL

Med Skanetrafiken tar du dig med buss nummer 6 och buss nummer 34 till station Sédertorp. Du
kan enkelt planera din resa med Skanetrafiken: www.skanetrafiken.se.

FRAN MALMO AIRPORT

Ta flygbussen mot Malmo Central, darifran tar du ovan fardsétt.

HAMTNING VID FLYG OCH TAG )
Malmo distriktet hjalper till att hamta upp deltagare vid tag och flyg for skjuts till hotellet. Onskas
detta meddela ankomsttid, antal personer och upphamtningsplats till: per-j2011@hotmail.com

Du ansvarar sjalv for att ta med
alla handlingar till férbundsstamman!



tel:040-6728570
mailto:malmo@gmorninghotels.se

FOorbundsstamma 2019 — Program

Lordag 12 oktober 2019

Tid Aktivitet

12:00 Lunch

13:00 Inledningsanférande av forbundsordférande Gunilla Nordgren

13:15 Anforande av Beatrice Ask, riksdagsledamot, ordférande i Forsvarsutskottet och

ledamot i forsvarskommittén

13:45 Anforande av Annelie Hultén, Landshovding Skane
14:15 Fika

14:45 Stammaoforhandlingarna inleds

15:50 Ekonomi och kansli, Tomas Warberg och Lena Esbro
16:00 Stammoforhandlingarna fortsatter

16:45 Paus for incheckning hos forbundets personal.

17:00 Paverkanstorg, plan 1

18:00 Stdmman ajourneras

19:00 Middag, startar med medaljutdelning

Sondag 13 oktober 2019

Tid Aktivitet

08:30 Stamman aterupptas

10:00 Fika

10:30 Stamman aterupptas

13:00 Lunch

14:00 Stamman aterupptas vid behov och avslutas nar stamman ar klar

Ombud och férbundsstyrelse ombeds att planera for deltagande under hela den programsatta
tiden



FOrbundsstdmma 2019 — Dagordning

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Inledning.

Upprop och faststillande av rostlingd.

Fraga om forbundsstimman ér i stadgeenlig ordning utlyst.

Val av ordférande och tva vice ordférande f6r férbundsstimman.

Val av protokollférare f6r forbundsstimman.

Val av tva personer att tillsammans med ordférande justera protokollet.

Val av tre rostriknare (andra dn protokolljusterarna).

Faststillande av arbetsordning for férbundsstimman.

Val av fem personer som beredningsutskott.

Arbete 1 paverkanstorg.

Behandling av férbundsstyrelsens arsredovisningar f6r verksamhetsaren 2017 och 2018.
Behandling av revisorernas berattelser for verksamhetsaren 2017 och 2018.
Faststillande av resultat- och balansrikningar f6r verksamhetsaren 2017 och 2018.
Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen f6r verksamhetsiren 2017 och 2018.

Fraga om ersittning till férbundsstyrelsen, arbetsutskott och revisorer.
Proposition nr P 1 om medlemsavgift

M 4 angaende tak f6r medlemsavgift, M 6 angaende férbundsavgift, M 14 angaende
betalning av medlemsavgiften, M 15 angiaende ekonomi f6r distrikt och féreningar
Proposition nr P 2 Andring av stadgar

Proposition nr P 3 Inriktningsplan 2020 - 2023

Proposition nr P 4 Virdegrund

Rapport Civil AB érsredovisning

Motion M 1 Motion om hemsida



22.

23.

24,

25.

206.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

Motion M 2 Motion om utskick av inbetalningskort

Motion M 3 Motion om marknadsorientering och affirsutveckling
Motion M 5 Motion ekonomiskt stéd fran Civil AB

Motion M 7 Motion om antal ombud till stimman

Motion M 8 Motion om att forstirka distriktens uppgifter

Motion M 9 Motion om att forbjuda dubbelt medlemskap

Motion M 10 Motion angiende rutiner och regler f6r medlemsregister
Motion M 11 Motion om uttagning av instruktorer 2.6

Motion M 12 Motion om instruktérsuppdrag och profilklider
Motion M 13 Motion om brutet rikenskapsar

Motion M 15 Motion om utbildning och ekonomiska forutsittningar lokalt och regionalt
Motion M 16 Motion om utrustning till instruktorer

Motion M 17 Motion om reseersittning instruktérer Civil AB
Motion M 18 Motion om validering av kunskaper

Faststillande av antalet ledaméter och ersittare 1 forbundsstyrelsen.
Val av férbundsordférande.

Val av forste resp. andre vice férbundsordférande.

Val av ledamoter.

Val av ordinarie revisorer, varav en ska vara auktoriserad revisor.

Val av personliga ersittare fOr revisorerna, varav en ska vara auktoriserad revisor.
Val av valberedning om hégst fem personer, varav en ordférande.
Avtackningar.

Avslutning.



FOorbundsstamma 2019 - Val av valberedning

Forbundsstdamman ska utse en valberedning for tiden fram till den ordinarie férbundsstdamman
ar 2021.

Det beredningsutskott som valjs vid stimman ska lamna forslag till ny valberedning.
Valberedningen ska enligt stadgarna besta av hogst fem personer, varav en ska utses att vara
ordftrande.

Nomineringar till valberedning ska lamnas senast kl. 17:00 dag 1 till nagon av dem som ingar
i beredningsutskottet.

| den avgaende valberedningen star David Wibeck (ordférande), Laila Goransson och Agneta
Lipkin till férfogande for omval.

For att ha en god personkannedom bor det finnas personer fran samtliga fyra regioner, dvs.
norra, mellersta, vastra och sddra regionen.



Forbundsstamma 2019 -
Forslag till arbetsordning fér forbundsstimman

Upprop

Upprop forrittas genom att forteckningen 6ver registrerade ombud godkinns med angivande av
antalet ndrvarande ombud.

Ombud fir inte ansluta till eller limna stimman utan att detta f6rst antecknats 1 rostlingden av
stimmans sekreterare. Sekreteraren informerar tjinstgérande ordférande om foérindringar i
ombudens nirvaro.

Debatt och férslag

1. Ordet begirs skriftligen pa sarskild blankett.

2. Inldgg i debatten gbrs fran talarstolen.

3. Tiden for varje talare, utom foredragande, dr begransad till tre (3) minuter, om stimman foér
viss fraga inte beslutar annat.

4. Forslag (yrkanden) limnas skriftligt till stimmoordférande. Forslaget ska innehalla
forslagsstillarens namn och namnet pa det distrikt som den representerar.

5. Nir debatten forklarats avslutad far inga forslag i den debatterade fragan limnas.

Omréstning och val

1.

2.

Alla beslut - utom val - fattas med acklamation eller 6ppen omrostning.

Val sker med sluten omréstning, om inte stimman enhilligt beslutar att omrostningen ska
vara oppen.

Oppen omrdstning sker genom upprickning av réstkort. Vatje ombud tilldelas ett (1)
rostkort. Rostkortet, som har réd firg, dr personligt och fér inte Gverlatas.

Valda rostraknare ansvarar for att endast behoriga ombud deltar i omrstningen.

Tillkommande nomineringar for val av férbundsstyrelse och fortroendevalda revisorer ska
limnas till valberedningens sammankallande senast klockan 15:30 dag 1.

Nomineringar till valberedningen ska limnas till nagon i beredningsutskottet senast kl. 17:00

dag 1.
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Paverkanstorg
Syfte

Arbetsprocessen med paverkanstorg syftar till att fordjupa och bredda diskussionerna pa
foérbundsstimman samt 0ka delaktigheten hos alla narvarande, inte enbart ombuden.

Kort presentation av arbetsformen

Paverkanstorget genomfors 1 form av ett antal inflytandepunkter. Varje inflytandepunkt
omfattar en eller flera punkter pa dagordningen for férbundsstimman. Aven andra frigor kan
diskuteras, men inte behandlas av pagaende férbundsstimma.

Vid varje inflytandepunkt finns det en utsedd samtalsledare med uppgiften att leda samtalen och
se till att resultaten dokumenteras. Fér uppgiften att dokumenterare vad paverkanstorget kommer
fram till finns det en utsedd dokumentator.

Alla ombud och 6vriga nirvarande har ritt att delta i en inflytandepunkt pa lika villkor, bade
genom att delta i diskussionen och ligga forslag.

Sa hir gar det till

O Deltagarna viljer sjilva vilken eller vilka inflytandepunkter de vill delta 1. I praktiken blir
lokalens storlek granssittande for hur manga som kan delta.

O Samtliga forslag som vicks vid en inflytandepunkt ska sittas upp sa snart de kommit
fram. Detta for att alla vid varje given tidpunkt ska kunna se vilka férslag som ér aktuella.
Forslag ska mirkas sa att det framgar om vem eller vilka som lagt forslaget.

O Samtalsledaren ansvarar fOr att alla ges mojlighet att komma till tals. Férsok att gora
inlaggen korta men karnfulla.

O Samtalsledaren kan foresla deltagare att prata thop sig om det finns flera snarlika forslag.

O Samtalsledaren ser till att forslagen sammanstalls och 6verlamnas till f6rbundsstyrelsen
tor genomgang. Forbundsstyrelsen har da mojlighet att revidera sitt forslag innan
behandlingen av drendet inleds.

Beredningsutskott
Stimman viljer fem (5) personer till ett beredningsutskott.

Nir sd manga foérslag i en fraga framkommit, att av detta eller andra skal ett direkt avgorande inte
kan ske, avslutas den férsta behandlingen av fragan med att den hanskjuts till
beredningsutskottet.

Efter verkstalld utredning eller sammanjamkning av forslagen ligger utskottet fram sitt utlaitande
for stimman, som 1 en andra behandling avgor fragan.

Beredningsutskottet bereder dven valet av ny valberedning.
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Forbundsstamma 2019 Pyl

- Paverkanstorg

Grupp A
Lokal: Alsace

Stadgar och medlemsavgift
Hér behandlas proposition nummer 1 och 2 samt Motionerna 4, 6,7, 9, 13, 14 och del av 15
Né&rvarande styrelse och personal: Georgios Kontorinis, Jan Bjorkman, Lena Esbro

Grupp B
Lokal: Cognac

Inriktningsplan och vardegrund
Har behandlas proposition nummer 3 samt Motionerna 11 och 12
Narvarande styrelse och personal: Kent Ohgren, Jan Cedmark, Gabriella Andersson

Grupp C
Lokal: Provence

Hemsida och medlemsregister
Hé&r behandlas Motionerna 1, 2 och 10
Né&rvarande styrelse och personal: Gunilla Nordgren, Hanna Mehaj, Annika Jonsson

Grupp D
Lokal: Armagnac

Uppdrag och Civil AB
Hé&r behandlas Motionerna 3, 5, 8, del av 15, 16, 17 och 18
Narvarande personal: Tomas Warberg, Carina Wiro, Asa Hagelberg
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P1

Proposition om medlemsavgift

Sveriges Civilforsvarsférbund har vant den ekonomiska trenden men det finns fortfarande
stora ekonomiska utmaningar och behov av investeringar for att kunna mote myndigheternas
krav och medlemmarnas/féreningar behov. Bland annat investeringar i medlemsregister,
hemsida, starka verksamheten.

Forbundsstyrelsen foreslar darfor forbundsstamman att besluta att fran och med 1
januari 2020 ta ut 75 kronor i avgift per medlem och ar.

Att fortsatta ateruppbygga ekonomin r en 6desfraga. Inte bara for den centrala verksamheten
utan ocksa for forbundets dvriga delar; distrikt, féreningar och medlemmar. En ordnad
ekonomi dr ocksa en forutsattning for att kunna bidra till enskilda manniskors sjalvskydd och
till samhaéllets krishanteringsformaga. Om férbundets centrala funktioner avvecklas skulle
ocksa det statliga verksamhetsstodet, statshidraget till FRG, sjalvskyddsutbildning med mera
upphdra. Ett enormt kunskapskapital hos instruktorer och andra funktionarer skulle ga
forlorat, liksom det engagemang som idag uppmuntras och mojliggors genom statlig
finansiering. FRG-verksamheten, som behover utvecklas och starkas, skulle inte langre fa ett
stodd som garanterar dess fortlevnad. Detta kénns sarskilt olyckligt mot bakgrund av det
moderna samhaéllets 6kade osakerhet och insikten om att det sékerhetsarbete som vi idag utfor
tvartom behover forstarkas. Samt kunna vara en del av det framtida totalforsvaret.

Den avgift som beslutades pa stamman 2017 i samband med en rad atgarder av
forbundsstyrelsen har bidragit till att borja fa balans pa ekonomin men vi har fortfarande en
skuld till MSB samt stora investeringsbehov. Med den konstruktion som vi har idag skulle vi
ha svart att infora ett tak eller lagstaniva pa medlemsavgiften.

Ett tak pa medlemsavgiften skulle begransa foreningarnas frihet att sjalv bestamma sin
medlemsavgift. Vi kan heller inte sétt en lagsta avgift eftersom manga foreningar da skulle
behdva hoja sina medlemsavgifter. Det ar upp till varje férening att géra en bedémning om
hur stor medlemsavgiften ska vara utéver den delen av avgiften som ska ga till forbund och
distrikt. Vi anser att en procentsats férdelning av medlemsavgifterna ar inte aktuell.

Om forbundets och distriktens funktioner inte l&ngre kan finansieras kommer det heller inte
finnas forutsattningar for att samlas till forbundsstammor, férbundsrad, méten med
samverkansrad i regionerna eller annan stodverksamhet. Vi skulle heller inte ha kvar en
instans for att bilda opinion i vara hjartefragor gentemot politiker och myndigheter. En viktig
rost i Sveriges sakerhetsdebatt skulle ga forlorad. Vi vill fortsatta vara en 6ppen, demokratisk
och ndra organisation.

Nu har varit manga ar av diskussioner och olika uppfattningar gallande medlemsavgiften
forbundsstyrelsen anser att vi inom hela Sverige ar mogna att ta nésta steg och enas om ett
forslag som gynnar alla nivaer inom organisationen foreningar, distrikt och forbundet centralt.
Inte minst maste vi ha fokus pa medlemmen i centrum och det ar egentligen medlemmarna
som betalar avgiften. Med anledning av ovanstaende féreslar vi:

13



Forbundsstyrelsen foreslar forbundsstamman besluta

att fran och med 1 januari 2020 ta ut 75 kronor utéver den av féreningen bestamda
medlemsavgiften, av detta behaller férbundet 50 kr och 25 kronor gar till distrikten.
Betalningen gors genom att 75 kronor dras av fran de medlemsavgifter som kommer in
och resterande belopp betalas ut till féreningarna. Foér alla nya medlemmar ar avgiften
just nu 175 kr dar férbundet behaller 50 kronor och 25 kronor gar till distriktet och 100
kronor gar till foreningen.

Samt yrka bifall till M6 och M14.
M4 avslés. Attsatserna 6 och 7 i motion 15 avslas.

Ett tak pa medlemsavgiften skulle begransa foreningarnas frihet att sjalv bestamma sin
medlemsavgift. Vi kan heller inte sétt en lagsta avgift eftersom manga foreningar da skulle
behova hoja sina medlemsavgifter. Det ar upp till varje férening att géra en bedémning om
hur stor medlemsavgiften ska vara utéver férbundsavgiften. Vi kan heller inte sétta en
procentsats fordelning av medlemsavgifterna.

14



M4

2019-06-10

MOTION TILL CFF FORBUNDSSTAMMA den 12-13 OKTOBER 2019

REF: Tak fér eventuell férbundsavgift

Bakgrund:

Medlemsavgiften ar vital for féreningarnas ekonomi och darmed
aktiviteter. Den gor det mdjligt att genomféra medlemsaktiviteter som
bidrar till att motivera medlemskapet. Fér manga féreningar &r denna
medlemsavgift féreningens enda inkomst. Vara medlemmar spenderar
manga timmar i ideellt kapital for att bidraga till verksamheten. Vidare
paverkar medlemsavgiften mojligheten att behalla och rekrytera nya
medlemmar.

Efter en lang och kontroversiell debatt pa forbundsstdmman i oktober
2017 beslutades:

Att under 2018 och 2019 ta ut 75 kronor i en central avgift per betald
medlemsavgift till férbundets centrala verksamhet.

Att den centrala avgiften skall faktureras distrikten. Distrikt och
féreningar far darefter komma 6verens om hur avgiften ska fordelas i
respektive distrikt.

For ar 2018 och 2019 har denna avgift betalats av Stockholmsdistriktet.

Denna avgift var de motionerande féreningarna i Stockholm helt emot
da nivdn som sadan saknar b&de motiv och reciprokt varde for
féreningar. Det skall ndmnas att Civilférsvarsféreningarna har i de flesta
fall en medlemsavgift pa ca 150 kr. Detta skall jamféras med
Forsvarsutbildarnas avgift som ar 100 kr.

Vi star nu infér 2020 och 2021 och motionéren och dess féreningar
fortsatter att investera och anvénda sig av stora mangder ideellt kapital
fran dess medlemmar.

Féreningarna sasom varande egna juridiska organisationer beslutar pa
sina féreningsstdmmor om nivan pa medlemsavgiften och hur avgiften i
sin helhet skall disponeras av féreningen i sin verksamhet. Féreningarna
kanner sin marknad bast och kan avgora lamplig lokal niva i forhallande
till konkurrerande verksamheter.

Enligt stadgarna for féreningar skall féreningsstyrelsen ansvara for
féreningens ekonomi och att beslut pa féreningens stdmma om
medlemsavgiften skall faststallas foér nastkommande verksamhetsar. For
att kunna félja dessa stadgar ligger alltsd ansvaret och beslutanderatten
pa féreningen.

Sida1av?2
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MOTION TILL CFF FORBUNDSSTAMMA den 12-13 OKTOBER 2019

Nivan fér 2018 och 2019 var orimlig att absorbera for féreningarna.
Darfér fick Stockholmsdistriktet ga emellan och finansiera de 75
kronorna.

En direkt eller indirekt patvingad héjning av medlemsavgiften skulle
definitivt accelerera den redan nedatgaende trenden av antalet
medlemmar inom Forbundet, enligt sedvanlig pris-efterfragelogik. Det
skall nédmnas att sedan januari 2018 till och med maj 2019 har antalet
medlemmar i Sverige kontinuerligt sjunkit fran 17 646 till 15 832. En
minskning med 1 814 medlemmar, alltsedan Férbundet inférde
férbundsavgiften a 75 kronor att faktureras till distrikten. | och med det
kontroversiella beslutet har Férbundet alltsa tappat 11% av sina
medlemmar, troligtvis till andra mer konkurrenskraftiga ideella
verksamheter.

Vi inser dock ett visst mervarde fran Férbundet eftersom ett IT-system
existerar (om an gammalt och darmed ej helt sdkert) och just namnet
"Civilférsvarsforbundet” har ett visst gemensamhetsvarde.

VI YRKAR:
Att:

1) Ett tak skall sattas for eventuell férbundsavgift fran féreningarna till
Férbundet for avgifter 2020 och 2021. Sadant tak skall vara
maximum 7.5% av respektive férenings medlemsavgift, som skall
motsvara en kompensation for fungerande IT-system (rudimentért
WordPress website system, Binero e-mail och MAX register) samt
namnet "Civilférsvarsférbundet”.

2) De 7.5%:en skall faktureras fran férbundet till respektive férening
den 1 juni, 2020 respektive 2021 baserat pa medlemmar som har
betalt per den sista december féregaende ar, dvs december 2019

respektive december 2020.

Bakom motionen star Civilforsvarsférbundet i Stockholms lan:
gm ordf. Fredrik Naslund och dess styrelse

Sida2 av?2
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‘M5-8

Forslag till Motion stilld till Ordinarie Forbundsstimma

(Skriftlig att vara inldmnat till Forbundsstyrelsen fyra manader fore Stimman

15 okt. 2019).

FRAMTIDEN

Vilka dtgéarder bor vidtagas fOr att uppnd en stabil och framgangsrik
utveckling for Sveriges Civilforsvarsforbund — det vill sdga Forbund,
Distrikt och Foreningar!

Denna punkt har varit och dr en svér fraga, som vid i stort sett varje
Distriktssammantrédde diskuteras bland styrelsedeltagarna. Infor arets
stimma, den 16 maj, har Distriktsstyrelsen emellertid kommit fram till
viktiga atgirder som, om viljan finns hos hela Sveriges Civilforsvars-
forbund, kan medféra mycket viktiga och positiva fordndringar!

MOTIONER

Till Civilforsvarsforbundets Ordinarie Forbundsstimma 15
Oktober 2019.

Fran Civilférsvarsforbundet, Distrikt Malmohus.
Distriktsstimma, 16 maj 2019.
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Vid Civilforsvarsforbundet Malmohus” Distriktsstamma den 16/5
2019 beslutades att foljande forslag till motioner skall laggas fram
vid 2019 ars Forbundsstamma.

Motion 1: Forbundet ombeds redovisa det verkliga, ekonomiska
stod som hittills erhallits genom Civil AB och samtidigt lamna en
tillforlitlig berakning av det kommande arets bidrag fran Civil AB
till Forbundets verksamhet. —

Samtidigt ber vi om Férbundets yttrande i foljande
fraga:

Ar kombinationen ”Ideell Verksamhet” plus ”"Féretagsaktiebolag”
en lyckad ”koalition”, som ger positiv reklam for vart Férbund och
ratt ekonomiskt utfall? Om inte, foreslar Civilforsvarsforbundet
Malmohus att Forbundet avyttrar Civil AB.

Motion 2: Vid Forbundsstamman 2017 traffades ett “tvaarigt avtal”
for att stodja Forbundets synnerligen prekdra ekonomiska

situation. Avtalet gav Forbundet ratten att under 2018 och 2019 ta
ut ”75 kr” fran varje betalande medlem hos respektive Foreningar.

Vid 2019 ars utgang forsvinner saledes 75 kr-stodet” till
Forbundsstyrelsen och full medlemsavgift gar direkt till resp.
Forening.

Forhoppningsvis har detta bidrag fran foreningarna varit till stor
hjalp for Forbundet.

Ifall fortsatt ”75-kr-stod” fran varje betalande medlem skall galla,
skall &ven en FORDELNING ske med 750 kr” till Férbundet och 725
kr” till Distrikten.
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Motion 3: For att reducera kostnaderna i samband med
Forbundsstimman foreslds att antalet ombud till stimman
reduceras till 2 representanter per Distrikt och forslagsvis 25
ombud férdelade pi antalet medlemmar i respektive Distrikt.

OBS'! Hiir giller en stadgeiindring.

Motion 4: For att kunna forstirka Distriktens uppgifter,

-att bl.a. vara en stodfunktion for Foreningarna och inte minst for
instruktorerna-

foreslir Civilforsvarsforbundet Distrikt Malmohus, att man, med
Férbundets stod, inleder ett fornyat, kraftfullt engagemang fran
Distriktens sida.

Den nu mycket lockande 2:6-utbildningen skulle sannolikt kunna
komma att viixa mycket snabbt inom Distriktens kommuner, och
kanske dessutom stimulera instruktorerna att finga upp fler och
fler kurser.

Forutsittningen for att kunna organisera och genomféra en dylik
insats dr emellertid att DISTRIKTEN kan erhdlla t.ex 200:- per
genomford 2:6-utbildning. — (En av de fi mijligheter som kan ge
Distrikten en intikt.)

Civilforsvarsforbundet Distrikt Malmohus

2019-05-16
GP
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MOTION
till Civilforsvarsforbundets ordinarie arsstamma
den 12-13 oktober 2019

Re: Férbundsavgift.

Definitioner: Det centrala Civilforsvarsférbundet bendmns nedan
for forbundet och Civilforsvarsférbundets alla distrikt for distrikien.

Pa forbundsstdmman i oktober 2017 togs, efter lang debatt, ett
beslut att en forbundsavgift pa 75:- per medlem skulle tas ut.
Olyckligt nog togs ocksa ett beslut att denna avgift skulle faktureras
distrikten, som sedan skulle komma Gverens med féreningarna hur
denna avgift skulle fordelas. Detta har haft till f6ljd att det,
atminstone i Stockholmsdistriktet, har dgnats oandliga diskussioner
och tid at denna fraga. Tid som vi tycker kunde ha dgnats at betydligt
viktigare saker.

VI YRKAR DARFOR ATT:
Férbundet pa staimman 2019 beslutar att, om en férbundsavgift ska
tas ut framover, ska den betalas av respektive forening direkt till

forbundet.
Distrikten ska INTE behéva vara en mellanhand i denna transaktion.

Stockholm 2019 06 09

Ekerd Civilforsvarsforening gm Y, / /)

n

J
Kerstin Samuelsson \/l/‘v; M\L e —— ¢
Sekreterare i ECFF och f.d kas or for Stockholmsdistriktet

Lars Samuelsson \J L/

Ordforande i ECFF och f.d ordforande for Stockholmsdistriktet
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g 2019-06-05

¥ Civilférsvarsforbundet
Kristianstad forening

Motion till civilforsvarsforbundets arsstimma 2019.

Verksamhet/utbildning och ekonomiska forutsiittningar lokalt och

regionalt.

Foreningarna star for drivkraften i hela organisationen.

Forbundets(CFF) regelverk maste darfor ge forutsattningar for lokal forening och distrikt att
utveckla och stirka verksamheten. Mojligheterna att fa intdkter ar har av avgorande betydelse.
Utvecklingen inom forbundet de senaste 6 aren har tyvirr medfort att inkomstbringande
utbildningar och andra verksamheter har reducerats kraftigt. Kursutbudet har begransats och
tilldelningen av uppdragsstyrda utbildningar minskats.

Avbryts inte denna trend kommer till slut manga foreningar och distrikt att férsvinna.

FRG nya regelverk dr mycket bra och visar att det gar att gora positiva forbattringar. som gynnar
verksamheten. FRG é&r en viktig plattform for att synliggéra CFF:s verksamhet.

CFF maiste beakta framgingsfaktorer.

CFF maste beakta framgangsfaktorerna battre Den storsta framgangsfaktorn lokalt dr dock att vi
syns i samhillet. Detta gor vi endast om vi har mojlighet att sélja in och genomfora utbildning bade
for ideella och kommersiella organisationer i stor omfattning. Ndr det galler intdkter sa innebdr
dagens system att aktiva instruktérer och Civil AB kan tjdna stora pengar.

Konkreta forslag.
Utbudet av utbildningar méaste 6ka och regelverket ses 6ver sa att lokal niva bade kan sélja in
kurser och fa ersattning for dessa. Civil AB skall alaggas att till forening som sélt in kurser ge
halva vinsten till forening/distrikt.
e  Ordna uppdrag med energiinformation dér del av uppdragsmedel gar till distrikt/forening,
e Tillat att "minst 72-timmar" far genomfors dven med befintliga 72-tim informatorer och att
forening/distrikt kan ta ut ersattning pa t.ex. 500 kr/information.
e Civil AB verksamhet maste forstiarkas
e Tillat att forening séaljer in olika informationer for ideell organisation och att ersattningen
behélls av férening.
e Tabort alla personliga erséttningar om man séljer in en kurs i Civil AB regi. Detta stérker
namligen inte forenings/distrikts ekonomi. Ev. ersittning skall ga till forening/distrikt.
e Infor en lagsta medlemsavgift pa 200 kr inom forbundet dér en del &r avgift till forbundet.
e Vid nyrekrytering av medlem skall minst 80% av avgiften ga till forening.

Yrkande
Yrkas pa att Civilforsvarsforbundets styrelse beaktar ovanstaende och arbetar fram regelverk som
sikerstiller ekonomi pa lokal och regional niva i enlighet med lamnade forslag.

vgilsvtéende‘-:motion har efter remiss for yttrande av styrelseledamoter, faststéllts 2019-06-06.

é\q’[fd‘ff( :f((qé LA —
Gorgen Svensson
/Ordférande J

21



P2

Andring av stadgar for Sveriges Civilférsvarsforbund

Med anledning av beslut som fattas av stamman samt foérandringar i omvérlden och
inom egna organisationen ar det lampligt att &ven stadgarna uppdateras.
Civilforsvarsforbundet &r en del av totalférsvaret idag och darmed &r viktigt att
framgar aven fran vara stadgar.

Darfor forbundsstyrelsen foreslar forbundsstamman
Att § 2 Verksamhet inleds med férbundet utgdr en del av totalforsvaret

Vi har en staende diskussion kring medlemsavgiften och att i den man som
stdmman beslutar i enlighet med P1

forbundsstyrelse foreslar

att i § 3 tillaggs foljande: Medlemsavgiften bestar av féreningens avgift och av
stamman beslutad avgift till forbund och distrikt.

att i samma § satta punkt efter medlemsavgift och resterande meningen som
bérjar med 'till en civilforsvarsférening.... Civilforsvarsférbund” tas bort

att i § 8 gallande valbarhet lagga till ett fortydligande innan ordet medlem i
forbundet. Det foreslas att det star fullt betalande medlem i forbundet

att hedersmedlemmar blir avgiftsbefriade och ddrmed &ndra 8§ 9. Den nya
skrivningen som foreslas ar att ordinarie stamma kan pa forslag av respektive
styrelse utse sarskilt fortjanst person till hedersmedlem i férbundet som
darmed blir avgiftsbefriad.

att i § 13 lagga till pa dagordningen aven faststallandet av forbundsavgift

att av sprakliga skal andra nuvarande skrivning i § 19 till ett tydligare sadan
gallande revisorer och deras ersattare. Den nya skrivningen som foreslas ar
att for granskning av forbundets rakenskaper och forvaltning ska finnas tva
revisorer och tva ersattare. Av dessa ska en ordinarie och en ersattare vara
auktoriserade revisorer.

att i stadgarna for distrikt inom Sveriges Civilforsvarsférbund § 3 &ndra
procenten av en femte del med ordet majoriteten istallet

att i ovrigt ersatta inom stadgarna ordet verksamhetsledare till
férbundsanstéllda
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Stadgar for

Sveriges Civilférsvarsférbund

Forbund, distrikt och foreningar

Antagna av férbundsstimman den 26 mars 2010

Reviderade av forbundsstimman den 12 -13 oktober 2019
Gemensamma stadgar fér f6rbund, distrikt och féreningar §§ 1 - 11

§ 1 ANDAMAL

Sveriges Civilférsvarstérbund ér en ideell, demokratisk och rikstickande frivillig
férsvarsorganisation. Férbundet dr partipolitiskt och religiost obundet. All verksamhet bygger pa
var gemensamma vardegrund.

Forbundets mal ar sikerhetsmedvetna manniskor, som genom sitt agerande stoder savil individen
som samhallet.

Forbundet verkar for att stairka demokratin och mianniskovardet samt bidrar till en hillbar
samhillsutveckling.

§ 2 VERKSAMHET
Forbundet utgdr en del av totalforsvaret och dr verksamt inom omradena trygghet, sikerhet och
overlevnad utifrin den enskilda minniskans behov och férutsittningar.

Forbundets verksamhet omfattar:
e Opinionsbildning for ett tryggt och sikert samhille.

* Information och utbildning for att stirka manniskornas formaga att férebygga och
hantera utsatta ligen.
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* Insatser i samband med olyckor och kriser i samhillet.

* Uppdragsverksamhet som frimjar forbundets andamal.

§ 3 MEDLEMSKAP

Medlem ir den person som betalt medlemsavgift. Medlemsavgiften bestar av foreningens avgift
och av stimman beslutad avgift till f6rbund och distrikt.

Medlem ir den person som betalt medlemsavgift. till Sveriges Civilférsvarsforbund. Medlemmen
kan vilja att vara ansluten till en lokal Civilférsvarsforening eller at vara ansluten till
Civilforsvarsférbundet centralt.

Juridiska personer som stiller sig bakom Civilforsvarsforbundets verksamhet kan beviljas
stodjande medlemskap utan rostritt.

Medlem som trots paminnelse, inte betalt sin medlemsavgift innan verksamhetsarets slut férlorar
sitt medlemskap.

Betalande medlem omfattas av Civilférsvarsforbundets forsakringar.

Medlem som motarbetar Sveriges Civilforsvarstorbunds dndamal eller agerar pa sadant sitt att
dess anseende kan skadas far uteslutas av forbundsstyrelsen efter samrad med ber6érd forening.

§ 4 CIVILFORSVARSFORENING

Civilférsvarsférening, nedan kallad férening, ar en av forbundsstyrelsen godkind férening, vars
geografiska omrade i regel omfattar en kommun.

Annat geografiskt omrade kan faststéllas av férbundsstyrelsen pa forslag av berérda féreningar.

§ 5 DISTRIKT

Distrikt dr ett samverkansorgan for civilférsvarsféreningarna inom ett lan eller det omrade som
faststills av forbundsstyrelsen 1 samrad med berérda foreningar.

§ 6 BESLUTANDE ORGAN
Hogsta beslutande organ ar

tor forbundet -forbundsstimman
for distriktet - distriktsstimman
for foreningen - foreningsstimman

§ 7 VERKSAMHETSAR
Forbundets, distriktens och foreningarnas verksamhets- och rikenskapsar ar kalenderar.

§ 8 VALBARHET
Valbar till ombud vid fé6rbundsstimma, distriktsstimma samt ledamot i f6rbunds-, distrikts- eller
foreningsstyrelse och till ersittare for dessa dr varje /fullt betalande/medlem i férbundet.
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Den som ir anstilld av forbund, distrikt eller forening far inte viljas till ombud vid stimma eller
till ledamot av styrelse pa distrikts- eller forbundsniva. Revisor far inte viljas till ombud vid
stimma eller medlem av styrelse dir den ar vald som revisor.

§ 9 HEDERSMEDLEM

Ordinarie stimma kan pa forslag av respektive styrelse utse sirskilt fortjant person till
hedersmedlem i forbundet ar avgiftsbefriat.

§ 10 STADGEANDRING

Forslag till dndring av stadgarna kan limnas av forbundsstyrelsen, distrikt eller forening samt av
enskild medlem som motion.

Stadgeindring f6r férbundet kan endast beslutas pa forbundsstimma. For besluts giltighet fordras
beslut pa ordinarie stimma med minst fem sjittedels majoritet eller med minst tva tredjedels
majoritet vid tva pa varandra féljande stimmor med minst tvda manaders mellanrum och dir en av
stimmorna skall vara ordinarie.

§ 11 TVISTER
Tvister rorande tolkningen av stadgarna avgors av forbundsstyrelsen.

Andra uppkomna tvister inom férbundet, som inte kan 16sas pa annat sitt, kan avgoras av allmin
domstol.

Forbundet §§ 12 — 20

§ 12 FORBUNDSSTAMMA
e FPorbundsstimman bestar av ombud, nominerade av civilforsvarsforeningarna och valda av
distriktsstimman.

* Varje distrikt utser tva ombud. Dirutéver foérdelas 75 ombud proportionellt mellan distrikten
1 forhallande till de 1 varje distrikt ingaende féreningarnas medlemsantal vid kalenderarsskiftet
nirmast fore ordinarie stimma.

e Ombud och ersittare for dessa viljs for tiden fran och med samma ars ordinarie stimma och
intill nastfoljande ordinarie stimma.

¢ Stimman ir beslutsmassig nar fler 4n hilften av ombuden 4r ndrvarande.
¢ Ordinarie stimma halls vartannat ar senast den 15 oktober.

¢ Extra stimma halls f6r behandling av visst drende om férbundsstyrelsen finner sidan
nodvindig, eller revisorerna si pakallar, eller da minst en femtedel av civilférsvars-
féreningarna begir det.

e Tid och plats f6r stimman beslutas av férbundsstyrelsen.

* Kallelse till stimma utfirdas skriftligen av styrelsen till distrikten och féreningarna:
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- till ordinarie stimma senast nio manader fore stimman, och - till extra stimma senast en
manad fére stimman.

Arendelista och 6vriga handlingar 6éversinds till ombuden, distrikten och féreningarna:
for ordinarie och extra stimma senast tre veckor fére stimman.

* Vid omré6stning fattas beslut med enkel majoritet utom for drenden enligt § 10 och § 20.
Omrostning sker Oppet. Personval sker genom sluten omréstning om sa begars.
Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrést. Om ordféranden inte har rostritt sker lottning.
Vid lika rostetal 1 sluten omrostning sker lottning.

Vid sluten omréstning ska valsedel innehalla hégst det antal namn pa personer som ska
viljas, annars dr résten ogiltig.

e Rostberittigade vid stimman ar nirvarande ombud.

Ombud, som ir styrelseledamot eller ersittare for sadan, fir inte delta i beslut om  ansvarsfrihet
for styrelsen.

e Varje medlem i férbundet har néirvaroritt vid stimman.

Styrelseledamot och revisor samt ersittare for dessa, som inte ar ombud, har yttrande- och
forslagsritt.

§ 13 ARENDEN VID ORDINARIE FORBUNDSSTAMMA
¢ Vid stimman ska foljande drenden tas upp:

e Upprop och faststillande av réstlingd.

e Fraga om stimman ir kallad enligt stadgarna.

* Val av ordférande och tva vice ordférande for stimman.
e Val av protokollférare f6r stimman.

* Valav tva personer som tillsammans med métesordféranden ska justera protokollet samt
val av tre rOstriknare.

* Godkinnande av drendelistan samt fraga om det finns drenden enligt punkt 19.

e Val av fem personer som beredningsutskott.

* Behandling av férbundsstyrelsens arsredovisningar for de senaste verksamhetséaren.
¢ Behandling av revisorernas berittelser fo6r samma tid.

¢ Faststillande av resultat- och balansrikningar samt bokslutsdisposition for de senaste
verksamhetsaren.

e Fraga om ansvarsfrihet f6r férbundsstyrelsen f6r den tid revisionen omfattar.
e FPriga om ersittning till férbundsstyrelsen, dess arbetsutskott och revisorer.

* Behandling av motioner.

e Taststallande av avgift till f6rbund och distrikt.
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¢ Faststillande av verksamhetens inriktning och ekonomiska riktlinjer.
¢ Faststillande av antalet ledamoter och ersittare i férbundsstyrelsen.

e Val av styrelse och revisorer:
* ordférande
e forste och andre vice ordférande
 Ovriga ledamoter 1 forbundsstyrelsen
e ersattare for ledaméterna och tjanstgoringsordning for dem
* revisorer och ersittare for dem
¢ Val f6r tiden till och med nista ordinarie stimma av valberedning om hogst fem
ledaméter, varav en ordférande.
¢ Behandling av drenden, som forbundsstyrelsen foreslagit forbundsstimman samt 6vriga
drenden.

+  Arenden, som enligt stimmans beslut far tas upp till behandling enligt § 13.3 nedan.

* Motion ska for att kunna behandlas vid stimman vara skriftlig och inkommen till
forbundsstyrelsen senast fyra manader fore stimman. Enskild medlem, férening och distrikt
har ritt att limna motion. Motion tas upp vid férbundsstimman med férbundsstyrelsens
yttrande.

* Arende, som inte tagits upp pa drendelistan fir tas upp till behandling om férbundsstimman
enhilligt beslutar detta och det inte avser dndring av stadgar eller upplésning av férbundet.

* Nominering av personer for val enligt § 13.1 p 16 ovan ska ha inlimnats av distrikt eller
forening till valberedningens ordférande senast fyra manader fore stimman.

Valberedningen har dven ritt att sjilv foresla kandidater.
Anstalld inom Civilférsvarsférbundet dr inte valbar.

Foreslagen person ska ha godkiant nomineringen.

Uppgift om de nominerade personerna samt valberedningens forslag ska bifogas drendelistan f6r
stamman.
Ersittare ska anges i den ordning de foreslas tjanstgora.

Vid stimman har ombuden ritt att till val foresla annan person dn av valberedningen foreslagen.

§ 14 ARENDEN VID EXTRA FORBUNDSSTAMMA
Vid extra forbundsstimma far endast foljande drenden férekomma:

* Arenden enligt § 13.1 p 1 — 7 ovan.
* Behandling av drenden enligt kallelsen.

§ 15 FORBUNDSSTYRELSEN
Forbundsstyrelsen har sitt site 1 Stockholm.

Styrelsen bestar av ordféranden, forste och andre vice ordféranden samt ytterligare minst fyra
och hogst atta ledamoter.
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For ledamoterna far finnas hogst fyra ersittare, valda 1 den ordning de ska tjanstgéra vid ledamots
férhinder.

Ledaméter och ersittare nomineras enligt § 13 p 4 och viljs vid varje ordinarie férbundsstimma
for tiden till och med nista ordinarie stimma.

Mandatperioden ir tva ar. Omval far ske.
Ledamoéternas ersittare har nirvaro- och yttranderitt vid f6rbundsstyrelsens sammantriden.

Forbundsstyrelsen har ritt att till sig adjungera utomstiaende att delta i sammantriden eller f6r
behandling av visst drende. Adjungerad person har yttranderitt, men inte rostritt.

§ 16 FORBUNDSSTYRELSENS UPPGIFTER
Forbundsstyrelsen dr férbundets férvaltande och verkstillande organ.

Forbundsstyrelsen har frimst foljande uppgifter:

*  Verkstilla férbundsstimmans beslut.

* Fo6rbereda drenden till f6rbundsstimman.

e Verka for utveckling av férbundets verksamhet.

* Ansvara for férbundets tillgangar.

* TFaststilla verksamhetsplan och budget for varje verksamhetsar.
e Uppritta arsredovisning for varje verksamhetsar.

* Anstilla och entlediga generalsekreterare och 6vrig nédvindig personal samt att triffa
overenskommelse om 16ne- och anstallningsvillkor.

e Taststalla instruktion for generalsekreteraren.
* Faststilla delegationsordning foér arbetsutskott, ordférande och generalsekreterare.
e Prova och besluta om férenings och distrikts bildande och upphérande.

* Utfirda anvisningar f6r verksamhetens bedrivande och faststilla villkor f6r ekonomiska
ersittningar.

e Besluta om ekonomiska bidrag till distrikt och féreningar.
¢ Besluta om utmarkelser.

* Besluta om uteslutning av medlem ur férbundet, distrikt eller férening.

Forbundsstyrelsen sammantrider pa kallelse av ordférande eller om minst en tredjedel av
ledamoéterna 1 forbundsstyrelsen begar det. Kallelse ska utfirdas senast tva veckor fore
sammantradet.

Forbundsstyrelsen dr beslutsmassig nir fler dn hilften av ledaméterna inklusive tjdnstgérande
ersittare dr narvarande.

Beslut fattas med 6ppen omrostning och med enkel majoritet. Vid lika rostetal har ordféranden
utslagsrost.

Vid sammantride ska protokoll f6ras, justeras av ordféranden och ytterligare en tjanstgérande
ledamot.
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Forbundsstyrelsen har ritt att delegera vissa uppgifter till utskott och ska da besluta om
delegationsordning for dessa.

§ 17 GENERALSEKRETERAREN
Generalsekreteraren dr férbundets hogste tjansteman.
Generalsekreteraren har arbetsgivaransvaret for personal anstalld av férbundet.

§ 18 FIRMATECKNING
Forbundets firma tecknas av den eller de personer férbundsstyrelsen utser.

Firmatecknare far inte utan sirskilt bemyndigande av férbundsstyrelsen for férbundets rikning
inkopa fastigheter, avyttra eller med inteckning belasta forbundet tillhorig egendom eller placera
térbundets medel eller bevilja lan.

§ 19 REVISION

For granskning av férbundets rikenskaper och forvaltning ska finnas tva revisorer och tva
ersittare. Av dessa ska en ordinarie och en ersittare vara auktoriserade revisorer. Val sker vid
varje ordinarie forbundsstimma f6r tiden till och med nista ordinarie stimma.

Rikenskaper och 6vriga for revisionen nédvindiga handlingar ska 6verlimnas till revisorerna i sa
god tid att handlingarna och revisorernas berittelser dr klara senast fem veckor fore
forbundsstimman.

Revisorerna har nirvaro- och yttranderitt vid forbundsstimman samt vid férbundsstyrelsens
sammantraden. De ska underrittas om sammantriadena.

§ 20 UPPLOSNING AV FORBUNDET
For férbundets upplésning fordras beslut av tvd pa varandra foljande férbundsstimmor med

minst en mianads mellanrum, varav den ena stimman ska vara ordinarie. For att beslutet ska vara
giltigt kravs minst fem sjittedels majoritet vid bada stimmorna.
Sveriges Civilférsvarsférbunds kvarvarande tillgangar ska 6verlimnas till ett iandamal som

6verensstimmer med férbundets dndamal. Férbundsstyrelsen limnar forslag till stimman om
detta.

Stadgar f6r distrikt inom Sveriges Civilforsvarsférbund

§ 1 ANDAMAL OCH ORGANISATION

Distriktet édr ett samverkansorgan for civilforsvarsféreningarna, nedan kallade féreningarna, inom
verksamhetsomradet.

Distriktet ska stodja foreningarna och verka f6r genomférande av férbundets uppgifter och mal.

Saknas det forening i en kommun ansvarar distriktet pa lampligt sitt for verksamheten.
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§ 2 GEMENSAMMA BESTAMMELSER
For distrikt galler Sveriges Civilforsvarsforbunds stadgar §§ 1 — 11.

§ 3 DISTRIKTSSTAMMA

Distriktsstimman bestar av ombud fran samtliga féreningar 1 distriktet.

Forening med upp till 50 medlemmar viljer ett ombud, de med 51-100 medlemmar viljer
tva ombud, de med 101-300 medlemmar viljer tre ombud och de med 301-500
medlemmar viljer fyra ombud. Direfter viljs ett ombud for varje pabérjat 300-tal
medlemmar. Som medlemmar riknas de personer som fanns i det forbundsgemensamma
medlemsregistret vid arsskiftet narmast fore ordinarie stimma.

Ombud och ersittare f6r dem viljs f6r tiden fran och med samma ars ordinarie stimma
intill nastféljande ordinarie stimma.

Stimman dr beslutsmissig nar fler 4n halften av ombuden ar narvarande.

Ordinarie stimma haélls minst vartannat ar och senast fyra méanader fére ordinarie
forbundsstimma.

Extra stimma halls f6r behandling av visst drende om styrelsen, revisorerna eller
majoriteten av distriktets féreningar begir det.

Tid och plats f6r stimman beslutas av distriktsstyrelsen.

Kallelse till staimma utfirdas skriftligen av distriktsstyrelsen till foreningarna:

e till ordinarie stimma senast tva manader fore stimman.

e till extra stimma senast en manad fore stimman.

Arendelistan och 6vriga handlingar skickas till ombuden och féreningarna senast tre
veckor fére stimman.

Vid omréstning fattas beslut med enkel majoritet utom for arenden enligt § 10.
Omrostning sker Oppet. Personval sker genom sluten omréstning om sa begars.
Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrést. Om ordférande inte har rostritt
sker lottning.

Vid lika rostetal i sluten omrostning sker lottning.

Vid val genom sluten omréstning ska valsedeln innehalla hégst det antal namn pa
personer som ska viljas, annars ar rosten ogiltig.

Rostberittigade vid stimman 4r nirvarande ombud som registrerats.
Ombud som ir styrelseledamot, revisor eller ersittare f6r nagon av dessa, far inte delta 1
beslut om ansvarsfrihet for distriktsstyrelsen eller i val av revisorer eller deras ersittare.

Varje medlem i f6érening inom distriktet har nirvaroritt vid stimman.
Distriktsstyrelseledamot och revisor och ersittare for dessa, som inte ar ombud, har
yttrande- och forslagsratt vid stimman. Det samma galler aven for forbundsstyrelsens
ledamoter och ersittare, generalsekreteraren och forbundsanstillda.
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§ 4 ARENDEN VID ORDINARIE DISTRIKTSSTAMMA
* Vid ordinarie distriktsstimma ska foljande drenden férekomma:

e Upprop och faststillande av réstlingd.

* Friga om stimman ir kallad enligt stadgarna.
e Val av ordférande f6r stimman.

e Val av protokollférare f6r stimman.

e Val av tva personer, tillika réstriknare, att tillsammans med motesordférande justera
protokollet.

¢ Godkinnande av drendelistan samt fraga om det finns drenden enligt punkt 16.
¢ Behandling av distriktsstyrelsens arsredovisningar f6r de senaste verksamhetsaren.
e Behandling av revisorernas berittelse f6r samma tid.

e TFaststillande av resultat- och balansrikningar samt bokslutsdispositioner f6r de senaste
verksamhetsaren.

* Fraga om ansvarsfrihet for distriktsstyrelsens forvaltning.
¢ Taststillande av verksamhetsplan och ekonomiska riktlinjer.
e Beslut om antalet distriktsstyrelseledamoter och ersittare samt deras mandatperiod.

e Val av styrelse och revisorer: ordférande, 6vriga ledaméter 1 styrelsen, ersattare for
ledaméterna och tjanstgoringsordning for dem, samt revisorer och ersittare for dem.

e Det ar ordinarie férbundsstimma dger rum, sker dven val av ombud och ersittare for
dem till férbundsstimman enligt forbundets stadgar § 12 p 1 — 3, samt nominering av
personer till ledaméter eller ersittare f6r dem 1 forbundsstyrelsen, och till icke
auktoriserad revisor och ersittare for denne.

e Val for tiden till och med nista ordinarie stimma av valberedning bestiende av minst tre
ledamoter, varav en ordforande.

¢ Behandling av drenden som styrelsen 6verlimnat till stimman, av inkomna motioner
samt av Ovriga pd drendelistan uppférda punkter.

« Arenden som enligt stimmans beslut far tas upp till behandling enligt § 4.3.
* Motion ska tas upp pa stimma med distriktsstyrelsens yttrande. Motionen ska skriftligen vara
inkommen till styrelsen senast sex veckor fére stimman. Enskild medlem och forening har

ratt att lamna motion.

* Arende, som inte tagits upp pa foredragningslistan, far tas upp till behandling om stimman
enhalligt beslutar detta och drendet inte galler dndring av stadgar eller upplosning av distriktet.

* Foreningars nominering av personer for val ska vara inkommen senast en manad fore
stimman till valberedningens ordférande.

Valberedningen har sjalv ritt att nominera kandidater.
Foreslagen person ska ha godkiant nomineringen.

Uppgift om de nominerade personerna samt valberedningens forslag ska bifogas drendelistan for
stimman

Ersittare ska anges i den ordning de foreslas tjanstgora.
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§ 5 ARENDEN VID EXTRA DISTRIKTSSTAMMA
Vid extra distriktsstimma far endast f6ljande drenden férekomma:

« Arenden enligt § 4.1 p. 1 — 5 ovan.
* Behandling av drenden enligt kallelsen

§ 6 DISTRIKTSSTYRELSEN

Distriktsstyrelsen bestir av ordféranden samt ytterligare det antal ledaméter som stimman
beslutat.

For ledamoterna ska finnas det antal ersittare som stimman beslutat.
Ledamoéter och ersittare viljs for tiden till och med nasta ordinarie stimma.
Mandatperioden ir hogst tva ar. Omval far ske.

Ledaméternas ersattare samt forbundsanstillda har yttrande- och férslagsritt vid styrelsens
sammantriden.

Distriktsstyrelsen har ratt att till sig adjungera utomstaende att delta i ssmmantraden eller f6r
behandling av visst drende. Adjungerad person har yttranderitt, men inte rostritt.

§ 7 DISTRIKTSSTYRELSENS UPPGIFTER
Distriktsstyrelsen ar distriktets forvaltande och verkstillande organ.

Distriktsstyrelsen har frimst féljande uppgifter:
*  Verkstilla distriktsstimmans beslut.
* Fo6rbereda drenden till distriktsstamman.
e Vara stédfunktion for foreningarna.

e Verka for utveckling av distriktet i enlighet med forbundsstimmans och
torbundsstyrelsens beslut.

e Ansvara for distriktets tillgangar.

e Utarbeta en verksamhetsplan och en budget for verksamhetsaret.

e Uppritta arsredovisning for verksamhetsaret.

e Taststilla delegationsordning.

e Limna yttranden, upplysningar och rapporter till férbundsstyrelsen.

¢ Saknas det forening f6r en kommun ansvarar distriktet pa lampligt sitt f6r verksamheten.

Distriktsstyrelsen sammantrider pa kallelse av ordféranden eller om minst en tredjedel av
ledamoterna begir det.

Distriktsstyrelsen ar beslutsmassig nir minst halften av antalet tjainstgérande ledaméter ar

nirvarande. Beslut fattas med 6ppen omréstning och med enkel majoritet. Vid lika rostetal har
ordféranden utslagsrost.
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Vid sammantride ska protokoll f6ras, justeras av ordféranden och ytterligare en tjanstgérande
ledamot.

Distriktsstyrelsen har ritt att delegera vissa uppgifter till utskott och ska di besluta om
delegationsordning for detta.

§ 8 FIRMATECKNING
Distriktets firma tecknas av den eller de personer distriktsstyrelsen utser.

Firmatecknare far inte utan sirskilt bemyndigande av distriktsstyrelsen for distriktets rikning
ink6pa fastigheter, avyttra eller med inteckning belasta distriktet tillhorig egendom eller placera
distriktets medel eller bevilja lan.

§ 9 REVISION

For granskning av distriktets rikenskaper och forvaltning ska finnas tva revisorer och ersittare
for dessa. Val sker vid varje ordinarie distriktsstimma for tiden till och med nista ordinarie
stimma. Omval far ske.

Rikenskaper och 6vriga for revisionen nédvindiga handlingar skall 6verlimnas till revisorerna
efter 6verenskommelse eller i sa god tid att revisorernas berittelse dr klara senast tre veckor fore
distriktsstimman.

Revisorerna har nirvaro- och yttranderitt vid stimmans samt styrelsens sammantriden. De ska
underrittas om sammantridena.

§ 10 DISTRIKTETS UPPLOSNING

Forslag om distriktets upplosning ska limnas till f6rbundsstyrelsen av distriktsstimman. For att
forslaget ska fa limnas fordras att det stéds av minst tva tredjedelar av nirvarande ombud. Vid
distriktets upplosning tillfaller distriktets tillgangar Sveriges Civilforsvarsforbund.

Stadgar for samtliga foreningar inom Sveriges Civilférsvarsférbund

§ 1 ANDAMAL

Civilforsvarsforeningen, nedan kallad féreningen, ska inom sitt verksamhetsomrade verka for att
genomfoéra Sveriges Civilforsvarsforbunds uppgifter och mal.

§ 2 GEMENSAMMA STADGAR
For féreningen giller Sveriges Civilforsvarsforbunds stadgar §§ 1 — 11.

§ 3 ORGANISATION

Foreningen ingar 1 Sveriges Civilforsvarstorbund och i det distrikt vars geografiska omrade
omfattar foreningen.
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§ 4 FORENINGSSTAMMA

Foreningsstimman bestar av narvarande medlemmar. Varje medlem har en r6st. Som
medlemmar riknas de personer som fanns i det férbundsgemensamma medlemsregistret
vid arsskiftet nirmast fore ordinarie stimma.

Ledamot eller ersittare i forbunds- eller distriktsstyrelsen, generalsekreteraren och har
yttrande och forslagsritt vid stimman.

Stamman ar beslutfor med de medlemmar som ar narvarande.
Ordinarie stimma halls senast den 31 mars varje ar.

Extra stimma halls f6r behandling av visst drende om styrelsen, revisorerna eller mer dn
en tredjedel av medlemmarna begir det.

Tid och plats for stimman bestims av féreningsstyrelsen.

Kallelse till stimman samt drendelista med nédvindiga handlingar skall av styrelsen
sandas till medlemmarna senast tre veckor fore stimman.

Vid omr6stning avgors beslut med enkel majoritet utom for arende enligt § 11.

Omrostning sker Oppet. Personval sker genom sluten omréstning om sa begirs. Vid
lika réstetal har ordféranden utslagsrost. Om ordférande inte har réstritt sker lottning.
Vid lika rostetal 1 sluten omrostning sker lottning. Vid val genom sluten omrostning

ska valsedeln innehalla hogst det antal namn pa personer som ska viljas, annars ar
résten ogiltig.

Rostberittigade vid stimma dr ndrvarande medlemmar.
Medlem som dr styrelseledamot, revisor eller ersittare f6r nagon av dessa, far inte delta
1 beslut om ansvarsfrihet for styrelsen eller i val av revisorer eller deras ersittare.

§ 5 ARENDEN VID ORDINARIE FORENINGSSTAMMA
* Vid ordinarie féreningsstimma ska foljande drenden tas upp:

Upprop och faststillande av r6stlingd.
Fraga om stimman ér kallad enligt stadgarna.
Val av ordférande och protokollforare f6r stimman.

Val av tva personer, tillika réstriknare, att tillsammans med ordféranden justera
protokollet.

Godkinnande av drendelista samt friga om det finns drenden enligt punkt 18.
Styrelsens verksamhetsberittelse.
Revisorernas berittelse.

Faststillande av resultat- och balansrikning samt bokslutsdisposition.
Fraga om ansvarsfrihet for féreningsstyrelsen.
Faststillande av medlemsavgift for ndsta verksamhetsar.

Faststillande av verksamhetsplan och ekonomiska riktlinjer for verksamhetsaret.
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* Beslut om antalet ledamoter och ersittare i foreningsstyrelsen samt deras mandatperiod.

* Val av styrelse och revisorer:
Ordférande, 6vriga styrelseledaméter, ersittare for ledaméter och tjanstgéringsordning
f6r dem, samt revisorer och ersittare f6r dem.

e Det ar ordinarie distriktsstimma dger rum sker val av féreningens ombud och ersittare
for dem till distriktsstimman, samt nominering av personer for val vid distriktsstimman.

e Det ar ordinarie forbundsstimma dger rum sker nominering av personer for val till
ombud till f6rbundsstimman samt personer f6r val vid f6rbundsstimman.

e Val f6r tiden till och med nista ordinarie stimma av valberedning om minst tre personer,
varav en ordférande.

«  Ovriga pa irendelistan upptagna drenden.

* Arende som enligt stimmans beslut far tas upp till behandling enligt § 5.3 nedan.

* Motion till stimman ska vara skriftlig och inkommen till styrelsen senast sex veckor fére
stimman. Varje medlem har ritt att limna motion. Motion forelaggs stimman med styrelsens
yttrande.

* Arende, som inte tagits upp pa drendelistan, fir behandlas om stimman enhilligt beslutar detta
och drendet inte giller dndring av stadgar eller upplésning av foreningen.

¢ Valberedningen ska till stimman limna forslag till varje personval. Ersittare ska anges 1 den
ordning de foreslas tjanstgora. Foreslagen person ska ha godkint férslaget. Vid stimman har
medlem ritt att till val f6resla annan person dn av valberedningen foreslagen.

§ 6 ARENDEN VID EXTRA FORENINGSSTAMMA
Vid extra foreningsstimma far endast foljande drenden férekomma:

+ Arenden enligt § 5:1 p. 1 — 3 ovan.
* Behandling av drenden enligt kallelsen.

§ 7 FORENINGSSTYRELSEN

Styrelsen bestir av ordféranden samt de ledamoter, som stimman valt. For ledamoterna ska
finnas det antal ersittare som féreningsstimman beslutat. Ledaméter och ersittare viljs for tiden
till och med nista ordinarie stimma. Mandatperioden ar hogst tva ar. Omval far ske.

Ej tjianstgorande ersittare, samt revisor och ersittare for denna, har nirvaro- och yttranderitt vid
styrelsens sammantraden.

Styrelsen har ritt att till sig adjungera person att delta i styrelsens sammantriden eller f6r
behandling av visst drende. Adjungerad person har yttranderitt, men inte rostratt.

§ 8 FORENINGSSTYRELSENS UPPGIFTER
Styrelsen dr foéreningens forvaltande och verkstillande organ.

Styrelsen har framst féljande uppgifter:
e Verkstilla féreningsstimmans beslut.

e Forbereda drenden till foreningsstimman.
e Verka for utveckling av foéreningens verksamhet.
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e Ansvara for féreningens ekonomi.

e Till ordinarie féreningsstimma limna drsredovisning, forslag till verksamhetsplan,
medlemsavgift och ekonomiska riktlinjer.

¢ Samverka med andra aktorer.

 Till férbundet och distriktet redovisa de uppgifter som begirs.

Styrelsen sammantrider pa kallelse av ordféranden eller om minst en tredjedel av ledamoterna
begir det.

Styrelsen dr beslutsmassig nir fler 4n hilften av tjanstgérande ledamoterna dr nirvarande. Beslut
fattas med 6ppen omrostning och med enkel majoritet. Vid lika réstetal har ordféranden
utslagsrost.

Vid sammantride fors protokoll, som justeras av ordféranden och ytterligare en tjinstgérande
ledamot.

Styrelsen har ritt att delegera vissa uppgifter till utskott och ska da besluta om delegationsordning
for dessa.

§ 9 FIRMATECKNING
Foreningens firma tecknas av den eller de som foreningsstyrelsen utser.

Firmatecknare far inte utan sirskilt bemyndigande av foreningsstyrelsen for foreningens rikning
kopa eller avyttra egendom eller med inteckning belasta féreningen tillhorig egendom eller f6r
féreningens rakning uppta eller bevilja lan.

§ 10 REVISION

For granskning av foreningens férvaltning och rikenskaper ska finnas tva revisorer och ersittare
for dessa. Val sker vid ordinarie foreningsstimma. Omval far ske.

Riakenskaper och 6vriga f6r granskningen noédvindiga handlingar ska 6verlimnas till revisorerna i
sa god tid att revisorernas berittelse 4r klar senast tva veckor fore ordinarie féreningsstimma.

Revisorerna har nirvaro- och yttranderitt vid foreningsstimman samt styrelsens sammantriden.
De ska underrittas om sammantradena.

§ 11 UPPLOSNING AV FORENINGEN

Forslag om foreningens upplosande ska av foéreningsstimman 6verlimnas till férbundsstyrelsen
med distriktsstyrelsens yttrande. For att forslaget ska fa limnas krivs att det stods av minst tva
tredjedelar av nirvarande medlemmar.

Beslut om foreningens upplosning fattas av férbundsstyrelsen. Foreningens tillgangar tillfaller da
distriktet.

I det fall en férening liggs ned, for att sedan omedelbart ombildas till en ny forening tillsammans

med en eller flera andra civilférsvarsféreningar, ska berérda féreningars tillgangar 6verforas till
den nybildade féreningen.
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P3

Inriktningsplan
I Inledning
Pa forbundsstimman 2017 antogs inriktningsplanen fér 2018-2021.

En av forbundsstimmans viktigaste uppgifter ar att utforma Civilférsvarsférbundets
inriktningsplan infér kommande verksamhetsar.

Forutsittningarna for befolkningsskydd och civilt forsvar har aktualiserats i Sverige under de
senaste aren. Nuvarande forbundsstyrelsen har darfor justerat sitt arbetssitt, férbundsstyrelsen
har aktualiserat frigan och reviderat inriktningsplanen enligt de aktuella férutsittningar som
rader.

Forbundsstyrelsen anser att inriktningsplanen ska vara enkel och litt att forstd, samt rikta in sig
pa framtida mal och inte se tillbaka.

IT Forbundets forslag till reviderad

Inriktningsplan for aren 2019 — 2021
Vir roll

Civilférsvarstérbundet dr en frivillig férsvarsorganisation med fokus pa sikerhet till vardags och
vid kriser i samhallet. Sedan starten 4ar Civilforsvarsforbundet en civil del av den svenska
krisberedskapen och ingar i forordningen for frivilliga férsvarsorganisationer.

Som sidan har vi en allt mer viktig roll att informera och utbilda medborgare och ge stod till
kommuner och myndigheter nir det of6rutsedda hinder. Sedan forra férbundsstimman
beslutade om inriktningsplan, virldsldget dndrats och uppbyggnaden av det nya totalférsvaret har
tagit fart. Civilforsvarsforbundet ska hela tiden striva efter att vara relevant f6r vara medlemmar
och att finnas som ett aktuellt stod till medborgare och samhilleliga institutioner. Férbundets
verksamhet omfattar:

- Opinionsbildning for ett tryggt och sikert samhille

- Information och utbildning for att stirka manniskornas formaga att férebygga och
hantera utsatt ligen

- Insatser i samband med olyckor och kriser 1 samhillet

- Uppdragsverksamhet som frimjar férbundets dndamal
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En viktig del av det civila forsvaret

Verkliga hindelser visar att frivilliga insatser beh6vs.

Potentialen f6r medborgarnas ansvarstagande och engagemang for detta ar stor med betydande
moijligheter som dnnu inte tas tillvara i tillricklig omfattning. Intresset for Civilférsvarsftérbundets
verksamhet bland medborgarna har pé senare ar tilltagit i styrka, inte minst genom det férandrade
omvirldslaget, terrorhindelser och omfattande skogsbrinder som intriffat i och utanfor Sverige.

Sikerhet f6r den enskilde kan handla om skydd mot epidemier och smittsamma sjukdomar, kamp
mot terrorism och organiserad brottslighet, att astadkomma sikra transporter och palitlig
livsmedelsforsorjning, skydd mot avbrott i energileveranser, klimatforindringar, insatser for fred
och global utveckling och mycket annat utéver militira hot och vipnade angrepp.

Sveriges sikerhet beror 1 hog grad pa invinarnas vilja och f6rmaga att ta ansvar for bade sin egen
och samhallets trygghet och beredskap.

I Forsvarspolitisk inriktning for Sveriges forsvar 2016 - 2020 konstateras att den
sikerhetspolitiska situationen 1 Europa har forsimrats, vilket innebir att kraven pa den svenska
forsvarsformagan har forindrats. Regeringen anser mot denna bakgrund att totalférsvarets
férmaga infor och vid ett angrepp behéver stirkas. Planeringen for det civila férsvaret har darfor
aterupptagits och genomfors med utgangspunkt i en helhetssyn dir hotskalan omfattar savil
fredstida krissituationer som hojd beredskap. Helhetssynen galler ocksa vilka aktorer som bor
delta i planeringen. Den hir sker i samverkan bland annat mellan Forsvarsmakten och MSB,
kommuner, landsting, frivilligorganisationer, privata niringslivet med flera berérda.

De frivilliga forsvarsorganisationerna har en viktig roll i totalférsvaret och darmed dven i
sambhillets langsiktiga krisberedskap.

Civilférsvarsférbundet arbetar i nuldget pa uppdrag av Myndigheten f6r samhillsskydd och
beredskap (MSB) med framtidens befolkningsskydd.

Resurserna

Civilforsvarsforbundets frimsta resurs ar vara medlemmar. De medlemmar som viljer att vara
aktiva behovs for att verksamhet ska kunna bedrivas och resultat uppnas 1 hela Sverige. Civiltor-
svarsférbundets vardegrund ska genomsyra det vi gor. Férmagan att kunna agera och leverera pa
alla samhallsnivaer dr en styrka som tas tillvara men ytterligare kan forbattras.
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Civilforsvarsforbundet erhaller statliga uppdragsmedel genom MSB. Forbundet har f6rmaga och

ling erfarenhet att ta sig an viktiga uppdrag f6r 6kad kunskap, trygehet och sikerhet. Under de

senaste aren har en anpassning till gillande uppdragsmodell skett inom Civilférsvarsférbundet.

For att sikerstilla en positiv utveckling dr det nédvindigt att alla delar av Civilférsvarsférbundet

hjalps at och stottar varandra.

Verksamhetsomraden

Medlemsorganisationen

Civilférsvarstérbundets styrka dr att verksamheten omfattar hela landet.

Virdegrunden ir ett viktigt verktyg for att utveckla och stirka Civilférsvarstorbundet.

Mal

Alla lokalféreningar ska bedriva verksamhet 1 linje med inriktningsplanen. For att uppna
en indamalsenlig verksamhet behovs frimst aktiva medlemmar. Aven 6vriga medlemmar
ska kinna sig vilkomna da de med sitt medlemskap stéttar verksamheten.
Distriktsstyrelserna ska stodja de lokalféreningar som behover detta och se till att
verksamhet bedrivs aven i de kommuner dir Civilférsvarsforbundet inte har en lokal
narvaro.

Det finns ett 6kande intresse hos allmidnheten f6r Civilforsvarstérbundets verksamhet.
Arliga medlemsvirvningar ska anordnas. Férbundsstyrelsen ansvarar for att initiera dessa.

Medlemsvird dr en viktig del av verksamheten

Opinionshildning

Civilférsvarstérbundet ska bedriva opinionsbildning for ett sikrare och tryggare liv.

Mal

Forbundet ska genom samverkan med andra héja allmanhetens kunskapsniva inom
omradet sikerhet och trygghet.

En viktig fraga for férbundets opinionsbildning ir landets livsmedelsforsorjning. Sveriges
egen langsiktiga produktion av livsmedel sikerstalls genom nationell livsmedels-strategi
som radikalt minskar landets nuvarande beroende av omvirlden och den sarbarhet som i
Ovrigt finns inom livsmedelsforsérjningen. Livsmedelsforsorjningen 1 Sverige ir, genom
den laga sjalvforsorjningsgraden, starkt beroende av omvirlden f6r saval produktion som

transporter.
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Att stitka minniskans formiga att forebygga och hantera utsatta ligen.

Den enskildes férmaga att hantera avbrott 1 samhallsviktiga funktioner dr avgorande for hur vi
klarar en omfattande kris. Forbundets instruktorer och funktiondrer moter arligen tiotusentals
minniskor med utbildnings- och informationsinsatser.

Mal

e Civilforsvarsforbundet ska delta i aktiviteter for att oka allmanhetens riskmedvetande och

beredskap for att ta vara pa de fé6rméagor som medborgarna har att skydda och ridda liv,

egendom och milj6.

e Civilférsvarstorbundet ska aktivt engagera sig i samhillets insatser for att frimja
integrationen av manniskor fran andra linder och didrmed motverka utanfoérskap.

e Arbeta for att MSB dven fortsittningsvis ger Civilférsvarstérbundet uppdrag som ror
information och utbildning av den enskilde.

Insatser i samband med olyckor och ktiser i samhillet
Frivilliga resursgruppen, FRG

FRG har visat att den fyller viktiga funktioner i kriser, inte minst genom att vara en flexibelt an-
vindbar resurs som avlastar och forstirker de ansvariga samhaillsorganens ordinarie resurser.

Arbetet med att etablera frivilliga resursgrupper (FRG), som en integrerad del av samhallets
krishanteringssystem, har hittills lett fram till att cirka hilften av landets kommuner har tillgang
till denna forstirkningsresurs. Kommunernas erfarenheter av FRG har varit 6verviagande
positiva.

Civilforsvarsforbundet har hand om de gemensamma FRG-utbildningarna pa uppdrag av MSB.

Mal

e Alla befintliga FRG ska arligen kvalitetssikras.
e ['RG ska etableras i de kommuner som uttrycker intresse att knyta FRG till sin

krisberedskapsorganisation.
e TIRG bor dven kunna fungera regionalt. Genom att utbilda regionala FRG-samordnare
medverkar forbundet till en utveckling av regionala resurser.

e [FRG-konceptet utvecklas kontinuerligt i samverkan med MSB, SKL. och FRG-ansvariga.

e Verka for att MSB ger Civilforsvarsforbundet ansvar f6r FRG.

e TIRG kan vara en natutrlig resurs aven under héjd beredskap.
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Ciilt forsvar

Statens utgangspunkt dr att sambhillets krisberedskap ska ligga till grund for det civila férsvar som
ska byggas upp for samhillets och férsvarsmaktens behov. Civilforsvarsforbundet ska aktivt folja
det pagaende planerings- och utvecklingsarbetet och fortlopande 6verviga vad forbundet kan
bidra med till uppbyggnaden av det civila férsvaret.

Inom virt arbete ligger flera delar:

- den enskilda individens ansvar att ha kunskap om hur man klarar sig i hindelse av en kris,
- ateruppbyggnaden av ett vil fungerande befolkningsskydd
- totalférsvarsinformation

- opinionsbildning

Mal

e TFortsitt dialog med MSB om utveckling av ett nytt befolkningsskydd och andra uppdrag
inom totalférsvaret.

e Civilférsvarsférbundet ska bidra till uppbyggnaden av ett nytt civilt fo6rsvar inom ramen
for totalforsvaret.

Kommunikationsplan
Kommunikationsplanen ar ett styrinstrument med framforallt tva syften:

Att 6ka sammanhallningen inom Civilforsvarsforbundet och att stirka férbundets position 1
samhallet.

Mal

e Kommunikationsplanen ska integreras i alla styrelsers arbete inom Civilférsvarsférbundet
och ligga till grund for de arliga verksamhetsplanerna.

Ekonomiska riktlinjer

Att ateruppbygga férbundets ekonomi ar en 6desfraga. Inte bara for den centrala verksamheten
utan ocksa for férbundets 6vriga delar; distrikt, féreningar och medlemmar. En ordnad ekonomi
ar ocksa en forutsittning for att kunna bidra till enskilda ménniskors sjilvskydd och till samhallets
krishanteringsférmaga. Om férbundets centrala funktioner avvecklas skulle ocksa det statliga
verksamhetsstodet, utbildningsuppdraget f6r FRG, sjalvskyddsutbildning med mera upphora. Ett
enormt kunskapskapital hos instruktrer och andra funktionirer skulle ga férlorat, liksom det
engagemang som idag uppmuntras och méjliggérs genom statlig finansiering. FRG-
verksamheten, som behover utvecklas och starkas, skulle inte lingre fa ett stod som garanterar
dess fortlevnad. Detta kinns sirskilt olyckligt mot bakgrund av det moderna samhillets 6kade
osikerhet och insikten om att det sakerhetsarbete som vi idag utfor tvirtom behover forstirkas.
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Civilforsvarsférbundet har idag en central avgift f6r medlemmar.

Verksamheten 1 Civil AB ska fortsitta att vixa och utvecklas pa affirsmissig grund med
Civilforsvarsforbundet som varumirke. Overskott fran Civil AB ska bida till
verksamhetsutveckling.

Under de senaste tva aren har f6ljande beslut och atgarder vidtagits for att bemastra situationen:

2017 - 2019

- Genomlysning och analys av fasta kostnader och ingangna avtal

- Strikt kostnadskontroll och avslutande av 90-konto

- Omfoérhandling av IT-st6d och kontorsservice

- Omlokalisering till mer kostnadseffektiva och andamalsenliga lokaler

- Minskning av personalstyrkan

Forslag till beslut

Forbundsstyrelsen foreslar férbundsstimman besluta

att faststilla Civilforsvarstérbundets reviderade inriktningsplan for aren 2019 — 2021

att uppdra till hela Civilférsvarstérbundet att planera verksamheten utifran inriktningsplanen.
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P4

Virdegrund
I Inledning

Virdegrunden ir ett viktigt verktyg for att utveckla och stirka Civilfrsvarstorbundet.
Virdegrunden uttrycker det som ér centralt f6r Civilférsvarsférbundet, de virden som ska
genomsyra all vir verksamhet. Det star 1 Civilforsvarsforbundets stadgar 1 andamalsparagraten

D).

Virdegrunden ér grundlidggande for all verksamhet i férbundet. Virdegrundsdokumentet som
helhet vill ge Civilforsvarstorbundet:

- identitet inat i organisationen till anstillda, ideellt arbetande personer och medlemmar 1
féreningarna.

- identitet utat, virdegrunden ir en viktig del av vad vi star for och ér kinda for.

- viagledning for styrelser och medarbetare som 1 olika roller agerar i
Civilférsvarsférbundets namn.

- stod for ett tydligt ledarskap pa alla nivaer 1 organisationen.

IT Forbundets forslag till reviderad
Virdegrund

Forbundsstyrelsen har pa tidigare stimmor mottagit motioner som har behandlat virdegrunden.
Dessa motioner har bland annat handlat om:

- Flera medlemmar anser att virdegrunden har f6r manga virdegrundsord, for att man pa
ett latt sitt ska kunna ta dessa till sig.

- FPorenkling och visualisering av virdegrunden har 6nskats.

- Nagra anser att prioritering av orden kan vara felaktiga eller rent av inte ska finnas alls.

Forbundsstyrelsen foreslar att en genomgang av virdegrunden behéver goras med syfte att gora
den enklare och littare att visualisera.

Da tidigare virdegrundsarbete varit vil genomarbetat, foreslar férbundsstyrelsen att inte tillsatta
en ny utredning om virdegrundorden utan har valt att ha dessa kvar men att lyfta upp de ord som
vi anser ha en storre virdegrundsbetydelse.

Forslag till beslut
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Forbundsstyrelsen foreslar férbundsstimman besluta

att ta bort prioritering av virdeorden och gora dem likvirdiga.

att uppdra till forbundsstyrelsen, i samverkan med distrikten, att férenkla, fortydliga och
visualisera vardegrunden pa ett effektivt sitt.
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Arsredovisning

och
Koncernredovisning
for

Sveriges Civilforsvarsforbund

802005-8460

Rékenskapsaret

2017
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Sveriges Civilforsvarsforbund 1{15)
Org.nr 802005-8460

Styrelsen for Sveriges Civilforsvarsforbund far hdrmed avge arsredovisning och koncernredovisning for
rakenskapséaret 2017.

Arsredovisningen dr upprittad i tusentals svenska kronor, TSEK.

Forvaltningsberiittelse
Forbundet har sitt séte i Bromma.

Allmint om verksamheten

Civilforsvarsférbundet dr en idéburen frivilligorganisation inom sambhillets sikerhet och krisberedskap.
Sedan starten dr Civilforsvarsforbundet en civil del av den svenska krisberedskapen.
Civilforsvarsforbundet arbetar med utbildning, information och opinionsbildning for ett sikrare samhiille
till vardags och vid kris. Vi deltar i debatten och &r ocksa engagerade i flera organisationer som Forum
Idéburna organisationer med social inriktning, Svenska radet for hjart-lungraddning, Svenska
Forstahjalpen-radet och Centralférbundet Folk och Forsvar och deltar i Frivilliga forsvarsorganisationers
samarbetskommitté, FOS.

Var verksamhet innehaller ett brett spektrum av insatser:

Information till medborgarna.

Mélgruppsanpassade kurser i hur man sjilv forebygger, férbereder och hanterar utsatta ldgen och kriser.
Kurser i forsta hjélpen, hjart-lungriaddning, krisstéd med mera.

Information om och utplacering av hjértstartare utanfor sjukvarden for ett hjartsikrare Sverige.
Utbildar, organiserar och utvecklar frivilliga forstarkningsresurser: Frivilliga Resursgruppen (FRG),
akutgrupper, efterséksgrupper.

Vi vilkomnar alla som stéller upp pa férbundets stadgar, virdegrund och var vision for sikrare och
tryggare liv for befolkningen som helhet och enskilda individer. I detta ligger ocksé att stirka demokratin
och ménniskovirdet samt bidra till en hallbar samhéllsutveckling. For att na dndamélen genomfors
utbildningar, informations- och hjilpinsatser samt opinionsbildning.

Utdrag ur stadgarnas dndamalsparagraf: ”Sveriges Civilforsvarsforbund &r en ideell, demokratisk och
rikstdckande frivilligorganisation. Férbundet &r partipolitiskt och religist obundet. Férbundets mal dr
sdkerhetsmedvetna ménniskor, som genom sitt agerande stéder savil individen som samhillet. Férbundet
verkar for att stirka demokratin och ménniskovirdet samt bidrar till en héllbar samhéllsutveckling.”

Visentliga hindelser under rikenskapsaret

2017 fattade forbundsstyrelsen beslut om och genomférdes en stor omorganisation som innebar nya
roller och nya effektivare nitverk. De nya rollerna Nationell samordnare krisberedskap och Nationell
samordnare din trygghet inréttades. I takt med att aret framskred sattes tva nya nitverk for de storsta
uppdragen i verket. I takt med en alltmer slimmad utbildningsorganisation sker genomforandet av
uppdragen med fler externa utbildare 4n tidigare.

Under 2017 hade vi 190 lokalforeningar, organiserade i 21 distrikt. Antalet medlemmar har minskat fran
forra &ret efter en total genomgang av betalande medlemmar. De som inte betalat medlemsavgift under
ett antal ar stryks numera ur vart MAX-register for att halla hog registerkvalitet.
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Sveriges Civilforsvarsforbund 2(15)
Org.nr 802005-8460

Medlemmar vid arets slut

2015 2016 2017
19 669 19 165 17 495
Friamjande av verksamheten

Utforda utbildningar och uppdrag under aret:
72 timmar och Din trygghet
Krisberedskapsveckan

Cybersdkerhet

Blackout

Frivilliga Resursgruppen (FRG)
Grundutbildning for FRG-medlemmar
Grundutbildning for FRG-ansvariga
Grundutbildning for FRG-ledare
Fortbildning FRG-ansvariga

Fortbildning FRG-ledare
Instruktorsutbildning och Kvalitetssékring
Stabskunskap fér FRG
Kriskommunikation

Webbaserad utbildning i livsmedelshygien
Almedalsveckan

Folk och Forsvar

Foretagsutbildningar

Vi har for ndrvarande 89 aktiva ”Din Trygghetsinstruktorer” som hallit 1460 utbildningstillfdllen och nétt
20155 deltagare under aret.

Under 2017 har 845 personer utbildats till roller inom FRG. Ca 3000 personer &r totalt engagerade i FRG
och 2017 fanns FRG i 151 kommuner.

Utveckling av forbundets verksamhet, resultat och stillning

Den ekonomiska situationen ser nigot béttre ut &n budget f6r 2017 framst tack vare fordelaktig
forsiljning och aterkdp av virdepapper. Nir det géller genomférda uppdrag uppniddes inte det totala
malet helt pa grund av att det varit svart att rekrytera till kurser pa varen bland annat pa grund av att
beslutet om beviljade medel inte kom forens en bit in pé aret. Vi spurtade pd hosten men hann &nda inte
med alla uppdrag.

Férbundet har en placeringspolicy med balanserat risktagande for viardepappersinnehavet.
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Sveriges Civilforsvarsférbund
Org.nr 802005-8460

Flerarsoversikt (Tkr)
Koncernen
Verksamhetsintikter

Resultat efter finansiella poster

Antalet arsanstillda

Moderforetaget
Nyttjade uppdragsmedel
Arets resultat
Medlemsantal

Forindring av eget kapital
Koncernen
Belopp vid arets ingéng
Arets resultat
Belopp vid arets utgang
Moderforetaget
Belopp vid arets ingang

Arets resultat
Belopp vid arets utgang

2017 2016
18978 19 530
-2 071 -4 724
8 15
2017 2016
12 271 11015
-2 261 -4 770
17 495 19 165
Annat eget kapital
inkl. drets resultat
5426
2113
3313
Balanserat
resultat
5174
5174

2015
16 435
-9410

20

2015
8283
-9479
19 669

Arets

resultat

-2261
-2261

2014
30 840
-611
23

2014
22 367
-640
19 927

3 (15)

Koncernens och moderforetagets resultat och stillning i 6vrigt framgar av efterfoljande resultat- och

balansrikningar samt kassaflodesanalyser med noter.
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5426
-2 113
3313

Totalt

5174
-2261
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Sveriges Civilforsvarsforbund
Org.nr 802005-8460

Koncernens

Resultatrikning
Tkr

Verksamhetsintikter
Organisationsstod
Uppdragsmedel
Nettoomséttning
Medlemsavgifter
Géavor

Ovriga rorelseintikter

Verksamhetskostnader
Handelsvaror
Utbildningskostnader
Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Avskrivningar och nedskrivningar av materiella och
immateriella anldggningstillgangar

Rorelseresultat

Resultat fran finansiella poster
Resultat fran vriga virdepapper och fordringar som ar

anldggningstillgangar

Ovriga rinteintikter och liknande resultatposter
Réntekostnader och liknande resultatposter

Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt
Skatt pé arets resultat
Arets resultat

Not 2017-01-01
-2017-12-31

3 609
12 271
2 551

73

474
18 978

-2210
-10 977
-5512
2 -3 565

-58
-22 322
-3 344

3 1273
1273

-2 071

-2 071

41
2113

4 (15)

2016-01-01
-2016-12-31

4764
11015
2 468

43

1236
19 530

-603
-9942
-6 252
-7910

-24 777
-5247

525

15

-17
523

-4 724

-4724

-4 733
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Sveriges Civilforsvarsforbund 5(15)
Org.nr 802005-8460

Koncernens Not 2017-12-31 2016-12-31
Balansrikning
Tkr
TILLGANGAR
Anldggningstillgangar
Materiella anléiggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer 4 77 86
77 86
Finansiella anliggningstillgangar
Andra langfristiga vardepappersinnehav 5 2971 7032
2971 7 032
Summa anldggningstillgangar 3048 7118
Omsittningstillgangar
Varulager m m
Fardiga varor och handelsvaror 830 715
830 715
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 1138 1018
Ovriga fordringar 370 541
Forutbetalda kostnader och upplupna intédkter 391 416
1899 1975
Kortfristiga placeringar
Ovriga kortfristiga placeringar 3300 5717
3300 5717
Kassa och bank 6221 2 145
6221 2 145
Summa omsittningstillgangar 12 250 10 551
SUMMA TILLGANGAR 15298 17 669
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Sveriges Civilférsvarsforbund
Org.nr 802005-8460

Koncernens

Balansrikning
Tkr

EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital

Eget kapital inklusive arets resultat
Summa eget kapital

Langfristiga skulder
Ovriga skulder

Kortfristiga skulder

Ej utnyttjade uppdragsmedel
Leverantorsskulder

Aktuella skatteskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intidkter

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not 2017-12-31

3314
3314

3267
3267

4380
2707
50
497
1083
8717
15298

6 (15)

2016-12-31

5426
5426

6267
6267

1250
2351
16
782
1576
5975
17 669
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Sveriges Civilférsvarsférbund
Org.nr 802005-8460

Koncernens
Kassaflodesanalys
TKr

Den l6pande verksamheten
Resultat efter finansiella poster

Justeringar for poster som inte ingdr i kassaflodet

Betald skatt

Summa

Kassaflode franféréndring i rérelsekapital
Forandring av varulager

Forandring i kundfordringar

Forandring av kortfristiga fordringar
Forandring leverantorsskulder

Forandring av kortfristiga skulder

Summa

Investeringsverksamhet

Investering i materiella anlaggningstillgangar
Investering i finansiella anlaggningstillgangar
Avyttring av finansiella tillgdngar

Summa

Finansieringsverksamhet

Okning 1an

Amortering av lan

Summa

Arets kassaflode

Likvida medel vid arets bérjan
Likvida medel vid arets slut

2017

-2071
-1206

-3 284

-115
-120
196
356
2350
2667

7742
7693

-3000

-3000

4 076

2145
6 221

2016

-4724
89

-4 656
-28
-475
-288
2155
-342
1022
-13

2418
2405

1272

1272

43

2102
2145

7 (15)
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Sveriges Civilforsvarsforbund
Org.nr 802005-8460

Moderforetagets

Resultatrikning
Tkr

Verksamhetsintikter
Organisationsstod
Uppdragsmedel
Medlemsavgifter

Ovriga rorelseintikter

Summa verksamhetsintikter

Verksamhetens kostnader

Uppdragskostnader

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Avskrivningar och nedskrivningar av materiella och
immateriella anldggningstillgdngar

Summa verksamhetskostnader

Rorelseresultat

Resultat fran finansiella poster

Resultat fran 6vriga virdepapper och fordringar som ar
anldggningstillgangar

Ovriga rinteintikter och liknande resultatposter
Réntekostnader och liknande resultatposter

Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt

Arets resultat

2017-01-01
-2017-12-31

3 609
12 271
73
411
16 364

-11 189
-5200
-3 493

-16

-19 898
-3 534

1273

1273

-2261

-2 261

-2 261

8 (15)

2016-01-01
-2016-12-31

4764
11015
43
513
16 335

-9942
-3938
-7725

-35
-21 640
-5 305

525

15

-5

535

-4 770

-4 770

-4 770
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Sveriges Civilférsvarsforbund 9 (15)
Org.nr 802005-8460

Balansrikning
Tkr
TILLGANGAR
Anlédggningstillgangar
Materiella anliggningstillgingar
Inventarier, verktyg och installationer 4 28 20
28 20
Finansiella anliggningstillgingar
Andelar i koncernforetag 7 100 100
Fordringar hos koncernféretag 470 470
Andra langfristiga vdrdepappersinnehav 2971 7032
3541 7 602
Summa anléggningstillgangar 3569 7 622
Omsittningstillgangar
Varulager m m
Férdiga varor och handelsvaror 54 81
54 81
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 172 247
Fordringar hos koncernforetag 156 218
Ovriga fordringar 337 541
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 270 273
935 1279
Kortfristiga placeringar
Ovriga kortfristiga placeringar 3300 5716
3300 5717
Kassa och bank 6 081 1 654
Summa omsittningstillgangar 10 369 8730
SUMMA TILLGANGAR 13 939 16 352
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Moderfﬁretagets Not 2017-12-31 2016-12-31

Balansrikning
Tkr

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Fritt eget kapital

Balanserad vinst eller forlust 5174 9944

Arets resultat -2261 -4770
2913 5174

Langfristiga skulder 6

Ovriga skulder 3267 6267

Summa langfristiga skulder 3267 6267

Kortfristiga skulder

Ej utnyttjade uppdragsmedel 4380 1250

Leverantdrsskulder 1 991 1577

Ovriga skulder 472 723

Upplupna kostnader och forutbetalda intékter 914 1359

Summa kortfristiga skulder 7759 4910

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 13 939 16 352
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Noter
Tkr

Not 1 Redovisnings- och virderingsprinciper

Allménna upplysningar
Arsredovisningen och koncernredovisningen &r upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och
BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3).

Redovisningsprinciperna dr ofordandrade jamfort med foregaende ar.

Moderforetaget tillimpar samma redovisningprinciper som koncernen.

Intiktsredovisning

Intékter har tagits upp till verkligt virde av vad som erhallits eller kommer att erhéllas och redovisas i
den omfattning det 4r sannolikt att de ekonomiska fordelarna kommer att tillgodogdras bolaget och
intdkterna kan berdknas pa ett tillforlitligt sétt.

Koncernredovisning

Konsolideringsmetod

Koncernredovisningen har upprittats enligt forvarvsmetoden. Detta innebér att forviarvade verksamheters
identifierbara tillgangar och skulder redovisas till marknadsvirde enligt upprattad forvarvsanalys.
Overstiger verksamhetens anskaffningsvirde det berdknade marknadsvirdet av de forvintade
nettotillgdngarna enligt forvirvsanalysen redovisas skillnaden som goodwill.

Transaktioner mellan koncernforetag

Koncerninterna fordringar och skulder samt transaktioner mellan koncernforetag liksom orealiserade
vinster elimineras i sin helhet. Orealiserade forluster elimineras ocksa sévida inte transaktionen
motsvarar ett nedskrivningsbehov.

Fordndring av internvinst under rdkenskapsaret har elimineras i koncernresultatrakningen.

Anliggningstillgangar

Immateriella och materiella anldggningstillgangar redovisas till anskaffningsvdrde minskat med
ackumulerade avskrivningar enligt plan och eventuella nedskrivningar.

Avskrivning sker linjirt 6ver den forvintade nyttjandeperioden med hinsyn till vésentligt restvérde.
Foljande avskrivningstid tilldimpas:

Datorer 3ar

Ovriga inventarier 5 ar

Nyckeltalsdefinitioner

Koncernen

Verksamhetsintdkter: Organisationsstod, uppdragsmedel, nettoomséttning, medlemsavgifter, gdvor och
Ovriga rorelseintdkter

Resultat efter finansiella poster.

Antal anstéllda: genomsnittlig berdkning av antal heltidsanstéllda

Moderforetaget

Nyttjade uppdragsmedel: 2.4 medel, 2.6 medel, Forum syd m fl

Arets resultat: Resultat efter finansiella intikter och kostnader men fére bokslutsdispositioner och
skatter.

Medlemsantal: Antal registrerade medlemmar den sista december varje &r.
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Not Ovriga fordringar
Not 2 Medelantalet anstillda

Koncernen
2017 2016
Medelantalet anstillda 8 15
Moderforetaget
2017 2016
Medelantalet anstillda 8 15

Not 3 Resultat fran dvriga virdepapper och fordringar som ir anlidggningstillgangar
Koncernen

Moderforetaget
2017 2016
Erhéllna utdelningar 9 58
Resultat vid avyttringar 1195 498
Nedskrivningar -124 -193
Aterforing av nedskrivningar 193 162
1273 525
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Not 4 Inventarier, verktyg och installationer

Koncernen

Ingdende anskaffningsvarden
Inkop
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Ingéende avskrivningar
Arets avskrivningar
Utgaende ackumulerade avskrivningar
Utgaende redovisat virde
Moderforetaget
Ingéende anskaffningsvirden
Ink6p
Utgaende ackumulerade anskaffningsviirden
Ingéende avskrivningar
Arets avskrivningar

Utgaende ackumulerade avskrivningar

Utgaende redovisat virde

2017-12-31

1480
49
1529

-1394
-58
-1452

77

2017-12-31

1 369
24
1393

-1349
-16
-1365

28

13 (15)

2016-12-31
1467

13

1480
-1324

-70

-139%4

86

2016-12-31
1356

13

1369
-1314

-35
-1 349

20

58



Sveriges Civilférsvarsforbund
Org.nr 802005-8460

Not 5 Andra langfristiga virdepappersinnehav

Koncernen
Moderforetaget

Ingéende anskaffningsvirden
Forséljningar/utrangeringar
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Utgaende redovisat virde

Not 6 Langfristiga skulder
Koncernen
Moderforetaget

Skuld till MSB

Not 7 Andelar i koncernforetag
Moderforetaget

Ingéende anskaffningsvirden
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Utgaende redovisat virde

2017-12-31
7032
-4 061
2971

2971

2017-12-31

3267
3267

2017-12-31

100
100

100

14 (15)

2016-12-31
8507
-1 475
7032

7 032

2016-12-31

6267
6267

2016-12-31

100
100

100
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Styrelsen for Sveriges Civilforsvarsforbund avger foljande arsredovisning och koncernredovisning for
rakenskapséret 2018.

Arsredovisningen #r upprittad i tusentals svenska kronor, TSEK.

Forvaltningsberittelse
Forbundet har sitt sidte 1 Bromma.

Allméint om verksamheten

Civilforsvarsforbundet dr en idéburen frivilligorganisation inom samhillets sékerhet och krisberedskap.
Sedan starten ér Civilforsvarsforbundet en civil del av den svenska krisberedskapen.
Civilforsvarsforbundet arbetar med utbildning, information och opinionsbildning for ett sékrare samhélle
till vardags och vid kris. Vi deltar i debatten och &r ocksa engagerade i flera organisationer som Forum
Idéburna organisationer med social inriktning, Svenska radet for hjért-lungraddning, Svenska
Forstahjélpen-radet och Centralforbundet Folk och Forsvar och deltar i Frivilliga forsvarsorganisationers
samarbetskommitté, FOS.

Var verksamhet innehaller ett brett spektrum av insatser:

Information till medborgarna.

Malgruppsanpassade kurser i hur man sjélv forebygger, forbereder och hanterar utsatta 1dgen och kriser.
Kurser i forsta hjdlpen, hjart-lungraddning, krisstod med mera.

Information om och utplacering av hjértstartare utanfor sjukvarden for ett hjartsdakrare Sverige.
Utbildar, organiserar och utvecklar frivilliga forstarkningsresurser: Frivilliga Resursgruppen (FRG),
akutgrupper, eftersdksgrupper.

Vi vilkomnar alla som stiller upp pa forbundets stadgar, vardegrund och var vision for sdkrare och
tryggare liv for befolkningen som helhet och enskilda individer. I detta ligger ocksa att stirka demokratin
och méinniskovérdet samt bidra till en hallbar samhéllsutveckling. For att na &ndamalen genomfors
utbildningar, informations- och hjilpinsatser samt opinionsbildning.

Utdrag ur stadgarnas dndamalsparagraf: ”Sveriges Civilforsvarsforbund &r en ideell, demokratisk och
rikstackande frivilligorganisation. Férbundet ar partipolitiskt och religiost obundet. Forbundets mal ar
sikerhetsmedvetna minniskor, som genom sitt agerande stoder savil individen som samhéllet. Forbundet
verkar for att stirka demokratin och manniskovérdet samt bidrar till en hallbar samhallsutveckling.”

Koncernen bestar av moderforetaget Sveriges Civilforsvarsforbund och dotterforetaget Civil AB.
Visentliga hiindelser under rikenskapsaret

2017 fattade forbundsstyrelsen beslut om och genomfoérdes en stor omorganisation som innebar nya
roller och nya effektivare nitverk. De nya rollerna Nationell samordnare krisberedskap och Nationell
samordnare din trygghet inrdttades. Samordnarna skapade var sitt nitverk for att battre kunna nd ut med
information till instruktdrer och FRG-ansvariga. Den beslutade omorganisationen genomfordes under
2018.

Medlemsantalet har fortsatt att sjunka framst pa grund av att vi har en pagéende stddning av
medlemsregistret och tar bort de som inte har betalat medlemsavgift pé flera &r. GDPR stiller ocksa krav
pa att vi har rétt uppgifter isystemet och att registret bara innehalla personer som verkligen vill vara
medlemmar hos oss. Glddjande nog sé kan vi konstatera att vi har en ganska stor tillstrémning av nya
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medlemmar.

Medlemmar vid arets slut

2015 2016 2017 2018
19 669 19 165 17 495 16 542
Frimjande av verksamheten

Utforda utbildningar och uppdrag under éret:
Hemberedskap och Din trygghet
Instruktorsutbildning for Hemberedskap och Din Trygghet
Instruktorsutbildning for integration
Krisberedskapsveckan

Blackout

Grundutbildning for FRG-medlemmar
Grundutbildning for FRG-ansvariga
Grundutbildning for FRG-ledare
Fortbildning FRG-ansvariga
Instruktorsutbildning FRG-ledare
Kvalitetssékring

Stabskunskap for FRG

Kriskommunikation

Webbaserad utbildning i livsmedelshygien
Konferenser i Langsiktig Strategisk Planering
Befolkningsskydd

Almedalsveckan

Bokmaéssan

Folk och Forsvar

Foretagsutbildningar

Utveckling av forbundets verksamhet, resultat och stéllning

2 (14)

Vi har nu véant den ekonomiska trenden och visar ett positivt resultat. Med mycket harda neddragningar
har vi lyckats ga med ett ganska stort dverskott 2018 vilket gor att vi har en del av de medel vi behdver

for att kunna investera i en ny hemsida och ett nytt medlemsregister. Vi behover ocksa 6ka
personalstyrkan da vi nu har natt en niva dér vi riskerar att inte kunna klara av véra uppdrag.

2018 ar forsta aret vi har haft en forbundsavgift. Totalt har 637 tkr erhallits varav 122 tkr har redovisats

som intdkt 2018. Resterande 265 tkr avser medel 6ronmérkta for investering i frimst hemsida och

medlemsregister och 250 tkr avser Forbundsstimma. Dessa har reserverats som forutbetalda intékter

bland skulderna i balansrdkningen och ingér séledes inte i arets intékter.

Forbundet har en placeringspolicy med balanserat risktagande for vardepappersinnehavet.
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Flerarsoversikt (Tkr)
Koncernen
Verksamhetsintdkter

Resultat efter finansiella poster
Antalet arsanstéllda (st)

Moderforetaget
Nyttjade uppdragsmedel
Arets resultat
Medlemsantal (st)

Forandring av eget kapital
Koncernen

Belopp vid érets ingéng
Arets resultat
Belopp vid arets utgiang

Moderforetaget

Belopp vid arets ingang
Foregéende ars resultat
Arets resultat

Belopp vid arets utgang

2018 2017
23256 18 978
1733 -2 071
6 8
2018 2017
13211 12 271
1435 -2 261
16 542 17 495
Annat eget kapital
inkl. arets resultat
3324
1667
4991
Balanserat
resultat
5175
-2 261
2914

2016
19 530
-4724

15

2016
11015
-4770
19 165

Arets
resultat

-2261
2261
1435
1435

2015
16 435
-9410

20

2015
8283
-9479
19 669

3(14)

Koncernens och moderforetagets resultat och stallning i dvrigt framgar av efterfoljande resultat- och
balansrakningar samt kassaflédesanalyser med noter.
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3324
1667
4992

Totalt
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0
1435
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Koncernens

Resultatrakning
Tkr

Verksamhetsintiikter
Organisationsstod
Uppdragsmedel
Nettoomséttning
Medlemsavgifter
Ovriga rorelseintikter

Verksamhetskostnader
Handelsvaror
Utbildningskostnader
Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Avskrivningar och nedskrivningar av materiella och
immateriella anldggningstillgangar

Rorelseresultat

Resultat frin finansiella poster
Resultat fran 6vriga vardepapper och fordringar som &r

anlaggningstillgdngar

Réntekostnader och liknande resultatposter

Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt
Skatt pa érets resultat
Arets resultat

Not 2018-01-01
-2018-12-31

4274
13105
4493
353
1031
23 256

-4 347

-11376

-2 927

2 -2.429

-21 139
2117

3 -382

-384
1733

1733
-66
1667

4 (14)

2017-01-01
-2017-12-31

3609
12 271
2 551
73
474
18 978

-2210
-10977
-5512
-3 565

-58
-22 322
-3 344

1273

1273
-2 071

-2071

-41
2113
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Koncernens

Balansriakning
Tkr

TILLGANGAR
Anliggningstillgdngar

Materiella anliggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer

Finansiella anléiggningstillgingar
Andra langfristiga virdepappersinnehav

Summa anliggningstillgdngar
Omsittningstillgingar
Varulager m m

Férdiga varor och handelsvaror

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter

Kortfristiga placeringar
Ovriga kortfristiga placeringar
Kassa och bank

Summa omsiittningstillgdngar
SUMMA TILLGANGAR

5(14)

Not 2018-12-31 2017-12-31
4 54 77
54 77

5 2772 3076
2772 3076

2 826 3153

608 830

608 830

1 540 1138

391 370

512 391

2 443 1899

2946 3195

2 946 3195

7434 6221

7 434 6221

13 431 12 145

16 257 15 298
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Koncernens

Balansriakning
Tkr

EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital

Eget kapital inklusive arets resultat
Summa eget kapital

Langfristiga skulder
Ovriga skulder

Kortfristiga skulder

Ej utnyttjade uppdragsmedel
Leverantorsskulder

Aktuella skatteskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intikter

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not 2018-12-31

4992
4992

1767
1767

3360
2162
80

2 044
1852
9498
16 257

6 (14)

2017-12-31

3314
3314

3267
3267

4380
2707
50
497
1083
8717
15298
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Moderfﬁretagets Not 2018-01-01 2017-01-01
ver . -2018-12-31 -2017-12-31

Resultatrakning

Tkr

Verksamhetsintiikter

Organisationsstod 4275 3609

Uppdragsmedel 13 211 12 271

Medlemsavgifter 353 73

Ovriga rérelseintikter 423 411

Summa verksamhetsintiikter 18 262 16 364

Verksamhetens kostnader

Uppdragskostnader -11 520 -11 189
Ovriga externa kostnader -2.470 -5200
Personalkostnader 2 -2 435 -3493
Avskrivningar och nedskrivningar av materiella och

immateriella anliggningstillgéngar -19 -16
Summa verksamhetskostnader -16 444 -19 898
Rorelseresultat 1818 -3534

Resultat frin finansiella poster
Resultat fran 6vriga vardepapper och fordringar som &r

anlaggningstillgdngar 3 -382 1273
Réntekostnader och liknande resultatposter -1 0

-383 1273
Resultat efter finansiella poster 1435 -2 261
Resultat fore skatt 1435 -2261
Arets resultat 1435 -2 261
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Moderforetagets

Balansriakning
Tkr

TILLGANGAR
Anliggningstillgdngar

Materiella anliggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer

Finansiella anliggningstillgangar
Andelar i koncernforetag

Fordringar hos koncernforetag

Andra langfristiga virdepappersinnehav

Summa anliggningstillgdngar
Omsittningstillgangar

Varulager m m
Férdiga varor och handelsvaror

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Fordringar hos koncernforetag

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter

Kortfristiga placeringar
Ovriga kortfristiga placeringar

Kassa och bank
Summa omséttningstillgingar

SUMMA TILLGANGAR

Not

2018-12-31

19
19

100
270
2772
3142
3161

50
50
258
350

300
914

2946
2 946

6 864
10 774

13 934

8 (14)

2017-12-31

28
28

100
470
3076
3 646
3674

54
54

172
156
337
270
935

3195
3195

6 081
10 264

13 939

69



Sveriges Civilforsvarsforbund
Org.nr 802005-8460

Moderforetagets Not

Balansriakning
Tkr

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserad vinst eller forlust
Arets resultat

Langfristiga skulder 6,8
Ovriga skulder
Summa langfristiga skulder

Kortfristiga skulder 8
Ej utnyttjade uppdragsmedel

Leverantorsskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intékter

Summa Kkortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

2018-12-31

2913
1435
4 348

1767
1767

3360

966
1911
1582
7 819

13 934

9 (14)

2017-12-31

5175
-2261
2913

3267
3267

4380
1991
472
914
7758

13 939
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Noter
Tkr

Not 1 Redovisnings- och virderingsprinciper

Allméiinna upplysningar
Arsredovisningen och koncernredovisningen ir upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och
BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3).

Redovisningsprinciperna ér ofordndrade jaimfort med foregaende ar.

Moderforetaget tillimpar samma redovisningprinciper som koncernen.

Intéiktsredovisning

Intdkter har tagits upp till verkligt vérde av vad som erhallits eller kommer att erhallas och redovisas i
den omfattning det dr sannolikt att de ekonomiska fordelarna kommer att tillgodogoras bolaget och
intékterna kan berdknas pa ett tillforlitligt satt.

Koncernredovisning

Konsolideringsmetod

Koncernredovisningen har uppréttats enligt forvarvsmetoden. Detta innebér att forvarvade verksamheters
identifierbara tillgdngar och skulder redovisas till marknadsvérde enligt upprittad forvarvsanalys.
Overstiger verksamhetens anskaffningsvirde det beriknade marknadsvirdet av de forvintade
nettotillgdngarna enligt forvérvsanalysen redovisas skillnaden som goodwill.

Transaktioner mellan koncernforetag

Koncerninterna fordringar och skulder samt transaktioner mellan koncernforetag liksom orealiserade
vinster elimineras i sin helhet. Orealiserade forluster elimineras ocksa sévida inte transaktionen
motsvarar ett nedskrivningsbehov.

Foréndring av internvinst under rakenskapsaret har elimineras i1 koncernresultatrikningen.

Anlaggningstillgdngar

Immateriella och materiella anldggningstillgdngar redovisas till anskaffningsviarde minskat med
ackumulerade avskrivningar enligt plan och eventuella nedskrivningar.

Avskrivning sker linjart 6ver den forvintade nyttjandeperioden med hinsyn till visentligt restvirde.
Foljande avskrivningstid tilldimpas:

Datorer 3ar

Ovriga inventarier 3ar

Nyckeltalsdefinitioner

Koncernen

Verksamhetsintdkter: Organisationsstdd, uppdragsmedel, nettoomséttning, medlemsavgifter, gdvor och
Ovriga rorelseintikter

Resultat efter finansiella poster.

Antal anstéllda: genomsnittlig berdkning av antal heltidsanstéllda

Moderforetaget

Nyttjade uppdragsmedel: 2.4 medel, 2.6 medel m fl

Arets resultat: Resultat efter finansiella intéikter och kostnader men fére bokslutsdispositioner och
skatter.

Medlemsantal: Antal registrerade medlemmar den sista december varje ar.
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Not Visentliga hiindelser efter rikenskapséarets slut
Koncernen
Moderforetaget

Kansliet har flyttat till nya lokaler i Bromma vilket medfor ldgre hyreskostnader.
Under 2019 anstélldes en ny Generalsekreterare inledningsvis pa 40 % (varav 10% avser Civil AB) i juli
Okade det till 50%. Svenska BI& Stjdrnan har sagt upp avtalet om ekonomitjénster det upphor den sista

september 2019 ddrmed har vi en ekonomiansvarig/kanslichef pa heltid. Detta 6kar de personella
resurserna pa kansliet.

Not 2 Medelantalet anstillda

Koncernen
2018 2017
Medelantalet anstéllda 6 8
Moderforetaget
2018 2017
Medelantalet anstillda 6 8

Not 3 Resultat fran évriga viardepapper och fordringar som ar anliaggningstillgangar
Koncernen

2018 2017
Erhallna utdelningar 0 9
Resultat vid avyttringar 76 1195
Nedskrivningar -459 -124
Aterforing av nedskrivningar 0 193
-383 1273
Moderforetaget
2018 2017
Erhallna utdelningar 0 9
Resultat vid avyttringar 76 1195
Nedskrivningar -459 -124
Aterforing av nedskrivningar 0 193
-383 1273
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Not 4 Inventarier, verktyg och installationer

Koncernen

Ingéende anskaffningsvirden
Ink&p
Utgiende ackumulerade anskaffningsvirden

Ingéende avskrivningar
Arets avskrivningar
Utgidende ackumulerade avskrivningar
Utgaende redovisat virde
Moderforetaget
Ingéende anskaffningsvirden
Inkop
Utgdende ackumulerade anskaffningsviirden
Ingdende avskrivningar
Arets avskrivningar

Utgidende ackumulerade avskrivningar

Utgiende redovisat virde

2018-12-31

1529
37
1 566

-1452
-60
-1 512

54

2018-12-31

1393
21
1414

-1365
-30
-1 395

19

12 (14)

2017-12-31
1 480

49

1529
-1394

-58

-1452

77

2017-12-31
1369

24

1393

-1 349

-16
-1 365

28

73



Sveriges Civilforsvarsforbund
Org.nr 802005-8460

Not 5 Andra langfristiga virdepappersinnehav
Koncernen
Moderforetaget

Ingéende anskaffningsvirden
Forsiljningar/utrangeringar
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Aterforda nedskrivningar
Arets nedskrivningar

Utgidende ackumulerade nedskrivningar

Utgiende redovisat virde

Not 6 Langfristiga skulder
Koncernen
Moderforetaget

1 500 TSEK av total skuld redovisas som ovriga kortfristiga skulder

Skuld till MSB

Not 7 Andelar i koncernforetag
Moderforetaget

Andelar 1 Civil AB

Ingéende anskaffningsvirden
Utgidende ackumulerade anskaffningsvirden

Utgdende redovisat virde

Not 8 Ovriga kortfristiga skulder
Koncernen
Moderforetaget

Kortfristiga skulder
Kortfristig skuld MSB
Ovriga skulder

2018-12-31
2971
2971

329
-354
25

2946

2018-12-31

1767
1767

2018-12-31

100
100

100

2018-12-31

1500
411
1911

13 (14)

2017-12-31
7032

-3 956
3076

-105

-105

2971

2017-12-31

3267
3267

2017-12-31

100
100

100

2017-12-31
0

472
472
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Sveriges Civilforsvarsforbund
Org.nr 802005-8460

Bromma

Gunilla Nordgren

Ordforande

Jan Cedmark

Hanna Mehaj

Kent Ogren

Anna-Lena SO6rensson

Var revisionsberittelse har lamnats

Anna Landerholm Granberg
Auktoriserad revisor

14 (14)

Georgios Kontorinis

Jan Bjorkman

Elisabeth Nilsson

Gabriella Andersson

Nils-Folke Ericsson
Fortroendevald revisor
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Till

Férbundsstdmman for Sveriges Civilforsvarsférbund

Fortroendevald revisor med rapport fér verksamhetsaret 2017

Granskningen har bestatt av deltagande i férbundsstyrelsens méten och studier av relevanta
dokument frén styrelsen, arbetsutskottet och kansliet.

lakttagelser
Personal

Férbundet har under de senaste aren minskat fran 20 anstéllda till 5. Uppségningar har skett efter
arbetsmarknadens regler och i samverkan med fackliga organisationer. Jag uppfattar att processen
skett s smidigt som man 6nskat sig. Del av personalen har avgatt med pension. Under aret har en
stor omorganisation skett som inneburit nya roller och arbetssatt. De tva nationella samordnarna
4r ett exempel pa det nya arbetssittet. Férbundet har nu en “underkritisk” massa vad avser
personal vilket medfér stor sérbarhet. Om nuvarande personalsituation kvarstar kommer
arbetsmiljon att paverkas negativt.

Ekonomi

Férbundet har de senaste aren redovisat negativa resultat. Styrelsen har fattat beslut efter hand
som laget férandrats. Det ekonomiska resultatet fér 2017 dr nagot battre an forvantat, framst
beroende p3 ett klokt agerande med virdepapper. Det &r min uppfattning att styrelsen gjort allt
den har kunnat for att motverka den negativa utvecklingen. Det dr min uppfattning att tagna beslut
varit logiska mot bakgrund av tillgéngliga underlag.

Faddersystemet

Tanken nir detta skapades var att styrelsen skulle ha kontakt ut till distrikten. Systemet har de
senaste aren haltat alltmer och maste forindras for att leva upp till vad det var tankt att vara.

Information

Informationsflédet inom Férbundet &r inte det basta. Styrelsens strdvan att na ut till medlemmarna
tycks inte lyckas. Orsaken till detta ar sékert flera, men de personalminskningar som varit tvungna
att genomforas och nedlidggning av tidningen har bidragit till situationen. | nuldget ar det extra
viktigt att alla i "linjeorganisationen” verkligen kdnner sitt ansvar.
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Nya styrelsen

Styrelsen har greppat situationen och pabérjat arbetet med att fa Férbundet pa fotter igen. Om
nagon ledamot inte kan delta fysiskt s& deltar de per telefon. Efter varje styrelseméte avser man
att genomfora ett telefonmote med distrikten fér att sprida aktuell information. Ett bra initiativ.

Ovrigt

P& grund av turbulensen har nagot revisionsméte ej genomforts detta ar. Det &r min klara
uppfattning att dessa méten maste genomforas i framtiden.

Ett problem som jag upplever att Férbundet har, &r att uppdragen fran MSB ofta ar ganska otydliga.
Det kan da fa konsekvenser bl.a. mot andra frivilliga aktérer.

Trots den situation vi har s bérjar nog ett litet ljus skymta i fjarran.

Baserat pa min granskning anser jag att :

- Arsredovisningen dr upprattad enligt god redovisningssed och baserad pa en ordnad
bokféring.

. Styrelsens ledamdter har utfort sitt uppdrag med omsorg om férbundet och i enlighet
med stadgarna.

Jag anser att:
- Férbundsstimman kan faststélla arsredovisningen fér 2017.

«  Férbundsstimman kan bevilja styrelsens ledaméter ansvarsfrihet for verksamhetsaret
2017.

Gotlands Tofta i juni 2018

¢ 9 < P
f%" s

Nils Folke Ericsson

Fortroendevald revisor
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Arsredovisning

for

Civil AB

556788-2641

Rikenskapséaret

2018
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Civil AB 1(7)
Org.nr 556788-2641

Styrelsen och verkstéllande direktdren for Civil AB avger foljande arsredovisning for rikenskapséret
2018.

Arsredovisningen #r upprittad i svenska kronor, SEK.

Forvaltningsberaittelse

Verksamheten

Allmdnt om verksamheten

Civil AB bildades ar 2009 av den ideella féreningen Sveriges Civilférsvarsférbund
(organisationsnummer: 802005-8460) med syfte ar att stirka den ideella dgarens ekonomiska
oberoende. Bolaget ir ett heldgt dotterbolag till Sveriges Civilforsvarsférbund. Bolagets.
Aktiekapitalet uppgar till 100 000 kronor.

Foretaget har sitt site 1 Stockholm.

Civil AB bedriver utbildnings- och konsultverksamhet inom omradena sikerhet och krishantering
och erbjuder skraddarsydda kurser och utbildningar for att stirka organisationer och foretag i
olycks-, risk- och krisberedskap. De skriddarsydda utbildningarna ir till exempel Krisberedskap,
Hjirt- lungriddning, Forsta hjilpen, Informationssikerhet, ett flertal barnledarskurser och
instruktorsutbildningar. Bolaget siljer dven hjartstartare till de kunder som koper utbildningar. De
instruktorer som utfor uppdrag 1 Civil AB:s namn dr certifierade av Civilférsvarsférbundet och
Svenska Radet for Hjirt-lungriddning (HLR-radet) med samma malsittning; Tillsammans kan vi
ridda fler liv!

Personal

Under aret har 10% av Civilforsvarstérbundets ekonomiansvariges 16n och all tid som Ovrig
personal i Civilforsvarsférbundet lagt pa bolaget fakturerats till Civil AB.

Viisentliga hiindelser under rikenskapsdret

Under aret har den nya webbutiken kommit igang och en ny betalfunktion f6r bestillningar av
privatpersoner via Klarna har lanserats for att undvika onddiga kreditrisker nir butiken nu vinder
sig mer ut at allmédnheten och inte bara siljer internt till Civilférsvarsférbundets medlemmar. I maj
2018 kom MSB (Myndigheten f6r Samhills Beredskap) ut med foldern "Om krisen eller kriget
kommer" detta medférde ett storre tryck pa krisberedskapsartiklar i butiken och tva firdiga krislador
togs fram, en stérre och en mindre.

2018-09-01 anstilldes en VD pa 10%, bolagets VD avled i december. Ny VD ir anstilld fran coh
med 2019-01-01.

Omsdttningen
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Civil AB 2(7)
Org.nr 556788-2641

Verksamhetens intidkter 6kade med 2 517 tkr jimfoért med foregiaende ar. Verksamheten och
faktureringen maste dock fortsatt forbittras avsevirt for att bolaget 1 tillricklig omfattning ska kunna
bidra till den ideella dgarens ekonomiska sjilvstindighet.

Formedlingen av sa kallade hjirtstartarpaket (1 hjartstartare och HLR-utbildning f6r 20 personer,
som tidigare var ett framgangskoncept, har fortsatt att minska. Atgirder for att pa nytt 6ka volymen
har vidtagits och hoppas ge effekt. Vi har fortsatt dven kontrakt med InfraNord for utbildning i
Foérsta Hjalpen.

Flerarsoversikt (Tkr) 2018 2017 2016 2015
Nettoomséttning 5031 2551 2 468 2263
Resultat efter finansiella poster 299 190 47 69
Arets resultat 233 149 38 69
Soliditet (%) 27,0 25,0 17,0 16,0

Forindring av eget kapital

Aktie- Balanserat Arets Totalt
kapital resultat resultat
Belopp vid arets ingéng 100 000 411 189 511 189
Arets resultat 232 500 232 500
Belopp vid arets utgang 100 000 411 189 232 500 743 689

Resultatdisposition
Styrelsen foreslér att till forfogande stdende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst 411 189
arets vinst 232 500
643 689

disponeras sa att
i ny rékning overfores 643 689
643 689

Foretagets resultat och stillning i 6vrigt framgér av efterfoljande resultat- och balansrdkning med noter.
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Civil AB 3(7)
Org.nr 556788-2641

Resultatrikning Not 2018-01-01 2017-01-01
Tkr -2018-12-31  -2017-12-31

Rorelseintiikter, lagerforindringar m. m.

Nettoomséttning 2 5031 2550
Ovriga rérelseintékter 711 674
Summa rorelseintéikter, lagerforindringar m.m. 5742 3224
Rorelsekostnader

Kostnader kursverksamhet -144 =227
Handelsvaror -4 060 -1 771
Ovriga externa kostnader -1 071 -922
Personalkostnader -127 =72
Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella

anldggningstillgdngar -40 -42
Summa rorelsekostnader -5 442 -3 034
Rorelseresultat 300 190

Finansiella poster

Raéntekostnader och liknande resultatposter -1 0
Summa finansiella poster -1 0
Resultat efter finansiella poster 299 190
Resultat fore skatt 299 190
Skatter

Skatt pé arets resultat -66 -41
Arets resultat 233 149
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Civil AB
Org.nr 556788-2641

Balansrikning
Tkr

TILLGANGAR
Anlédggningstillgangar

Inventarier, verktyg och installationer
Maskiner och andra tekniska anlédggningar
Inventarier, verktyg och installationer
Summa materiella anldggningstillgangar

Summa anliggningstillgingar
Omsiittningstillgangar

Varulager m. m.
Férdiga varor och handelsvaror
Summa varulager

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter
Summa Kkortfristiga fordringar

Kassa och bank

Kassa och bank

Summa Kkassa och bank
Summa omsiittningstillgdngar

SUMMA TILLGANGAR

Not

2018-12-31

35
35

35

558
558

1282
41
212
1535

569
569
2 662

2 697

4(7)

2017-12-31

32
17
49

49

776
776

965
33
121
1119

141
141
2036

2085
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Civil AB
Org.nr 556788-2641

Balansrikning
Tkr

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital

Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserat resultat

Arets resultat

Summa fritt eget kapital
Summa eget kapital

Langfristiga skulder
Langfristiga skulder
Summa lingfristiga skulder

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder

Skulder till koncernforetag

Skatteskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intikter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not 2018-12-31

100
100

411
233
644
744

270
270

1196
80
133
268
1683

2697

5(7)

2017-12-31

100
100

262
149
411
511

470
470

716
156
40
24
168
1104

2085
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Civil AB
Org.nr 556788-2641

Noter
Tkr

Not 1 Redovisningsprinciper

Allminna upplysningar

6(7)

Arsredovisningen ir upprittad i enlighet med &rsredovisningslagen och Bokforingsnimndens allménna

rad (BFNAR 2016:10) om arsredovisning i mindre foretag.

Moderforetag dr Sveriges Civilforsvarsforbund org.nr 802005-8460 som uppréttar koncernredovisning.

Moderforetagets séte: Solna

Avskrivning

Tillimpade avskrivningstider:
Ekonomisystem 3ar
Datorer 3ar

Not 2 Intikter

Forséljning varor
Kursintikter
Summa

Not 3 Inventarier, verktyg och installationer
Ingdende anskaftningsvirden
Inkdp
Utgédende ackumulerade anskaffningsvérden
Ingéende avskrivningar
Arets avskrivningar

Utgdende ackumulerade avskrivningar

Utgaende redovisat viirde

2018

3 688
1343
5031

2018-12-31

128
27
155

-79
-40
-119

36

2017
1572

978
2550

2017-12-31
104

24

128

37

42

-79

49
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Civil AB
Org.nr 556788-2641

Not 4 Langfristiga skulder

Skuld till Civilforsvarsforbundet

Summa

Solna

Gunilla Nordgren
Ordforande

Tommy Sjoberg

Var revisionsberittelse har lamnats

KPMG AB

Anna Landerholm Granberg
Auktoriserad revisor

2018-12-31

270
270

Robert Erlandsson

Tomas Varberg
Verkstéllande direktor

7(7)

2017-12-31

470
470
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for

Civil AB

556788-2641

Rikenskapséaret

2017
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Civil AB 1(7)
Org.nr 556788-2641

Styrelsen och verkstéllande direktdren for Civil AB far hdrmed avge arsredovisning for rakenskapséret
2017.

Arsredovisningen #r upprittad i svenska kronor, SEK.

Forvaltningsberaittelse

Verksamheten

Allmdnt om verksamheten

Civil AB bildades ar 2009 av den ideella féreningen Sveriges Civilférsvarsférbund
(organisationsnummer: 802005-8460) med syfte ar att stirka den ideella dgarens ekonomiska
oberoende. Bolaget ir ett heldgt dotterbolag till Sveriges Civilforsvarsférbund. Bolagets.
Aktiekapitalet uppgar till 100 000 kronor.

Foretaget har sitt site 1 Stockholm.

Civil AB bedriver utbildnings- och konsultverksamhet inom omradena sikerhet och krishantering
och erbjuder skraddarsydda kurser och utbildningar for att stirka organisationer och foretag i
olycks-, risk, och krisberedskap. De skriddarsydda utbildningarna ir till exempel Din sikerhet,
Hjirt- lungriddning, Forsta hjilpen, Blackout, Informationssakerhet, ett flertal barnledarskurser och
instruktorsutbildningar. Bolaget siljer dven hjartstartare till de kunder som koper utbildningar. De
instruktorer som utfor uppdrag 1 Civil AB:s namn dr certifierade av Civilférsvarsférbundet och
Svenska Radet for Hjirt-lungriddning (HLR-radet) med samma malsittning; Tillsammans kan vi
ridda fler liv!

Styrelsen har haft tre sdrskilt protokollférda sammantriden, 6verlagt i samband med annan
motesverksamhet anordnad av dgaren och darutéver pa andra sitt genom verkstillande direktoren
hallits underrittad om verksamheten och dess resultat.

Personal

Bolaget har under éret inte haft ndgon anstilld personal men 10% av ekonomiansvariges 16n och all
tid som 6vrig personal i Civilférsvarsforbundet lagt pa Civil AB har fakturerats per méanad.

Viisentliga hindelser under rikenskapsdret

Under aret har beslutats om en investering for en uppgradering av webbutiken och inforskaffande
av ny betalfunktion for bestallningar ur butiken. Investeringen innehaller dels en professionalisering
av butiken fOr att ge den ett modernare och mer littanvint utseende pa en plattform som anvinder
moderna tekniska 16sningar for dagens sikrare webbhandel. Och dels innebir den en effektivisering
genom att koppla pa en betalfunktion fran Klarna fér 6kad ekonomisk sakerhet och minskad
arbetsborda for kansliets personal. Investeringen implementeras forst 2018 och péaverkar darfor inte
2017 ars resultat.
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Civil AB 2(7)
Org.nr 556788-2641

Omsdttningen

Verksamhetens intikter 6kade med 170 000 kr jamfort med foregiaende ar. Verksamheten och
faktureringen maste dock fortsatt forbittras avsevirt for att bolaget 1 tillricklig omfattning ska kunna
bidra till den ideella dgarens ekonomiska sjilvstindighet.

Under aret inférde dgaren nyckeltal f6r avkastning, vars hogst prioriterade fraga dr hur verksamheten
och dirmed faktureringen pa ett visentligt sitt kan forbittras.

Kurser i hjirt-lungriddning och kurser i forsta hjilpen fortsitter att vara de mest betydelsefulla
delarna i bolagets verksamhet men dven barnledarkurserna dr populira pa sina hall.

Formedlingen av sa kallade hjartstartarpaket (1 hjartstartare och HLR-utbildning f6r 20 personer,
som tidigare var ett framgangskoncept, har fortsatt att minska. Atgirder for att pa nytt 6ka volymen
har vidtagits och hoppas ge effekt. Vi har fortsatt dven kontrakt med InfraNord f6r utbildning i
Forsta Hjalpen.

Flerarsoversikt (Tkr) 2017 2016 2015 2014
Nettoomséttning 2551 2 468 2263 1 905
Resultat efter finansiella poster 190 47 69 28
Arets resultat 149 38 69 29
Soliditet (%) 25,0 17,0 16,0 17,0

Forandring av eget kapital

Aktie- Balanserat Arets Totalt
kapital resultat resultat
Belopp vid érets ingang 100 000 262 332 362 332
Arets resultat 148 857 148 857
Belopp vid arets utgang 100 000 262 332 148 857 511 189

Resultatdisposition
Styrelsen foreslér att till forfogande stdende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst 262 332
arets vinst 148 857
411 189

disponeras sd att
i ny rikning 6verfores 411 189
411 189

Foretagets resultat och stéllning i dvrigt framgar av efterfoljande resultat- och balansrikning med noter.
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Civil AB

Org.nr 556788-2641

Resultatrikning

Tkr

Rorelseintiikter, lagerforindringar m. m.
Nettoomséttning

Ovriga rérelseintékter

Summa rorelseintikter, lagerforindringar m.m.

Rorelsekostnader
Kostnader kursverksamhet

Handelsvaror

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella
anldggningstillgdngar

Summa rorelsekostnader

Rorelseresultat

Finansiella poster

Raéntekostnader och liknande resultatposter
Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt

Skatter

Skatt pa arets resultat
Arets resultat

Not

2017-01-01
-2017-12-31

2550
674
3224

=227
-1771
-922
=72

-3034

190

190

190

41
149

3(7)

2016-01-01
-2016-12-31

2 469
727
3196

-705
-890
-1322
-185

-35

-3 137
59

-12
-12
47

47

38
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Civil AB 4(7)
Org.nr 556788-2641

Balansrﬁkning Not 2017-12-31 2016-12-31
Tkr

TILLGANGAR
Anlédggningstillgangar

Inventarier, verktyg och installationer

Maskiner och andra tekniska anlédggningar 32 66
Inventarier, verktyg och installationer 17 0
Summa materiella anlidggningstillgangar 49 66
Summa anliggningstillgdngar 3 49 66

Omsittningstillgangar
Varulager m. m.
Férdiga varor och handelsvaror 776 634

Summa varulager 776 634

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 965 771
Ovriga fordringar 33 41
Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter 121 102
Summa kortfristiga fordringar 1119 914

Kassa och bank

Kassa och bank 141 491
Summa Kkassa och bank 141 491
Summa omsittningstillgingar 2036 2039
SUMMA TILLGANGAR 2085 2105
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Civil AB
Org.nr 556788-2641

Balansrikning
Tkr

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital

Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserat resultat

Arets resultat

Summa fritt eget kapital
Summa eget kapital

Langfristiga skulder
Langfristiga skulder
Summa lingfristiga skulder

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder

Skulder till koncernforetag

Skatteskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intikter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not 2017-12-31

100
100

262
149
411
511

470
470

716
156
40

24
168
1104

2085

5(7)

2016-12-31

100
100

214

38
252
352

470
470

773
218
16
58
218
1283

2105
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Civil AB 6 (7)
Org.nr 556788-2641

Noter
Tkr

Not 1 Redovisningsprinciper

Allminna upplysningar
Arsredovisningen ir upprittad i enlighet med &rsredovisningslagen och Bokforingsnimndens allménna
rad (BFNAR 2016:10) om arsredovisning i mindre foretag.

Moderforetag dr Sveriges Civilforsvarsforbund org.nr 802005-8460 som uppréttar koncernredovisning.
Moderforetagets séte: Solna

Avskrivning

Tillimpade avskrivningstider:
Ekonomisystem 3ar
Datorer 3ar

Nyckeltalsdefinitioner
Nettoomsittning
Rorelsens huvudintikter, fakturerade kostnader, sidointikter samt intidktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster
Resultat efter finansiella intdkter och kostnader, men fore skatter.

Soliditet (%)
Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag for uppskjuten skatt) i procent av
balansomslutning.

Not 2 Intiikter

2017 2016
Forséljning varor 1572 900
Kursintékter 978 1569
Summa 2 550 2 469

Not 3 Inventarier, verktyg och installationer
2017-12-31 2016-12-31
Ingéende anskaffningsvarden 104 104
Ink6p 24 0
Utgdende ackumulerade anskaffningsvérden 128 104
Ingéende avskrivningar -37 -3
Arets avskrivningar -42 -34
Utgdende ackumulerade avskrivningar -79 -37
Utgaende redovisat virde 49 67
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Civil AB
Org.nr 556788-2641

Not 4 Langfristiga skulder

Skuld till Civilforsvarsforbundet

Summa

Solna den 26 juni 2018

Gunilla Nordgren
Ordforande

Robert Erlandsson

Var revisionsberittelse har lamnats

KPMG AB

Anna Landerholm Granberg
Auktoriserad revisor

2017-12-31

470
470

Anders Blomqvist

Asa Helldén Ruocco
Verkstéllande direktor

7(7)

2016-12-31

470
470
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M1

Orebro Civilférsvarsférbund 2019-05-29

Motion lagd till forbundsstamman 12-13 oktober och den berér Civils hemsida pa www.civil.se

Anledning: Vi sjélva och vara medlemmar har svart att navigera pa ett smidigt satt till
framférallt de sidor som berér oss medlemmar.

Vi fran styrelsen i Orebro Civilférsvarsférbund och manga av vara medlemmar énskar att det
ska bli enklare och smidigare att ta sig fram till det som berér vara medlemmar.

Foérbundsstamman ska tillse, att Civil [agger tid och energi och dven pengar pa att fa en
fungerande hemsida som kan nas pa ett enkelt satt. Fraga gérna runt till évriga lokala férbund,
for att fa aterkoppling kring vad de anser kring denna fraga, for att fa sa med allas asikt, da vi ar
tamligen sékra pa att fler tycker samma som vi.

Styrelsen Orebro Civilforsvarsférbund genom ordféranden MarieAnne Sellberg och ledamot
Morgan Jansson
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M1

Motion angédende Civilforsvarsforbundets hemsida Civil.se
Det hir vill motionéren:

e Att det ska bli enklare och smidigare att ta sig fram till det som beror vara medlemmar.

e Att Forbundsstimman ska tillse att Civilforsvarsforbundet ligger tid och energi och dven
pengar pa att fa en fungerande hemsida som kan nas pa ett enkelt.

Sa hir ser forbundsstyrelsen pa forslaget

Forbundsstyrelsen haller med motionaren om att Civilforsvarsforbundets hemsida Civil.se

behdver forbattras och moderniseras.
Arbete med att forbittra hemsidan dr pabérjat.

Problemet med hemsidan har funnits i flera ir, men det 4r forst nu som vir ekonomi tilliter

satsningar pa en forbittrad hemsida.
Forslag till beslut

Forbundsstyrelsen foreslar férbundsstimman besluta

att bifalla motionen
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M2

Orebro Civilférsvarsférbund 2019-05-29

Motion lagd till forbundsstamman 12-13 oktober och den berér utskick av inbetalningskort till
medlemsavgifter

Anledning: Dubbla inbetalningsblanketter fér medlemsavgifter skickades ut till manga av vara
medlemmar, som reagerade starkt mot detta varvid vi fick &gna mycket tid till diskussioner kring
amnet pa var lokala arsstamma.

Vi fran styrelsen i Orebro Civilférsvarsférbund énskar att detta skéts felfritt till nasta ars utskick.

Forbundsstamman ska tillse, att Civil har ratt forutsattningar fér att makta med detta, och vid
behov tillsétta erforderliga pengar for att tacka kostnaden att hantera dessa utskick pa ett
korrekt satt. Andra utskicket ska vara avstamt mot vilka betalningar som inkommit, sa inte
samma sak upprepas framoéver.

Styrelsen Orebro Civilforsvarsférbund genom ordféranden MarieAnne Sellberg och ledamot
Morgan Jansson
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M 2

Motion angidende utskick av inbetalningskort
Det hir vill motionéren:

e Att rutinerna avseende utskick av inbetalningskort f6r medlemsavgifter ska forbittras och
férenklas samt att dubbelutskick undviks och dven att avstimning ska ske mot gjorda
inbetalningar innan utskick nr 2 sker.

e Att erforderliga medel avsitts for detta.

Sa hir ser forbundsstyrelsen pa forslaget

Forbundsstyrelsen haller med motioniren om att det olyckligtvis skedde dubbla utskick av
inbetalningskort f6r medlemsavgift till medlemmarna, vilket medférde manga fragor och
missforstand ute i foéreningarna. En del av anledningarna till att detta skedde beror pa systemfel.

Behovet av forbattrade system inklusive medlemsregister (MAX) ar stort och val kint, men
ckonomin har hittills inte tillatit satsningar pa olika system mm.

Nu ser ekonomin battre ut och framéver kommer det att satsas pa savil forbattringar av

datasystem och personalstyrkan kommer dven att utékas under 2019.

Sa forhoppningen ar att problemen med utskick av inbetalningskort skall minska avsevirt

framover.
Forslag till beslut

Forbundsstyrelsen foreslar férbundsstimman besluta

att bifalla motionen
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M3

2019-06-10

MOTION TILL CFF FORBUNDSSTAMMA den 12-13 OKTOBER 2019

REF: Marknadsorientering och Affarsutveckling

Bakgrund:

Det &r ett faktum att Férbundets antal medlemmar kontinuerligt har
sjunkit sedan férbundsstamman 2017 (sedan januari 2018 till och med
maj 2019 har antalet medlemmar i Sverige sjunkit fran 17 646 till 15 832.
En minskning med 1 814 medlemmar, eller 11%)

En genomlysning av stdmmohandlingar fran 2017 finner fa eller inga
intentioner (propositioner/motioner) relaterat till marknadsorientering
eller affarsutveckling for Civilforsvarsférbundet/Civil AB.

Inférande av fler internavgifter t ex férbundsavgift verkar ha haft en
motsatt verkan vad géller att 6ka antalet medlemmar.

For att 6ka intresse och volym (l&s antal medlemmar) for Forbundet och
dess "produkter” verkar ett betydligt starkare fokus pa
marknadsorientering och affarsutveckling vara synnerligen behévligt.

Som ett konkurrerande exempel verkar Forsvarsutbildarna varit
framgangsrika i att ”salja” sina utbildningar, och darigenom kunnat
vidmakthalla en rimlig medlemsavgift fér enskilda personer & 100 kr.

For att Forbund ej skall implodera eller lamnas (t ex Sollentuna CFF som
lamnade till férman for Lottakaren) nar vi raskt narmar oss 2020 och
2021 anser motiondren och dess féreningar att vi torde ta krafttag
gentemot marknaden.

Behovet fér méjliga civilférsvarsprodukter och tjanster kan anses ha
Okat, alltsedan MSB initierade sin satsning pa att driva en férstarkning
av det totala férsvaret. Héftet "Om kriget eller krisen kommer” samt TV-
serien "Nedslackt land” har definitivt 6kat intresset. Marknaden verkar
alltsa finnas. Tyvarr har antalet medlemmar i Civilférsvarsférobundet
sjunkit under samma tid, sdsom tidigare namnt i denna motion.

Vi 6nskar alltsa att vi tillsammans skiftar vart fokus fran internfragor till
marknadsfragor. Hur kan vi positionera oss, vem éar vi, vad
representerar vi, vilka varor och tjanster kan vi erbjuda till marknaden ar
typiska fragestallningar som kan beaktas.

VI YRKAR:
Att:
1. Ett pilotmarknadsutskott bildas snarast mojligt for att ta tag i
dylika fragor. Fragor som skall beaktas ar: hur kan vi 6ka

Sida1av?2
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2019-06-10

MOTION TILL CFF FORBUNDSSTAMMA den 12-13 OKTOBER 2019

antalet medlemmar? Hur kan vi 6ka extern finansiering genom
forsaljning av mojliga varor och tjanster fran vart forbund/Civil
AB, och eventuella sponsorer?

2. Ett saddant utskott foreslas bestd av en representant fran
Forbund tillsammans med en styrelseledamot fran
Stockholmsdistriktet, samt 3 representanter fran tre olika
féreningar i stockholmsregionen. Totalt 5 personer med
tillracklig marknadsorientering i sitt respektive
kunskapsregister. (Anledning till pilot i ett speciellt distrikt skall
ej ses som begrénsning, snarare att man startar i ett omrade
med hdg konkurrens och dérefter ser hur man kan utvidga
resultat frAn marknadsutskott nationellt).

3. Resultat skall redovisas till hela férbundet enligt tidplan som
marknadsutskott skall definiera, initialt.

Bakom motionen stér Civilférsvarsférbundet i Stockholms lan:
gm ordf. Fredrik Naslund och dess styrelse

Sida2 av 2



M3

Motion angdende ansvaret for registerhantering

Motioniren anser att medlemsantalet kontinuerligt har sjunkit sedan f6rbundsstimman 2017
samt att det inte finns nagra intensioner relaterade till marknadsorientering eller affirsutveckling
av varken Civilforsvarsforbundet eller Civil AB.

Motioniren vill skifta fokus fran internfragor till marknadsfragor som: Hur kan vi positionera
oss? Vilka dr vi? Vad representerar vi? Vilka varor och tjanster kan vi erbjuda marknaden?

Det hir vill motioniren:

e Att ett pilotmarknadsutskott bildas for att ta tag i fragorna: Hur kan vi 6ka antalet
medlemmar? Hur kan vi 6ka extern finansiering genom férsaljning av méjliga varor och
tjanster? Kan vi skaffa sponsorer?

e Att utskottet ska bestd av en representant fran férbundet, en styrelseledamot fran
Stockholmsdistriktet samt 3 representanter fran olika féreningar i Stockholmsregionen.

e Att resultatet ska redovisas till hela férbundet enligt en tidsplan som utskottet definierar.

Sa hir ser forbundsstyrelsen pa forslaget

Medlemsantalet har sjunkit kraftigt under de senaste aren. Det kan hédnda att vi har tappat nagra
medlemmar pa grund av medlemsavgiften men det stora tappet beror pa ett ordentligt
stidningsarbete i medlemsregistret. Det har funnits medlemmar i systemet som inte betalat
medlemsavgift pa flera ar, i vissa fall aldrig. Bara i Civilforsvarsférbundet centralt har vi raderat
over 400 medlemmar vilka inte betalat medlemsavgift. Det finns fortfarande behov av stidning 1
systemet sa vi raknar med att vi fortfarande kan minska en del. Vad som dock ir glidjande ar att
vi har en ganska stor tillstrémning av nya medlemmar. Vi hoppas fran férbundet att dessa tas om

hand ute i organisationen sa att de stannar hos oss.

Vi har under planering ett par konferenser i slutet av aret med inriktning pa medlemsrekrytering

och foreningsutveckling.
Vad giller affarsutveckling 1 Civil AB sa finns dar ett nyskapat produktrad.
Forslag till beslut

Forbundsstyrelsen foreslar férbundsstaimman besluta
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att ge GS/VD i Civil AB i uppdrag att tillsitta tvé arbetsgrupper med medlemmar fran distrikt
och foreningar 1 Stockholmsregionen. Den ena gruppen ska syssla med fragan hur man 6kar
antalet medlemmar i Civilforsvarsforbundet. Den andra gruppen ska syssla med att komma med
forslag pa limpliga varor och tjanster f6r Civil AB.

att resultatet fran grupperna ska redovisas pa stimman 2021

101



M 5-8

Forslag till Motion stilld till Ordinarie Forbundsstimma

(Skriftlig att vara inldmnat till Forbundsstyrelsen fyra manader fore Stimman

15 okt. 2019).

FRAMTIDEN

Vilka dtgéarder bor vidtagas fOr att uppnd en stabil och framgangsrik
utveckling for Sveriges Civilforsvarsforbund — det vill sdga Forbund,
Distrikt och Foreningar!

Denna punkt har varit och dr en svér fraga, som vid i stort sett varje
Distriktssammantrédde diskuteras bland styrelsedeltagarna. Infor arets
stimma, den 16 maj, har Distriktsstyrelsen emellertid kommit fram till
viktiga atgirder som, om viljan finns hos hela Sveriges Civilforsvars-
forbund, kan medféra mycket viktiga och positiva fordndringar!

MOTIONER

Till Civilforsvarsforbundets Ordinarie Forbundsstimma 15
Oktober 2019.

Fran Civilférsvarsforbundet, Distrikt Malmohus.
Distriktsstimma, 16 maj 2019.
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Vid Civilforsvarsforbundet Malmohus” Distriktsstamma den 16/5
2019 beslutades att foljande forslag till motioner skall laggas fram
vid 2019 ars Forbundsstamma.

Motion 1: Forbundet ombeds redovisa det verkliga, ekonomiska
stod som hittills erhallits genom Civil AB och samtidigt lamna en
tillforlitlig berakning av det kommande arets bidrag fran Civil AB
till Forbundets verksamhet. —

Samtidigt ber vi om Férbundets yttrande i foljande
fraga:

Ar kombinationen ”Ideell Verksamhet” plus ”"Féretagsaktiebolag”
en lyckad ”koalition”, som ger positiv reklam for vart Férbund och
ratt ekonomiskt utfall? Om inte, foreslar Civilforsvarsforbundet
Malmohus att Forbundet avyttrar Civil AB.

Motion 2: Vid Forbundsstamman 2017 traffades ett “tvaarigt avtal”
for att stodja Forbundets synnerligen prekdra ekonomiska

situation. Avtalet gav Forbundet ratten att under 2018 och 2019 ta
ut ”75 kr” fran varje betalande medlem hos respektive Foreningar.

Vid 2019 ars utgang forsvinner saledes 75 kr-stodet” till
Forbundsstyrelsen och full medlemsavgift gar direkt till resp.
Forening.

Forhoppningsvis har detta bidrag fran foreningarna varit till stor
hjalp for Forbundet.

Ifall fortsatt ”75-kr-stod” fran varje betalande medlem skall galla,
skall &ven en FORDELNING ske med 750 kr” till Férbundet och 725
kr” till Distrikten.
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Motion 3: For att reducera kostnaderna i samband med
Forbundsstimman foreslds att antalet ombud till stimman
reduceras till 2 representanter per Distrikt och forslagsvis 25
ombud férdelade pi antalet medlemmar i respektive Distrikt.

OBS'! Hiir giller en stadgeiindring.

Motion 4: For att kunna forstirka Distriktens uppgifter,

-att bl.a. vara en stodfunktion for Foreningarna och inte minst for
instruktorerna-

foreslir Civilforsvarsforbundet Distrikt Malmohus, att man, med
Férbundets stod, inleder ett fornyat, kraftfullt engagemang fran
Distriktens sida.

Den nu mycket lockande 2:6-utbildningen skulle sannolikt kunna
komma att viixa mycket snabbt inom Distriktens kommuner, och
kanske dessutom stimulera instruktorerna att finga upp fler och
fler kurser.

Forutsittningen for att kunna organisera och genomféra en dylik
insats dr emellertid att DISTRIKTEN kan erhdlla t.ex 200:- per
genomford 2:6-utbildning. — (En av de fi mijligheter som kan ge
Distrikten en intikt.)

Civilforsvarsforbundet Distrikt Malmohus

2019-05-16
GP
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M5

Motion angidende resultatet f6r Civil AB

Motioniren 6nskar en redovisning av det verkliga ekonomiska stod som hittills erhallits genom
Civil AB samt en tillforlitlig berdkning av det kommande drets bidrag fran Civil AB till f6rbundets
verksambhet.

Motioniren vill ocksa ha ett yttrande om férbundets syn pa kombinationen “Ideell verksamhet”
och “Foretagsaktiebolag”

Det hir vill motioniren:

e Veta om Civil AB har givit nagot ekonomiskt stéd till Civilférsvarsférbundets verksamhet
e [i en berikning av vilket ekonomiskt stéd som Civil AB kan ge

e Veta om forbundet anser att kombinationen “’ideell verksamhet” och affarsverksamhet
ger forbundet positiv reklam och ritt ekonomiskt utfall

Sa hir ser forbundsstyrelsen pa forslaget

Under tidigare ledning sag man till att Civil AB inte gick med nagot storre Gverskott genom att
féra over kostnader fran Civilforsvarstorbundet i sa stor man som méjligt till Civil AB for att
minska férbundets underskott. Det dr dock svart och tidskrivande att berikna hur stora
ekonomiska tillskott Civil AB har gett till f6rbundet.

Vi arbetar nu med att klart och tydligt skilja pa Civilférsvarstérbundets- och Civil ABs kostnader.
Vi har tillsatt en VD som ir avlonad av Civil AB och har till uppgift att se 6ver aktiebolagets
priser, lagerhallning, produktutbud och avtal. Forsiljningen av produkter 1 Civil AB har 6kat
markant sedan vi startade den nya hemsidan. VD och ekonomiansvarig arbetar med att ta reda pa
hur man kan 6verfora ett 6verskott fran Civil AB till féreningar och distrikt utan att detta blir en
skattepliktig inkomst for foreningar/distrikt. Det gar dock i dagsliget inte att tillforlitligt berdkna
vilket 6verskott bolaget kan ge, det beh6vs en del investeringar 1 instruktérsutbildning och dven

siljfunktion for att 6ka forsiljningen av kurser.

Vi ser att varat varumarke ”Civilférsvarstérbundet” dr starkt och ger en ritt tyngd sa linge vi
siljer produkter som ir i linje med var verksamhet. Det ger ocksd en maojlighet att komplettera
den verksamhet vi har via uppdragen till allminheten med likvardiga kurser for foretag dir vi ser
ett stort behov idag.

Forslag till beslut

Forbundsstyrelsen anser ddirmed motionen besvarad
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M7

Motion angidende antalet ombud till stimman

Motioniren anser att man for att reducera kostnaderna i1 samband med Forbundsstaimman ska
reducera antalet ombud.

Motioniren tycker att ombuden ska reduceras till 2 representanter per distrikt och forslagsvis 25

ombud f6rdelade pa antalet medlemmar i respektive distrikt.

Det hir vill motioniren:

e Att antalet ombud reducerat till 2 ombud per distrikt plus 25 ombud férdelade enligt
medlemsantalet 1 distrikten.

Sa hir ser forbundsstyrelsen pa forslaget

Att reducera antalet ombud pa stimman skulle minska distriktens inflytande och férsimra
demokratin i férbundet.

Forslag till beslut

Forbundsstyrelsen foreslar férbundsstimman besluta

att avsla motionen
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M3

Motion angdende ansvaret for registerhantering

Motioniren vill stirka distriktets uppgifter genom att bland annat vara en stédfunktion for
féreningarna och instruktorerna.

Det hir vill motioniren:

e Att distriktet ska erhalla 200 kr per genomford 2.6 utbildning i distriktet.

Sa hir ser forbundsstyrelsen pa forslaget

Distriktets uppgifter behover stirkas och distriktets funktion behéver f6rnyas. Forbundsstyrelsen
ser att distriktet kommer att ha en stor och viktig roll i ett nytt civilt forsvar.
Civilforsvarsforbundet har haft en del problem med att vi inte f6ljt MSBs riktlinjer f6r hur vi far
anvinda de uppdragsmedel vi erhéller och dérfér rakat ut f6r att vi maste betala tillbaka felaktigt
anvinda medel. Vi dr nu sedan ett par ar valdigt noga med att f6lja regelverket for att inte riskera
var framtid. Medel far endast anvindas till direkt relaterad kursverksamhet. Vi kan dirfor inte ge
ett generellt bidrag till distriktet f6r 2.6 kurser.

Forslag till beslut

Forbundsstyrelsen foreslar férbundsstimman besluta

att avsla motionen
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M9

Olofstroms Civilforsvarsforening
www.civil.se

2019-05-27
Civilforsvarsforbundet

Forbjuda dubbla medlemsskap

Bakgrund:

| Olofstrém har vi under ett antal ar haft en grupp som aker pa i stort sett alla arsmoten och skrivit in
sig som medlemmar i samtliga foreningar i Blekinge. Syftet med medlemsskapet ar att ga pa

arsmotena for att paverka och stilla till strul deltar inte i ndgra andra forenings aktiviteter, en
medlem i denna skara bedyrade att hon bara var medlemm i var férening, men vi upptéckte att hon
skrivit sig pa en fiktiv adress for att kunna vara medlem i fler foéreningar

Motivering:

Vi behdver inte denna typ av medlemmar som bara aker runt for att sabotera bra verksamhet och
staller till oreda pa armétena.

Bed6mning:
Se bifogad analys av Anders M Johansson
Forslag till beslut:

Stamman beslutar enligt Forslag till atgard enligt féljande:

En stadgedndring som forbjuder dubbla medlemskap.

Ordférande

Ordft’)y

S Ay ihill

Jan Jonsson Olofstroms Civilforsvarsforening Rolf Wimhed Kronoberg Distrikt

7 4, Medem 1 Tler &n en IOTSRINGY LSt HESEr AVen NAT 1-.SaKenS AALNE 30 fan 2l mesem 16n

| forening, ven om detta ims utiryckligen anges | sizGgama: Om samwia metlerumar segistrerar

szgsomWTcmmaﬂraﬁumoreamgme&riemdelsaﬁmmm}amm
bhrmxssmsande delsaﬁm;emmoch mmmmmbmmm
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M9

Motion angidende att férbjuda dubbla medlemskap

Motioniren anser att det dr problem med personer som dr medlemmar i flera olika féreningar i
syfte att komma pa arsmétena och paverka métet och stilla till strul.

Det hir vill motioniren:

e Att stimman forbjuder dubbelt medlemskap.
Sa hir ser forbundsstyrelsen pa forslaget

Vi har féreningsfrihet i Sverige sa det kan vara svart att forbjuda nagon att vara medlem. Det vi
kan gora enligt vara stadgar ar att forbundsstyrelsen kan utesluta medlemmar som bryter mot
bland annat vir vardegrund. Det kan finnas flera olika orsaker till att nagon vill vara medlem i
flera foreningar, man kanske vill ekonomiskt stddja verksamheten, man vill tillhéra sin gamla
forening fast man flyttat, man vill vara med i fOreningen pa den ort man bor men dir finns ingen
verksamhet medans grannféreningen har manga intressanta saker pa gang.

For att man ska fi vara nirvarande och ha yttrandeméilighet pa forenings-/distrikts- och
forbundsstimma sa maste man ha betalat sin medlemsavgift. Vill man vara medlem 1 flera
féreningar maste man betala medlemsavgift i samtliga féreningar. Detta borde kunna ha en

stavjande effekt pa att vara medlem i alltf6r manga féreningar om medlemsavgiften.
Forslag till beslut
Forbundsstyrelsen foreslar férbundsstimman besluta

att avsla motionen
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M 10

Olofstroms Civilforsvarsférening
www.civil.se

2019-05-27

Civilférsvarsforbundet
Motion att behandlas pa Civilférsvarsférbundets férbundsstamma oktober 2019

Ett medlemsregister som inte ger den sekretess som i framtidens personer i nyckelpositioner i att
hjalpa till att avhjalpa och stodja i kriser som samhllet rakar ut for pa innevanarniva.

Nar vi testas av kommunens sakerhetsfolk betraffande bland annat hallbar sekretess i vart
Maxregister far vi underkédnt och godkdnnes ej anvanda registret for den lokala verksamheten i var
kommun betraffande Frivilliga Resursgruppen.

Om nu frammande makt skulle ge sig pa vart land sa kommer rimligen alla de méjligheter till
egenfdrsvar och egenhjalp i var uppgift att behovas saboteras. | denna sabotageverksamhet kommer
ett register 6ver vilka som ingdr i Resursgruppen och vilka som vid sitt franfalle skulle kunna skada
resursgruppens férmaga till insats vara av storsta intresse.

Det medlemsregister bendmnt Maxregistret som Civilforsvarsforbundet administrerar betraktas av
oss som mycket sarbart da vi som forening inte har kontroll 6ver vem och vilka som har tilltrade till
medlemsuppgifterna. vi har konstaterat att det lacker uppgifter fran Max till obehoriga, en av vara
medlemmar blev konfronterad nar han var och handlade om att han inte betalat sin medlemsavgift,
vilket han hade, Hander detta vid fler tillfdllen blir det anmalan till datainspektionen

Motiondrens yrkande: Att
Stdmman beslutar enligt Forslag till atgérd enligt foljande:

Vi kraver att en genomgang av rutinerna och reglerna om tillgang till registret genomgas och
sakerstdlls i fraga om vem och vilka uti vara féreningar och forbund som ges tillgang till och vilka som
fér ndrvarande har full tillgang och tilltrade till Maxregistret for att sakerstélla den enligt
datainspektionen sa viktiga sekretess som skall uppratthallas for ett medlemsregister.

Detta dr ett krav som baserar sig ocksa pa kommunens behov av att ha sdkerstallt sa att registret ar
omgdardat med sadan sdkerhet att de olika parterna som &r involverade i samhllets frivilliga insatser
kan kdnna sig sdkra pa uppgiftsbehandlingen i ett sadant register.

Da denna fraga lyfts under minst 5 tidigare stammor anser vi att stimman med stor skarpa skall
uppmana styrelsen att se till att atgdrder vidtas for att medlemsregistret skall kunna godkdnnas av
myndighet ocksa. yrkar dven pa att alla gamla behérigheter tages bort som ex. fd. verksamhetsledare
haft tillgang till.

Ordf@[}ha' Ordfdrande

/Io)strbms Civilférsvarsférening Rolf Wimhed Kronoberg Distrikt

Jan Jonsson
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M 10

Motion angdende rutiner och regler for medlemsregister
Det hir vill motioniren:

e Att det sker en genomging av rutinerna och reglerna om tillgang till registret.
e Att det sakerstalls vem som har full tillgang och tilltride till Max registret.
e Att det ska ske en uppdatering av alla behorigheter.

Sa hir ser forbundsstyrelsen pa forslaget

Max registret dr ett register med personuppgifter och hanteringen lyder dirmed under
dataskyddsforordningen GDPR. Enligt dataskyddsférordningen behandlar
Civilforsvarsforbundet uppgifterna for ett andamal och dessa personuppgifter skyddas enligt
GDPR. Medlemmar har fatt information och godkint att vara med 1 medlemsregister.

Det ir viktigt att det dr sakerstillt vilka personer som ska ha tillgang till registret och att
uppdatering av behoérigheter sker 16pande.

Behovet av forbattrade system inklusive medlemsregister (MAX) ar stort och val kint, men
ekonomin har de senaste aren inte tilltit ndgra storre satsningar.

Nu ser ekonomin battre ut och framéver kommer det att kunna satsas pa saval forbiattringar av
datasystem som tex MAX, och pa var personalstyrka, som kommer att utékas under 2019.

Sa forhoppningen ér att med satsningar pa forbittrade system och pa okad bemanning sa ska
problemen kunna minska avsevirt framéver, och behorigheter ska kunna vara uppdaterade.

Forslag till beslut

Forbundsstyrelsen foreslar férbundsstimman besluta

att bifalla motionen
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Olofstroms Civilforsvarsforening
www.civil.se

2019-05-27

Civilférsvarsforbundet
Motion att behandlas pa Civilférsvarsforbundets forbundsstamma oktober 2019
Bakgrund:

Varfor ska de som soker till instruktorsutbildning skriva cv och personligt brev nar det inte tas nagon
hansyn till detta vid uttagning. Referenspersonerna i distrikten har idag inte nagot att sdga till om.
De som de nominerar nonchaleras det dr dessa personer som har lokalkdnnedom och personlig
kdnnedom samt vet vad som behdvs i Distdriktet. Nationell samordnare ska inte vara med i denna
process. Det bér/ska vara en extern person eller firma som ldser ansékningarna och sedan gor
bedémning och dven tar hdnsyn till féryngring om Forbundet nu ska dverleva.

Att:

Vid uttagning till instruktorsutbildning ska referenspersoners ord vdga tungt da de har
lokalkdinnedom samt att nationell samordnare inte ska delta i uttagning. En extern person eller firma
ska gbra lamplighetsbed6mning och da lasa in cv och personliga brev da kan ocksa en féryngring ske i
uttagandet.

Olofstrd itfQrsvarsforening Kronobergs Distrikt

N
A
Styrelsen / Jan Jonsson, Ordférande Rolf Wimhed/ Ordférande
Adfesé - Tel E—adfé'ss . Bankgiro
Frodingvagen 3 0454-923 30 olofstromscff@oktv.se 461-2305
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Motion angiende instruktorsrekrytering

Motioniren anser att:

En extern rekryteringsprocess ska genomféras vid rekrytering av nya instruktorer da de regionala
2:6-referenspersonerna inte har nagot att siga till om, trots att de har lokalkdnnedom. De anser
aven att de nationella samordnarna inte ska vara delaktig i rekryteringsprocessen.

Det hir vill motioniren:

e Att vid uttagning till instruktérsutbildning ska referenspersonens ord viga tungt da de har
lokalkinnedom.

e Att nationell samordnare inte ska delta i uttagning.

e Att en extern person eller firma ska gora limplighetsbedémning pa varje s6kande.

Sa hir ser forbundsstyrelsen pa forslaget

Forbundsstyrelsen anser att den nationella samordnaren besitter de 6vergripande kunskaper som
behovs i sin roll f6r att kunna gora en bedémning av behovet av instruktorer i hela Sverige.

Den nationella samordnaren samverkar och ska fortsatt samverka med de regionala 2:6-
referenspersonerna vid rekryteringsprocessen, vilket ar viktigt for att fa den lokala férankringen.

Att de regionala 2:6-referenspersonerna aktivt deltar i rekryteringsprocessen, och vid behov
samverkar med distrikt och lokala féreningar i regionen ar en forutsittning for att rekryteringen

ska bli sa lyckad som mojligt.

Forslag till beslut
Forbundsstyrelsen foreslar férbundsstimman besluta

att motionen ar besvarad
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Olofstréoms Civilforsvarsforening
www.civil.se

2019-05-27

Civilforsvarsforbundet

Motion att behandlas pa Civilforsvarsforbundets forbundsstamma oktober 2019

Instruktorsuppdrag och profilklader

Nar instruktdrer bokar sina utbildningar/informationer borde det vara en sjalvklarhet att de
kontaktar den lokala Civilférsvarsféreningen i den kommun innan de genomfér. Det finns manga
foéreningar som har avtal med kommun, naringsliv, bildningsférbund och andra organisationer dar de
far bidrag/sponsring till sin verksamhet fér att genomfora dessa uppdrag. Likasa kraver flera av dem
att man redovisar hur manga man utbildat under aret, och hur ska den lokala féreningen kunna
redovisa nar de inte far nagon information fran instruktorer. Det finns dem som tappat sina bidrag
/sponsring p g av att instruktdrer k6r ett eget race.. Det star i anvisningarna for instruktorer att de
ska upptrada i profilklader. Det finns de instruktérer som &r utkladda till clowner nar de &r ute och
genomfor uppdrag/informationer. De sager att de marknadsf6r barnutbildningar Men det ar inte
roligt att fa hjartstopp eller drunkna. Clowner &r férbjudet pa manga platser och i skolor.( Scared
Pranks).Detta far inte férekomma i Civilforsvarsforbundets verksamhet vi arbetar med trygghet och
sdkerhet.

Att:

Instruktérer ska kontakta den lokala Civilforsvarsforening i den kommun innan utbildningar
/informationer bokas sa att inte dubbelbokningar sker. Och avtal med bidrag /sponsring inte gar
forlorat och att redovisning kan ske. Alla instruktorer ska upptrada i profilklader. Clowner ska
forbjudas och far inte férekomma i Civilforsvarsforbundets regi.

Kronobergs Distrikt

Styrelsen / Jan Jonsson, Ordférande Rolf Wimhed/ Ordférande
Adress Tel | | E-adress 7 Ba nvkgifb
Frodingvagen 3 0454-923 30 nlofstromscff@oktv.se 461-2305
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Motion angidende instruktérsuppdrag och profilklider.

Motioniren anser att:

Nir instruktoérer bokar sina utbildningar/informationer borde det vara en sjilvklarhet att de
kontaktar den lokala Civilf6érsvarsforeningen i den kommun de verkar innan de genomfoér
utbildningen, det frimst for att foreningar kan fa bidrag/sponsting till sin verksamhet f6r utférda

uppdrag.
Det star i anvisningarna att instruktérer ska upptrida i profilklider. Det finns instruktérer som

inte uppfyller det utan ar utklddda till clowner istillet, vilket inte borde fa férekomma pa grund av

att det kan vara avskrickande.

Det hir vill motioniren:

e Attinstruktorer ska kontakta den lokala Civilforsvarsférening i den kommun de ska verka
innan utbildningar/informationer bokas s att inte dubbelbokningar sker.

e Att avtal med bidrag/sponsting inte gar fotlorat och att redovisning kan ske.
e Attalla instruktérer ska upptrida 1 profilkldder.

e Att clowner ska forbjudas och fir inte férekomma 1 Civilforsvarsforbundets regi.

Sa hir ser forbundsstyrelsen pa forslaget
Civilforsvarsforbundets uppbyggnad ser olika ut i olika delar av landet.

Det finns utbildningsanvisningar for 2:6-uppdragen och alla instruktorer ska f6lja de
utbildningsanvisningar som ar aktuella.

Forbundsstyrelsen anser att de regionala 2:6-referenspersonerna har 6vergripande helhetssyn pa
instruktorsverksamheten. Den nationella samordnaren rekommenderar alltid 2:6-instruktorerna
att meddela i forsta hand referenspersonen om bokade kurser. Det dr f6r det mesta inte
féreningen som bokar upp kurser utan just instruktoren. Instruktéren behéver inte foreningens
eller distriktets godkdnnande.

Vid behov kan referenspersonerna kontakta Civilférsvarsférbundet pa lokal eller regional niva

innan utbildning/information genomfors, si 6msesidig samverkan kan ske pd bista sitt.
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Instruktorerna och referenspersonerna som bor och verkar i samma forening/distrikt och

foreningen/distriktet bor samverka sd att god planering kan genomforas.

Nir det giller avtal, bidrag och sponsring ar férbundsstyrelsens uppfattning att man ska ta tillvara
pa mojligheterna for det, under férutsittning att sponsorn delar Civilforsvarsférbundets
virdegrund.

Det finns instruktérsuppdrag inom ramen for Civil AB, vilket inkluderar vara
barnsiakerhetsutbildningar. Marknadsféring for dessa kurser kan anpassas efter kunders 6nskemal,

sa linge de foljer Civilforsvarsférbundets virdegrund.

Forslag till beslut
Forbundsstyrelsen foreslar férbundsstimman besluta

att motionen ar besvarad
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M13
MOTION

till Civilforsvarsforbundets ordinarie arsstamma
den 12-13 oktober 2019

Re: Brutet rakenskapsar.

Definitioner: Det centrala Civilforsvarsforbundet benamns nedan
for forbundet och Civilférsvarstférbundets alla distrikt for distrikten.

Enligt de stadgar som finns antagna 2010 03 26 ska férbundets
ordinarie stimma hallas senast 15 oktober och distriktens stammor
senast 4 manader dessférinnan, dvs senast 15 juni.

Rakenskapsaret ar daremot kalenderar.

Detta innebdr att férbundet har verksamhet i upp till 9 % manad, for
vitket en kommande styrelse maste ta ansvar for.

For distriktens del ar motsvarande tid upp till 5 % manad.
Detta tycker vi inte ar tillfredsstéliande.

VI YRKAR DARFOR ATT:

Férbundet pa stimman 2019 beslutar,att for férbundet och distrikten
inféra brutet rakenskapsar sa att det blir sa kort tids skillnad som
mojligt mellan det faktiska verksamhetsaret och rakenskapsaret.
Férslagsvis for forbundet 1 september — 31 augusti och

for distrikten 1 maj — 30 april

Stockholm 2019 06 09

Ekerd C:va!forsvarsforenmg p7m j
Kerstin Samuelsson r/ vm/évw C/&Wz/ Z//
Sekreterare i ECFF och f’d kassor‘ or Stockholmsdistriktet

Lars Samuelsson , 4\\{/_/ _______

Ordférande i ECFF och f.d ordforande for Stockholmsdistriktet
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Motion angidende brutet rikenskapsar

Motioniren vill att forbundet ska byta till brutet rikenskapsar da en ny styrelse far sté till svars for
aktiviteter som intraffat efter bokforingsarets avslutats men ny styrelse inte tilltritt da drsmotena
ligger en bit in pa aret.

Sa hir ser forbundsstyrelsen pa forslaget

Att gbra ett arsbokslut tar ett tag efter arets slut, konton ska stimmas av och alla kostnader som
tillh6r foregaende ar ska hinna komma in. I vara stadgar finns uppstyrt en viss ordning och en
viss tid emellan férenings- distrikts- och férbundsstimma, detta f6r att nomineringar och
motioner till nista instans ska hinna in. En dndring av rakenskapsaret skulle darfor bara skjuta
fram hela processen.

Var huvudsakliga finansiar MSB tillimpar arsvis rakenskapsar och eftersom vi ska gora alla
rapporter till dem arsvis sa skulle ett brutet rikenskapsar stilla till en hel del besvir.

I ett arsbokslut ska ocksa alla visentliga hindelser som intraffat efter arsbokslutet tas med vilket
borde kunna avstyra problemet med att en tilltradande styrelse far sta till svars for hindelser man
inte har varit med och fattat beslut om.

Forslag till beslut
Forbundsstyrelsen foreslar férbundsstimman besluta

att avsla motionen
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g 2019-06-05

¥ Civilférsvarsforbundet
Kristianstad forening

Motion till civilforsvarsforbundets arsstimma 2019.

Verksamhet/utbildning och ekonomiska forutsiittningar lokalt och

regionalt.

Foreningarna star for drivkraften i hela organisationen.

Forbundets(CFF) regelverk maste darfor ge forutsattningar for lokal forening och distrikt att
utveckla och stirka verksamheten. Mojligheterna att fa intdkter ar har av avgorande betydelse.
Utvecklingen inom forbundet de senaste 6 aren har tyvirr medfort att inkomstbringande
utbildningar och andra verksamheter har reducerats kraftigt. Kursutbudet har begransats och
tilldelningen av uppdragsstyrda utbildningar minskats.

Avbryts inte denna trend kommer till slut manga foreningar och distrikt att férsvinna.

FRG nya regelverk dr mycket bra och visar att det gar att gora positiva forbattringar. som gynnar
verksamheten. FRG é&r en viktig plattform for att synliggéra CFF:s verksamhet.

CFF maiste beakta framgingsfaktorer.

CFF maste beakta framgangsfaktorerna battre Den storsta framgangsfaktorn lokalt dr dock att vi
syns i samhillet. Detta gor vi endast om vi har mojlighet att sélja in och genomfora utbildning bade
for ideella och kommersiella organisationer i stor omfattning. Ndr det galler intdkter sa innebdr
dagens system att aktiva instruktérer och Civil AB kan tjdna stora pengar.

Konkreta forslag.
Utbudet av utbildningar méaste 6ka och regelverket ses 6ver sa att lokal niva bade kan sélja in
kurser och fa ersattning for dessa. Civil AB skall alaggas att till forening som sélt in kurser ge
halva vinsten till forening/distrikt.
e  Ordna uppdrag med energiinformation dér del av uppdragsmedel gar till distrikt/forening,
e Tillat att "minst 72-timmar" far genomfors dven med befintliga 72-tim informatorer och att
forening/distrikt kan ta ut ersattning pa t.ex. 500 kr/information.
e Civil AB verksamhet maste forstiarkas
e Tillat att forening séaljer in olika informationer for ideell organisation och att ersattningen
behélls av férening.
e Tabort alla personliga erséttningar om man séljer in en kurs i Civil AB regi. Detta stérker
namligen inte forenings/distrikts ekonomi. Ev. ersittning skall ga till forening/distrikt.
e Infor en lagsta medlemsavgift pa 200 kr inom forbundet dér en del &r avgift till forbundet.
e Vid nyrekrytering av medlem skall minst 80% av avgiften ga till forening.

Yrkande
Yrkas pa att Civilforsvarsforbundets styrelse beaktar ovanstaende och arbetar fram regelverk som
sikerstiller ekonomi pa lokal och regional niva i enlighet med lamnade forslag.

vgilsvtéende‘-:motion har efter remiss for yttrande av styrelseledamoter, faststéllts 2019-06-06.

é\q’[fd‘ff( :f((qé LA —
Gorgen Svensson
/Ordférande J
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Motion angaende verksamhet/utbildning och ekonomiska
forutsittningar lokalt och regionalt

Motioniren anser att féreningarna star for drivkraften i organisationen och att féreningar och
distrikt har tappat mojligheter till inkomster fran utbildningar de senaste aren.

Det hir vill motioniren:

e Att férbundet ska ordna uppdrag med energiinformation dir en del av uppdragsmedlen
gar till distrikt/férening.

e Att férbundet tillater att “minst 72-timmar” far genomfoéras dven med befintliga 72-
timmars informatorer och att forening/distrikt kan ta ut ersittning pa t ex 500
kr/information.

e Att Civil ABs verksamhet forstarks.

e Att forbundet tillater att forening siljer in olika informationer for ideell organisation och
att ersittningen behalls av féreningen.

e Attalla personliga ersittningar for forsiljning av en kurs tas bort och att ersittningen ska
g tll forening/distrikt i stillet.

Sa hir ser forbundsstyrelsen pa forslaget

Civilforsvarstforbundet soker uppdrag hos MSB bade for det som kallas 2.4 och det som kallas
2.0. Just nu har vi inget samarbete med Energimyndigheten och kommer inte att soka nagra
uppdrag avseende energiinformation. Storsta anledningen till detta 4r att vi har sa manga andra
uppdrag pa gang som vi maste kunna genomfora.

For de uppdrag vi har frain MSB giller MSB:s ”Allmiénna villkor” 1 dessa star klart och tydligt att
endast kostnader som dr direkt forknippade med uppdraget ir giltiga. Vi kan alltsd inte ge ndgra
generella bidrag till f6reningar eller distrikt fran vira uppdragsmedel. I MSB:s ansokningsmall kan
vi sOka: ersittning till elever, ersittning till instrukt6rer, Gvriga arvoden (nir tex egen personal
arbetar pa kurserna), reskostnader, lokaler och mat, kursmaterial och 6vriga kostnader (maste
vara relaterade direkt till kursen). De delar av uppdragsmedel som tidigare gick till féreningar och
distrikt ar en del av de ej godkinda kostnader som vi har fitt dterbetalningskrav pa fran MSB.

Vad avser Civil AB sa har vi anstillt en VD i bolaget, vi har en ny hemsida f6r butiken och
kommer att se 6ver kursutbudet samt intikter och kostnader. Den tidigare styrelsen i Civil AB
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var av asikten att ’den som inte gor nagot ska inte ha betalt” darfor gjordes prislistan om sa att
instruktoren fick en hogre ersittning. Siljavgiften slogs ihop med det som tidigare generellt gatt
till distrikten. Vildigt ofta ir det instruktoren eller férbundet som har salt in kursen men det
skulle kunna vara en férening eller ett distrikt. Som det ar nu ar det dock upp till instruktoren att
redovisa vem som har silt in kursen och dir kan det ldtt bli fel, instruktoren skriver att hen har
salt in kursen dven om hen bara har bokat in datum.

Vi kommer att se 6ver kursutbudet och prislistan och hitta nagot sitt att ge ersittning dven till
féreningar och distrikt. Vi vill dock inte riskera att ersattningen blir en skattepliktig inkomst f6r
féreningarna.

Nir det giller kurser som ”72-timmar” (ett uttryck som vi inte lingre fir anvinda) och BlackOut
sa ar dessa kurser framtagna tillsammans med MSB och dessa far vi inte silja. GOr vi det sd kan vi
fa ytterligare aterbetalningskrav pa oss vilket vi vill undvika.

Vi har en bra och viktig samhillsfunktion att fylla och vill inte dventyra denna.
Forslag till beslut

Forbundsstyrelsen anser hirmed motionen besvarad
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% Civilforsvarsforbundet

M16
2019-06-05

Kristianstad forening

(
L

Motion till civilforsvarsforbundets arsstimma 2019.

Utrustning till instruktér inom Civilforsvarsférbundet (CFF).

Bakgrund

Under en foljd av ar, har de instruktorer som CFF utbildat, vad géller en hel del nédvéndig
utrustning och évningsmateriel forutsatts finnas tillgénglig inom distrikt och/eller forening.
Detta maste fordndras genom ett enhetligt regelverk for instruktorers utrustning och
6vningsmateriel.

Konkreta forslag

Vi foreslar att en arbetsgrupp ur Civil AB, CFF och en instruktor frén 5-6distrikt tar fram ett
forslag pa utrustning och évningsmateriel som instruktoren maste ha for att repr. CFF och kunna
genomfora all kursverksamhet som CFF och Civil AB erbjuder.

I instruktorsutbildningen skall detta regelverk och all administration som instruktéren méste kunna

gés igenom .

Finansiering
Civil AB och CFF bor gemensamt bekosta forslagen.

Yrkande

Att Civilforsvarsforbundets forbundsstdmma beslutar enligt ovanstaende.

Ovanstéende motion har efter remiss for yttrande av styrelseledamoter, faststillts 2019-06-06.

g
)
A .

. 7 AV 7 4. 5 FfP

L) b (Ll cff—
Gorgen Svensson

_ Ordforande
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Motion angdende utrustning till instruktorer

Motioniren anser att det ska bildas en arbetsgrupp for att se Over utrustning och 6évningsmaterial
till instruktérer. Motiondren anser att material forutsitts finnas tillgingligt inom distrikt och/eller
féreningar.

Det hir vill motioniren:

e Att det bildas en arbetsgrupp for framtagande av arbetsmaterial f6r Civil AB och
Civilférsvarsforbundet.

e Att utrustning och administration ska gas igenom pa instruktorsutbildningen.
Sa hir ser forbundsstyrelsen pa forslaget
Vi maste skilja pa vilka regler som giller i Civil AB och vilka som galler i Civilforsvarsforbundet.

Ndir det giller Civilforsvarsforbundet sa har vi under de senaste dren kipt in ganska mycket material som har
fordelats ut bland de aktiva instruktirerna. Nya instruktirer far material pa sin utbildning. Det som bestammer
vilket material som ska finnas dr vilka uppdrag vi har for tillfallet hos MSB samt hur nycket uppdragsmedel vi

har for inkdp av material. All material som finns hos instruktorer och distrikt/ forening dr bara till lins och
tillhér forbundet. Om en instruktor slutar ska materialet dterlamnas till forbundet. Vilket material som ska
finnas bestims av kansliet. Instruktorerna har mijlighet att komma med forslag pa de instruktorstréffar som
respektive samordnare kallar till. Pa instruktirsutbildning gar man igenom bide vilket material som finns, bur

det ska anvindas och vilka regler som géller.

Nair det giller Civil AB sd dr det ett bolag dér vi siljer kurser pa kommersiell grund. Det dr bolaget som
bestimmer vilket material och vilka kurser som ska finnas. Ar man bade Civil AB instruktir och
Civilforsvarsinstrutkir sa mdste man ha dubbla uppsatiningar av arbetsmaterialet. Civilforsvarsforbundets
arbetsmaterial for inte anvindas till Civil AB. 1 Civil AB kdps material in varefter behov uppstir hos
instruktiren efter samrad med V' D. Vi har inte haft nagra instruktirstréffar i Civil AB pa ganska ling tid men
detta finns planerat under kommande dr.

Foérbundsstyrelsens svar

Forbundsstyrelsen anser med detta motionen besvarad.
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CIV' lfO rsvarSforbundet Distrikt Vasterbotten

www.civil.se Org.nr 894001-0062

Motion Civilforsvarsforbundet arsstimma 2019

Civil AB

Nar instruktor utbildar genom Civil AB utgar arvode och reseersattning.

| Vasterbotten har vi langa avstand, vilket betyder att manga timmar ibland gar at f6r instruktor for
att ta sig till och fran utbildningsort.

Det innebdr i sin tur att instruktorer fatt tacka nej till utbildningar.

Civilforsvarsforbundet Vasterbotten dskar att ersattning for restid ocksa utgar till instruktor,
likvardigt med utbildningar inom 2:6 uppdraget.

Ordférandena i foreningar Vasterbotten tillsammans med distriktsstyrelsen Vasterbotten
genom
Distriktsordférande

Lena Lundman Westberg

sida 1
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Motion angédende ansvaret for registerhantering
Motioniren anser att
Motioniren tycker att

Det hir vill motioniren:

e Nir instruktoren utbildar genom Civil AB utgar arvode och reseersittning. I Visterbotten
har man langa avstand, vilket betyder att manga timmar ibland gar at for instruktor for att
ta sig till och fran utbildningsort.

e Civilférsvarsférbundet i Visterbotten dskar att ersittning for restid ocksa utgar till
instruktor, likvirdigt med utbildningar inom 2:6 uppdraget

Sa hir ser forbundsstyrelsen pa forslaget

Det dir av stirsta vikt att man far mijlighet att uthilda oavsett var i landet man bor.Med bibehallen erséittning
som gor att man inte forlorar pengar ndr man utfor sitt instruktirsuppdrag.

Forslag till beslut

Forbundsstyrelsen foreslar férbundsstimman besluta

att bifalla motionen
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Civilforsvarsforbundet

www.civil.se
Distrikt Dalarna

Motion angdende validering av kunskaper

Bakgrund:

Civilférsvarstorbundets har uppgift att utbilda och administrera FRG.

Vi har idag en mycket stor kompetensbas inom FRG som vi beh6ver kunna tillgd pé ett bittre sitt.

Som FRG har vi méjlighet att ga kurser inom andra frivilliga férsvarsorganisationer och dessa registreras dock
inte i MAX.

Flera personer i FRG har hég kompetens frin riddningstjanst, férsvarsmakt, polis, sjukvard och andra civila
yrken. Manga har dven instruktérskompetens. Dessa personer dr svara att motivera till Civils grundutbildning
och instruktorsutbildning.

Dirmed kan méinga goda utbildningsinsatser inte registreras in till f6rbundet och vidare till MSB.

Forslag:

Anordna en kort utbildning om férbundets regler och registreringssitt till kunniga instruktdrer efter validering
av deras kunskaper.

Utveckla vart MAX register i samverkan med 6vriga FFO:er sd att vi fir registrera alla kurser som ir tillgingliga
tor en FRG.

Vi behéver vara mer resurseffektiva och utnyttja resurser och kompetenser 6ver grinserna.

Yrkande:
Tillsdtt en arbetsgrupp som kan arbeta snabbt med en modell 61 validering av kunskaper enligt f6rslag ovan.
Lat oss vara 1 framkant med detta sa vi kan ta en plats 1 framkant vid uppbyggnaden av det civila forsvaret.

Vansbro den 8 juni 2019

Civilforsvarsforbundet Dalarna

Anna-Maria Dahlman ordforande
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Motion angdende Validering av kunskaper
Det hir vill motioniren:

Motionen handlar om att motioniren vill att Civilférbundet skapar mojligheter till validering av
andra organisationers kurser sa personer som genomfort sidana kurser kan fa sina kunskaper
validerade och jamforda med de krav och mal som giller for Civilforsvarstorbundets kurser.
Dirmed skulle personer vars utbildningar bedomts vara minst likvirdiga med
Civilférsvarsférbundets motsvarande utbildningar kunna fa samma behérighet inom
Civilforsvarsforbundet utan att genomga Civilforsvarsforbundets utbildningar och kunna
registreras i MAX-registret.

Sa hir ser forbundsstyrelsen pa forslaget

Civilforsvarsforbundets utbildningar for funktionirer inom FRG ir relativt korta och utformade
utifran de behov som har identifierats inom FRG-verksamheten. Det innebir bland annat att
utbildningarna, férutom rena faktadelar, aven innehaller diskussioner och fragestallningar vars
syfte dr att knyta samman faktadelarna med de erfarenheter och definierade behov som finns
inom FRG. Pi sa sitt Okar mojligheten till samsyn och ett gemensamt férhallningssitt hos
kursdeltagarna infér de uppgifter som de kan stillas infor 1 FRG. Detta ar kvaliteter som dr svara
och resurskrivande att validera fran andra utbildningar.

Det dr och har alltid varit moijligt att registrera andra kompetenser och utbildningar i Max-
registret an saidana som har erhallits genom Civilférsvarsforbundet. Det dr 6nskvirt att alla
kompetenser som kan komma till nytta i FRG registreras i Max-registret.

Forslag till beslut
Forbundsstyrelsen foreslar férbundsstimman besluta

att avsld motionen med hanvisning till vardet av att alla funktionirer 1 FRG genomgar en
funktiondrsutbildning som ar lika for alla inom respektive funktion samt att det redan finns
mojlighet att registrera andra utbildningar och kompetenser 1 MAX-registret.
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Valberedningens forslag:

FOorbundsstyrelse, fortroendevald revisor och arvoden

1. Forbundsstyrelsen foresla besta av 6 ledamater exkl. presidiet som enligt stadgarna ska
bestd av forbundsordforande, forste vice forbundsordférande och andre vice
forbundsordférande, dvs. totalt 9 personer. For att forbundsstyrelsen ska kunna fatta beslut
kravs enligt stadgarna minst fem valda personers nérvaro.

2. Forbundsordférande

Georgios Kontorinis (nyval)

3. Forste vice forbundsordférande
Mona-Lena Backman (nyval)

4. Andre vice férbundsordférande
Gabriella Andersson (nyval)

5. Ledamoter

Lisbeth Brevig (nyval)

Kent Ogren (omval)

Jan Bjorkman (omval)

Jan Cedmark (omval)

Tommy Sjoberg (nyval)

Per Jakobsson (nyval)

6. Fortroendevald revisor

Nils Folke Ericsson, ordinarie (omval)

Magnus Nilsson, ersattare (omval)
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7. Arvoden
1500 kr per sammantréde en héjning med 100 kr
3 500 kronor till fortroendevald revisor per avgiven revisionsberattelse, oférandrat

Presidiet erhller dessutom 407000 kr/ar att fordela inom sig. Oférandrat.

Valberedningen har bestatt av David Wibeck, sammankallande, Christer Arnhage, Niklas
Larsson, Laila GOransson, Anita Lipkin.

Valberedningen ar enhallig i sina forslag.

Om Civilforsvarsforbundets Valberednings arbete infor forbundsstamman 2019

Vid férbundsstdimman 2017 valdes foljande till valberedning.
David Wibeck, ordférande, Agneta Lipkin, Laila Goransson, Niklas Larsson och Christer
Arnhage

VB har haft mejlkontakt, alla har sett allas inldgg och fort dialog hela tiden.

Mar traffats i Stockholm, Bromma, Kansliet da VB hade dialog inom VB.

och/eller Best Western hotell.

Pa Best Western Hotell har traffat personerna som varit nominerad som ledamot till
forbundsstyrelsen.

VB hade stallt samman fragor som man tyckte var viktigt att fa klara svar pa for att forma
forbundets styrelsearbete. Nagra samtal tog ca en timme att genomfora.

Tiden for styrelseuppdraget var en viktig fraga inte endast styrelsemotet utan uppdrag mellan

styrelsemétena.

Nagra kunde inte komma pga sjukdom eller annat forhinder da har man haft telefonmate med

den personen och stallt samma fragor som till dom som blev
ett personligt mote med.

VB tyckte det var intressant att hora svaren och hur man tankte om Civilférsvarsforbundets

framtid.

Valberedningen far kontakta och forsoka fa andra ledamoter till styrelsen
an foreningar och distrikt nominerar. Har fragat nagra yngre kvinnor och man
som inte varit nominerade. Tyvarr sa har VB inte fatt nagon att stalla upp.
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Kandidaterna presenterar sig

s

Namn: Georgios Kontorinis

Alder: 48 &r

Ort: Solna

Yrke/sysselsattning: Ombudsman

Uppdrag: Ledamot Civilférsvarsforbundets styrelse 2013-2017, vice
ordfdrande 20107-2019, sammankallande i valberedningen for Solna-
Sundbybergs Civilférsvarsforening

Viktiga fragor: Det ar stort varde for mig att fortsétta arbeta for att uppna
forbundets mal och vision. Forbundets vardegrund som kompass och verktyg
I detta arbete &r oerhort viktigt. Jag vill tillsammans med styrelsen formulera
och stélla krav pa politiken och myndigheter. Kannedom om forbundet och
dess verksamhet bor 6kas bland allmanheten inte minst bland ungdomar. Vi
maste definitivt ha battre samordning i samhéllet vid katastrofer. Aven
ekonomin i balans och medlemsutveckling ar hogt prioriterade och centrala
fragor for mig personligen.

Den lokala verksamheten maste stérkas, vi maste fa fler som vaéljer att
genomfora vara utbildningar och som vaéljer att bli aktiva inom forbundet.
Hemsidan och medlemssystemet skall vara valfungerande verktyg i detta
arbete.

Vad kan jag bidra med: Mina sex ar i forbundsstyrelsen har bidragit till
vardefull kunskap om organisationen och dess verksamhet. Det har varit bade
en oerhort spannande och krdvande resa hittills och som styrelseledamot har
jag aven varit med och kunna fattat visa obekvédma beslut. Alltid med hela
forbundets basta som mal. Jag hoppas att min foreningsvana och breda
natverk samt min kénsla for ansvar, vilja och mitt engagemang att utveckla
organisationen kan fortsattningsvis vara till gagn for forbundet.

Namn: Per Jakobsson

Alder: 70 &r

Ort: Veberdd/Lunds kommun

Yrke/sysselsattning: Fd styrkeledare R&ddningstjansten Malmo
Engagemang i Civilférsvarsforbundet: Forbundsordférande Distrikt
Malmohus/Ordférande Malmo Civilforsvarsforening/ Instruktor2:6
Viktiga fragor: Manga ideella krafter, stort medlemsantal, foreningar i sa
gott som alla kommuner, kunniga och engagerade instruktorer.

Vad kan jag bidra med: Lang erfarenhet inom forbundet, positivitet,
engagemang samt utveckla forbundet. Smaland-Blekinge
Baskettdistriktsforbund. Jag har dven styrelseerfarenhet fran naringslivet.
Ett stort kontaktnat inom samhallets alla omraden.
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Namn: Lisbeth Brevig

Alder: 73 &r

Ort: Flen, S6dermanland

Yrke/sysselsattning: Pedagog/radgivare

Engagemang i Civilférsvarsforbundet: Ordférande i Flen, ledamot i
distriktet Sédermanland, instruktér 2:6 (FRG-ansvarig och FRG-samordnare
Soédermanland)

Viktiga fragor: Att i styrelsen arbeta for att stodja natverkssamordnarna
inom uppdragen. Att utveckla TIB-funktionen. Att hitta samarbetspartners i
andra organisationer. Att soka uppdrag for SCFF pa nya plattformar.
Civilforsvarsforbundets styrkor: Alla engagerade medlemmar. Mycket stort
stod fran de 2 natverksamordnarna inom uppdragen (Instruktorer och FRG).
Proaktivt arbete i en standig foranderlig vérld

Vad kan jag bidra med: Natverk lokal, region och statlig niva. Erfarenhet
av styrelsearbete. Underifranperspektiv. Erfarenhet av vara uppdrag.

Namn: Kent Ogren

Alder: 63 &r

Ort: Lulea

Yrke/sysselsattning: Olika styrelseuppdrag. Styrelseproffs

Engagemang i Civilforsvarsforbundet: Ordforande i Luleas
civilforsvarsforening. Ordforande Civilforsvarsforbundet Norrbotten

Var organisations styrka: Var styrka ar det personliga engagemanget som
finns hos enskilda personer. Var uppgift ar att ta tillvara den kraften for att
skapa ett tryggt samhalle i ett otryggt lage.

Vad kan jag bidra med: ett nationellt natverk. Har genom manga ar som
politiskt aktiv kontakter pa nationell niva.

Namn: Tommy Sj6berg

Alder: 67 &r

Ort: Ornskoldsvik

Yrke / sysselsattning: Konsult/instruktor. FD verksamhetsledare i Forbundet
Engagemang i Civilférsvarsforbundet: Styrelseledamot och
utbildningsansvarig i Ornskoldsviks CFF sedan 2003, styrelseledamot i
distriktet VVasternorrland, ledamot i Civil AB. Huvudinstruktor i HLR, Barn-
HLR och 1:hjélpen, instruktor i 1:hjalpen till psykisk hélsa, FRG ansvarig.
Var organisations styrka: Att vi finns representerad over hela landet med
information om bl a sékerhet till vardags och vid kris

Vad kan jag bidra med: Engagemang, oka forstaelsen for det viktiga arbete
som Forbund, distrikt och féreningar utfor. Verka for att
Civilforsvarsforbundet med sina gedigna utbildningar blir mer kénd bland
allménheten och myndigheter.
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Namn: Jan Bjorkman

Alder: 69 &r

Bostadsort: Olofstrom, Blekinge

Yrke / sysselsattning: fd riksdagsledamot/aktiv i olika féreningar
Engagemang i Civilférsvarsforbundet: Ordférande i Blekingedistriktet
sen 2012, ledamot av forbundsstyrelsen Civilférsvarsforbundet

Viktiga fragor: en stark medlemskar, bra lokal aktivitet, barn- och
ungdomsverksamhet mm

Vad jag kan bidra med: stor féreningsvana, intresse for forbundets
ekonomi, utveckling av verksamheten Var organisations styrka: ideell
organisation, fortfarande manga medlemmar, stort intresse i samhaéllet for de
fragor vi driver tex livsmedelsforsorjning

Namn: Jan Cedmark

Alder: 76 &r

Bostadsort: Sannés, Tanum

Yrke/sysselsattning: Konsult

Engagemang i Civilférsvarsforbundet: Ledamot av Forbundsstyrelsen,
ordférande i Distrikt Vastra Gotaland och ordférande i Tanums
Civilforsvarsforening.

Viktiga fragor: Hur skapar vi tillsammans en samhallsberedskap som ar
aktuell i dag och som har styrka aven i framtiden?

Hur engagerar vi yngre personer?

Hur &r bésta sattet att samverka med andra frivilligorganisationer?

Hur samverkar vi bast med de centrala myndigheter som férdelar anslag till
frivilligorganisationer?

Vad jag kan bidra med: Skapa ett civilt foérsvar for dagens Sverige som ar
utvecklande for deltagarna och som &r en god grund for att vidareutveckla
civil beredskap for framtiden.

Var organisations styrka: Alla goda krafter och frivilliga som pa sin fritid
entusiastiskt staller upp. Enligt min uppfattning ar det viktigt att
organisationen byggs upp underifran men med regionalt- och riksperspektiv
bevarade.
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Namn: Mona-Lena Beckman

Alder: 66 &r

Ort: Skovde

Yrke/sysselsattning: Egen foretagare, konsult, interimschef

Engagemang i Civilférsvarsforbundet: Nybliven styrelsemedlem i
Civilforsvarsforbundet Vastra Gotaland

Organisationens styrka: Att den bygger pa engagemang saval pa ett
personligt som pa ett samhalleligt plan. Den lokala forankringen ar sérskilt
viktig infor de forandringar som samhaéllet &r inne i. En kris eller en allvarlig
handelse kan ske var som helst och nar som helst. Att da ha engagerade
manniskor i en erfaren och beprévad organisation som snabbt kan vara pa
plats, kan vara det som avgor hur framgangsrikt man lyckas hantera krisen.
Vad kan jag bidra med: Ar certifierad professionell styrelseledamot.

Har en bakgrund som chef for Raddningsverket i Skovde med ansvar for att
bedriva utbildning inom Risk och sakerhetsomradet regionalt, nationellt och
internationellt. Har stor vana att arbeta utatriktat och vet betydelsen av att
synas for att vara en spelare att rdkna med.

Namn: Gabriella Andersson
Alder: 43 ar
Ort: Kungsbacka / Halland
Yrke/sysselsattning: Studerande Sékerhets- och trygghetskoordinator,
arbetar dven som administrator pa Kungsbacka Kontorshotell och instruktor
inom 2:6.

Engagemang i Civilférsvarsférbundet: Referensperson inom 2:4 och 2:6 i
Halland, instruktor 2:6 Halland/Vastra Gotaland, ordférande i distrikt
Halland och &ven i den lokala féreningen i Kungsbacka. (FRG-ansvarig
Goteborg, FRG-grundutbildningsansvarig Goteborg,)

Viktiga fragor: Att Civilforsvarsforbundet blir en naturlig del i det nya
befolkningsskyddet. Att via samverkan med berérda aktorer (sa som till
exempel MSB, andra FFO:er, lansstyrelser, kommuner, rdddningstjanst,
militar och manga fler) starka Sveriges totala forsvar. Att hoja vara
medmanniskors kunskap om krisberedskap, som bidrar till ett tryggare
Sverige.

De ska vara enkelt for alla medlemmar och engagerade att kunna ta till sig
riktlinjerna for vad som géller och hur de kan arbeta. Riktlinjerna ska vara
uppdaterade, kvalitetssakrade och stimma éverens med Cffs vardegrund.
Alla som engagerar sig mer i styrelsearbete, FRG-ledning och instruktorer
ska ha samma grundl&dggande forutsattningar gallande anvandbara
instruktioner, utbildningsmateriel och information. Ta tillvara pa den enorma
kompetens vara medlemmar ute i vara foreningar har. Skapa méjligheter och
ta tillvara pa deras engagemang och deras kunskap. Att alla forbund/enheter
samverkar och bygger broar till varandra och att vi verkar som en och samma
enhet, tillsammans.

Vad kan jag bidra med: D4 jag ar en mangsysslare inom Cff forstar jag
vilket enormt stort hjarta de aktiva medlemmarna har och hur mycket fritid
och energi de bidrar med. Att vara en mangsysslare skapar en bred forstaelse
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for alla Cffs verksamheter. Det som jag tycker saknas idag ar bland annat en
fungerande struktur som gor att varje férening lattare kan utfora sina
uppgifter (man ska inte behov uppfinna hjulet om och om igen pa varje enhet
inom sin férening). Att frigora mer administrativ tid och mojliggéra att man
kan lagga kraft och energi pa att skapa mervarde och upplevelser for
medlemmar och enskilda medmanniskor tycker jag borde sta i fokus.
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Per den 10 juni 2019 inkomna
nomineringar

Foérbundsstyrelsen

Gunilla Nordgren
Georgios Kontorinis
Hanna Mehaj
Bjorkman, Jan
Lisbeth Brevig

Per Jakobsson
Cedmark Jan

Ogren, Kent
Lennart Svensson
Gabriella Andersson
Mona-Lena Beckman
Leif Isberg

Tommy Sjoberg
Malin Grentzelius

Fortroendevald revisor

Ericsson, Nils-Folke, Ordinarie
Magnus Nilsson, Ersittare

Valberedning

David Wibeck VB ordf
Laila Goransson VB
Agneta Lipkin VB
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Bilaga 2

Svar pa fragan till nuvarande ledamoter, ersattare och revisorer om man

star till férfogande for omval:

Gunilla Nordgren
Georgios Kontorinis
Jan Cedmark

Jan Bjorkman

Kent Ogren

Hanna Mehaj
Gabriella Andersson
Elisabeth Nilsson

Anna-Lena Sérenson

Nils Folke Ericsson

Magnus Nilsson

Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Nej

Nej

Ja

Ja
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w@w
Civilforsvarsforbundet
www.civil.se

Tack till vara sponsorer

Folj oss:

www.twitter.com/civilpunktse
www.youtube.com/civilpunktse
www.instagram.com/civilpunktse
www.facebook.com/civilforsvarsforbundet

Vi utbildar, informerar och hjélper. Bli medlem! | Telefon: 08-629 63 60 | E-post: info@civil.se WWW. C IVI I . Se
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